
19-M-07-11-PE 

COACHING ALS FÜHRUNGSINSTRUMENT         
Praxisorientiertes Training für Führungskräfte  

zur Weiterentwicklung ihrer Mitarbeiter/innen 

 

In diesem Seminar erfahren und trainieren Sie, wie Sie mit speziellen 

Coaching-Methoden Potenziale und Eigenverantwortlichkeit Ihrer 

hauptamtlichen oder ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen steigern und ihre 

Kompetenzen weiterentwickeln können. 

Der Schwerpunkt dieser zwei Tage liegt auf Training und Übung. Damit dies 

möglichst in „echten“ Beziehungs- bzw. Beratungskonstellationen möglich ist, 

werden Sie sich gegenseitig zu konkreten „größeren/komplexeren“ oder 

„kleineren/einfachen“ Führungsanliegen gegenseitig beraten, um so in 

„Echtfällen“ sowohl in der Rollenfunktion des Beraters/Coaches/der 

FührungskrAFT  als auch in der Rollenfunktion des 

Ratsuchenden/Coachingnehmers/Mitarbeiters zu lernen. Somit haben Sie 

doppelten Nutzen: Sie trainieren und reflektieren sich als Coach und Sie 

erhalten Coaching/Beratung für Ihre Führungsanliegen. 

Inhalte des Trainings: 

• Funktion und Positionierung des MA-Coachings im Führungszyklus 

• Wirkweisen von (Nachdenk-) Fragen 

• Prinzipien und Typen systemischer Fragen 

• Coachingmethode GROW von John Whitmore  

Erarbeitung und Präsentation der 4 Phasen im Plenum mit einem Live-

Coaching 

o Goal Setting: Festsetzung des Ziels des MA-Coachinggesprächs sowie 

eines kurz- und eines langfristigen Ziels 

o Reality checking: Realitätsprüfung zur Klärung der aktuellen Situation 

o Options: Optionen und alternative Strategien oder Handlungsabläufe 

o Will: Was will der/die MA wann, ggf. mit wem, wie tun und wie stark 

ist der Wille hierzu 



• Training des Coachings mit GROW in Paaren 

• Umgang mit unterschiedlichen Kooperationsmustern im Coaching 

(Umgang mit „Kunden“, „Klagenden“, „Besuchern“, „Besserwissern“ etc.) 

• . 

 

Trainer: 

Andreas Peteranderl 

 

Zangberg, Kloster St. Josef 

 

Do 11.07.2019, 10 Uhr bis Fr  12.07.2019, 16 Uhr 

und 

Do 17.10.2019, 10 Uhr bis Fr  18.10.2019, 16 Uhr 

 

Tln.-Beitrag: € 170,- 

 

Anmeldung bis 15.05.2019 

Formular folgende Seite! 

  



Abteilung Fort-/Weiterbildung und Begleitung 

der Berufe in der Kirche Anmeldung für mehrtägige Fortbildung 
 
� 089 2137-271738 Rückfragen bitte an Lidia Karpinska –  ℡ 089 2137-1612 

 

Nr.:  19-M-07-11-PE 
 

Thema: ...................................................................................................................................... 

 

Zeit: ................................................. Ort: .................................................................................. 

 
Erzbischöfliches Ordinariat 

Ressort Personal 

Fort-/Weiterbildung und Begleitung der Berufe in der Kirche 

Kapellenstr. 4 

80333 MÜNCHEN 

 
 

Name: ............................................................................................................................... 

 

PLZ, Ort: ............................................................................................................................ 

 

Straße: ................................................................................................................................ 

℡ ……………………………………………………………...   

Dienstliche Mailadresse:  ................................................................................................ 

 

Pfarrei/Dienststelle: ................................................................... Beruf: ......................... 

 

Festgelegte Arbeitstage pro Woche: …………………………. (Zahl) 

 

 

 

 

Teilnahmebedingungen und Datenschutzrechtliche Informationen sind auf der Homepage 

www.erbistum-muenchen.de/ifb veröffentlicht.  

Ich bestätige, dass ich diese zur Kenntnis genommen habe.   � 
 

 

Datum: .................................. Unterschrift: ....................................................................... 

 

Unterschrift des  

Dienstvorgesetzten: ........................................................................................................... 

 

 


