
Bewerbungstraining     19-M-03-12-PE 

für Mitarbeiter/innen im pastoralen Dienst 

 

Sie möchten sich beruflich verändern und Ihre letzte Bewerbung liegt schon einige 

Zeit zurück? Sie haben eine attraktive Stellenausschreibung entdeckt und wollen 

lernen, in einer Bewerbungssituation mit Ihren Stärken, Kompetenzen und Talenten 

zu überzeugen? - Dann ist dieses zweitägige Seminar genau das Richtige für Sie: 

 

Im Bewerbungstraining 

• erfahren Sie, welche Rolle "Selbstmarketing" in der beruflichen Entwicklung und 

in Bewerbungsprozessen spielt 

• setzen Sie sich mit Ihren eigenen Stärken, Kompetenzen, Erfolgen und 

Entwicklungsfeldern auseinander und lernen, Ihr Kompetenzprofil professionell 

zu präsentieren und in einer Bewerbung zu visualisieren 

• erhalten Sie Einblick, was Sie in einem professionell geführten Auswahlinterview 

heute erwartet 

• haben Sie Gelegenheit, wichtige Situationen eines Bewerbungsverfahrens 

praktisch zu üben und persönliche Tipps für das eigene Auftreten zu erhalten. 

 

Trainer/Referenten: 

Dr. Marion Schmidt-Huber, Trainerin, Coach und Beraterin bei A47 Consulting mit 

den Schwerpunkten Kompetenzmanagement, Personal- und 

Führungskräfteentwicklung, Potentialanalyse und Managementdiagnostik 

Mathias Pollok, Hauptabteilungsleiter Personalentwicklung 

Franziska Götz, Sachreferentin, Hauptabteilung Personaleinsatz und -führung 

Pastorale Dienste, Religionslehrkräfe i. K. und Verwaltungsleitungen 

 

EOM, Kapellenstr. 4, 80333 München 

 

Di., 12.03.2019, 9 Uhr bis Mi., 13.03.2019, 17 Uhr 

 

Die Kosten werden durch den Dienstgeber übernommen. 

 

Anmeldung bis 15.02.2019 

Formular folgende Seite! 

  



Abteilung Fort-/Weiterbildung und Begleitung 

der Berufe in der Kirche Anmeldung für mehrtägige Fortbildung 
 
� 089 2137-271738 Rückfragen bitte an Lidia Karpinska –  ℡ 089 2137-1612 

 

Nr.:  19-M-03-12-PE 
 

Thema: ...................................................................................................................................... 

 

Zeit: ................................................. Ort: .................................................................................. 

 
Erzbischöfliches Ordinariat 

Ressort Personal 

Fort-/Weiterbildung und Begleitung der Berufe in der Kirche 

Kapellenstr. 4 

80333 MÜNCHEN 

 
 

Name: ............................................................................................................................... 

 

PLZ, Ort: ............................................................................................................................ 

 

Straße: ................................................................................................................................ 

℡ ……………………………………………………………...   

Dienstliche Mailadresse:  ................................................................................................ 

 

Pfarrei/Dienststelle: ................................................................... Beruf: ......................... 

 

Festgelegte Arbeitstage pro Woche: …………………………. (Zahl) 

 

 

 

 

Teilnahmebedingungen und Datenschutzrechtliche Informationen sind auf der Homepage 

www.erbistum-muenchen.de/ifb veröffentlicht.  

Ich bestätige, dass ich diese zur Kenntnis genommen habe.   � 
 

 

Datum: .................................. Unterschrift: ....................................................................... 

 

Unterschrift des  

Dienstvorgesetzten: ........................................................................................................... 

 

 


