WIir unterstiitzen Gemeinsam tragen sie zum Gelingen des

und vernetzen (Miteinander-)Alterwerdens in den Pfarrge-
meinden und Kommunen bei. Konkret ge-

schieht dies fiir Sachbeauftragte Senioren,
fiir Seniorenkreisleiter/innen und fiir ehren-
amtliche Besuchsdienste.

Lebensort Pfarrgemeinde:
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Senioren haben in den Pfarrgemeinden
ihren festen Platz. Mit ihrem ganzen
Leben tragen sie zur Gestalt der
kirchlichen ~Gemeinschaft und zum

‘Alter

Das Heim als Zuhause
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Hauptabteilung Generationen und Lebensalter
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Das Alter ist vielfaltig
und bunt

Ziel der Abteilung Seniorenpastoral ist es, den
Blick fiir die Vielfalt der Senioren zu starken und
die Offenheit fiir die unterschiedlichen Anliegen
und Wiinsche von Senioren zu férdern.

Dazu werden haupt- und ehrenamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter in den Pfarrgemeinden,
in Pfarrverbdanden und stationdren Seniorenein-
richtungen qualifiziert und begleitet.

Die Fachbereiche

- Seelsorge in stationdren Einrichtungen
mit dem Sachgebiet Demenz

- Seniorenseelsorge
mit dem Sachgebiet

Kooperative Seniorenarbeit

nehmen diese Vielfalt ernst.
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Seniorenseelsorge

Im Alter gestalten Menschen ihr Leben und ihren
Glauben auf ganz unterschiedliche Weise. Mit
einem ganzheitlichen Ansatz — mit Kopf, Herz
und Hand — bieten wir Moglichkeiten, die ver-
schiedenen Erfahrungen zu bedenken und zum
Ausdruck zu bringen. Unser Ziel ist es, diese
Vielfalt zu starken.

Leben und Glauben
sind vielfaltig

Zeiten der Besinnung im
Seniorenkreis

Augenblicke der Ruhe und Besinnung
ermoOglichen dem Einzelnen, auf das
Leben in seiner ganzen Fiille zu schauen,
sich zu freuen iiber Gelungenes und
Gegliicktes, aber auch schwere und leid-
volle Erfahrungen anzunehmen.

Erinnern und Erzédhlen sind Elemente der
Besinnung, ebenso Gebet und Mediation.
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,Denn wo zwei oder drei in meinem Namen versammelt sind,
da bin ich mitten unter ihnen.“ (Mt 18, 20)

Referentinnen und Referenten
fiir spirituelle Angebote

Gerne vermitteln wir Thnen Frauen und Maénner,
die auf Thre Themenwiinsche eingehen aber auch
selbst Themen anbieten.

Informationen

Die aktuellen Termine und Orte der Fortbil-
dungen, die Liste unserer Arbeitshilfen, sowie
Themenvorschldge fiir Zeiten der Besinnung
finden Sie auf unserer Internetseite oder konnen
telefonisch bei uns erfragt werden.

Auf uns
konnen Sie zahlen

Das Team

Abteilungsleiterin Seniorenpastoral

Dr. Marianne Habersetzer
Pastoralreferentin
089/2137-2240
mhabersetzer@eomuc.de

Fachbereich Seelsorge

in stationdren Einrichtungen
Paul Marz

Diakon

089/24 26 87 — 12/0
pmaerz@eomuc.de

Sachgebiet Demenz

Maria Kotulek
Pastoralreferentin
089/24 26 87 — 13

mkotulek@eomuc.de

Fachbereich Seniorenseelsorge

Adelheid Widmann
Dipl. Theologin
089/24 26 87 — 15
AWidmann@eomuc.de

Sachgebiet Kooperative Seniorenarbeit

Ulrike Faust
Dipl.-Sozialpadagogin
089/24 26 87 — 13
ufaust@eomuc.de

Sekretariat Seniorenpastoral
Seelsorge in stationdren Einrichtungen

Renate Wechsler
089/24 26 87 — 11

rwechsler@eomuc.de

Sekretariat Seniorenpastoral,
Seniorenseelsorge

Martina Stickler
089/24 26 87 — 14

mstickler@eomuc.de



