Ordnung der Kindertageseinrichtung
St. Georg li

Praambel

Die Katholischen Kindertageseinrichtungen in der Erzdiézese Miinchen und Freising ergén-
zen und unterstitzen Familien bzw. Erziehungsberechtigte in ihrer Erziehungs-, Bildungs-
und Betreuungsaufgabe. Damit erfiillen sie einen von Kirche Staat und Gesellschaft aner-
kannten Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag. Sie erhalten ihre Eigenpragung
durch das im katholischen Glauben begriindete Welt- und Menschenbild.

Die Katholischen Kindertageseinrichtungen in der Erzdiézese Minchen und Freising sind
Teil der Gemeindepastoral und somit in die kirchliche Gemeindearbeit einbezogen.

Die padagogische und religiése Arbeit in der Kindertageseinrichtung verantwortet der Trager.

§ 1 Grundlagen

Die Erzdiozese Miunchen und Freising unterhélt die Kindertageseinrichtung St. Georg Il in
Taufkirchen in freigemeinnitziger Tragerschaft nach Mafigabe der gesetzlichen Bestimmun-
gen, insbesondere das Bayerische Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) mit
Ausfuihrungsverordnung (AVBayKiBiG) in ihrer jeweils glltigen Fassung und der nachfolgen-
den Ordnung.

§ 2 Anmeldung und Aufnahme

(1) Die Anmeldung des Kindes durch die Eltern erfolgt in der Regel auf der Grundlage eines
Aufnahmegesprachs.
Die Eltern werden dabei (iber die Einrichtung und die padagogische Arbeit, die Angebote
und Leistungen sowie die wesentlichen vertraglichen Beziehungen informiert.
Sofern ein ungestorter Ablauf der Einrichtung gewabhrleistet ist und in Absprache mit dem
padagogischen Personal kdénnen Kinder besuchsweise die Einrichtung kennen lernen
(Schnupper- oder Besuchskinder).

(2) Die Eltern sind verpflichtet, bei der Anmeldung des Kindes einen Nachweis Uber die
Durchfiihrung der zuletzt félligen Friiherkennungsuntersuchung vorzulegen.

(3) Die Entscheidung uber die Aufnahme eines Kindes erfolgt durch den Trager, der geeig-
nete Aufnahmekriterien festlegen kann.

(4) Fur Kinder mit Behinderung und solche, die von einer Behinderung bedroht sind, gilt ein
besonderes, individuelles Aufnahmeverfahren, das mit den Eltern abgesprochen wird.

(5) Ein Anspruch auf einen Platz in der Einrichtung besteht erst, wenn zwischen Eltern und
Trager ein schriftlicher Bildungs- und Betreuungsvertrag vereinbart ist.

§ 3 Offnungs- und SchlieRzeiten

(1) Das Betriebsjahr beginnt am 01. September eines Jahres und endet am 31. August des
Folgejahres.

(2) Die regelméRigen Offnungszeiten und die Tage, an denen die Einrichtung geschlossen
ist (Schlieldzeiten), werden nach Anhdrung des Elternbeirats, vgl. § 10, vom Trager fest-
gelegt und durch Aushang bekannt gegeben.



(3) SchlieBzeiten sind insbesondere mdglich in Ferienzeiten und an kirchlichen Feiertagen
sowie anlasslich Fortbildungen, Besinnungstagen etc. des Personals.
Die SchlieRzeiten werden den Eltern rechtzeitig, in der Regel zu Beginn des Betriebsjah-
res, bekannt gegeben.

(4) Der Trager ist berechtigt, aus betrieblichen oder personellen Griinden die Offnungszeiten
zu andern oder die Einrichtung voriibergehend zu schlieRen. Die Eltern werden hiertiber
unverzuglich informiert.

(5) Die regelmaRigen taglichen Offnungszeiten sind:
Montag bis Donnerstag 7.00 Uhr bis 16.30Uhr
Freitag 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr

§ 4 Buchungszeit

(1) Die Eltern kénnen in den Grenzen der Offnungszeiten in der Buchungsvereinbarung (An-
lage 1 zum Bildungs- und Betreuungsvertrag) die benétigte tagliche Buchungszeit mit
dem Trager vereinbaren, in der das Kind regelmaRig in der Einrichtung vom padagogi-
schen Personal gebildet, erzogen und betreut wird. Die stundenbezogene Buchungszeit
bemisst sich dabei an den in Anlage 1 zur Ordnung der Kindertageseinrichtung aufge-
flhrten einzelnen Buchungszeitkategorien (z.B. von mehr als vier bis einschlieRlich finf
Stunden, von mehr als fiinf bis einschlieflich sechs Stunden, usw.).

(2) Um die Ziele des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrages erreichen zu kdnnen,
ist es notwendig, dass die Uberwiegende Zahl der zu betreuenden Kinder regelmafig
durchschnittlich mindestens 20 Stunden pro Woche die Einrichtung besucht.

Als Kernzeit flr den zu erbringenden Auftrag wird deshalb festgesetzt:
Montag mit Freitag taglich  8.30 Uhr bis 12.30 Uhr.

Als Mindestbuchungszeit gilt eine Betreuungszeit von 20 Stunden pro Woche (entspricht
Buchungszeitkategorie 4 - 5 Stunden).

(3) Bei Uberschreiten der taglichen Buchungszeit — ohne vorherige Anfrage oder nachtragli-
che Entschuldigung durch Angabe eines triftigen Grundes — wird beim 1. Mal mindlich
angemahnt, beim 2. Mal schriftlich verwarnt unter Verweis auf mdgliche Erhohung des
Beitrages, beim 3. Mal einmalig ein erhéhter Elternbeitrag abgebucht. Die Buchungszeit
gilt grundséatzlich fir die Dauer des Bildungs- und Betreuungsvertrages als vereinbart. In
der Eingewohnungszeit der Kinder kann die tatsachliche Betreuungszeit von der verein-
barten Buchungszeit abweichen.

(4) Die Eltern und der Trager sollen Anderungen der Buchungszeit schriftlich gegenuber
dem anderen Teil anklndigen.
Far die Ankindigung gilt eine Frist von zwei Monaten zum Monatsende. Grundsétzlich
bedirfen Buchungszeitveranderungen einer individuellen Absprache mit der Einrich-
tungsleitung. Einer Anderung kann nur zugestimmt werden, wenn der Anstellungsschlis-
sel und die Fachkraftquote dies zulasst.

(5) Die Anderung der Buchungszeit ist wirksam, wenn zum Ablauf der Ankiindigungsfrist als
Nachtrag zum Bildungs- und Betreuungsvertrag die Buchungsvereinbarung (dortige An-
lage 1) und ggf. die Elternbeitragsvereinbarung (dortige Anlage 2) zwischen Tréager und
Eltern neu vereinbart werden. Der Trager kann die Anderung der Buchungszeit insbe-
sondere ablehnen, wenn nicht ausreichend qualifiziertes Personal zur Verfiigung gestellt
werden kann. Eine Verkirzung der Buchungszeit ist abweichend hiervon grundsatzlich
nur zum 01. Februar und zum 01. September moglich.

(6) Den Eltern und dem Tréager bleibt es unbenommen, in begriindeten Ausnahmefallen von
der Anklndigungsfrist abzuweichen.
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§ 5 Elternbeitrag

(1) Der vom Trager nach Anhorung des Elternbeirates, vgl. §10, festgelegte Elternbeitrag ist
eine angemessene finanzielle Beteiligung der Eltern an dem gesamten Betriebsaufwand
der Einrichtung.

(2) Der Elternbeitrag ist auch wahrend der Schliel3zeiten, insbesondere im Monat August,
bei voribergehender SchlieBung, langerem Fehlen des Kindes, kurzzeitigem Unter-
schreiten der Buchungszeit und bis zur Wirksamkeit einer etwaigen Kiindigung zu bezah-
len.

(3) Der Elternbeitrag ist monatlich im Voraus féallig und muss spatestens am dritten Werktag
auf dem Konto des Tragers eingegangen sein. Zahlungsbeginn ist der Monat der Auf-
nahme des Kindes in die Einrichtung.

(4) Der Elternbeitrag wird grundséatzlich per Bankeinzugsverfahren vom Konto der Eltern
mittels Einzugserméachtigung erhoben. Wird die Abbuchung des Elternbeitrages von der
Bank nicht akzeptiert, fallt zusatzlich zur Rucklastschriftgeblihr der Bank eine Gebuhr fur
den Verwaltungsaufwand in Héhe von 5,-- € an.

In begriindeten Ausnahmeféllen kann die Zahlung durch Uberweisung oder Barzahlung
erfolgen.

(5) Der Trager ist berechtigt, die vorgegebene Gebuhrenerhéhung der Gemeinde nach An-
horung des Elternbeirats, vgl. § 10, an die Eltern weiterzugeben.

(6) Die Staffelung der Elternbeitrége ergibt sich aus der Anlage 1 zur Ordnung der Kinderta-
geseinrichtung.

(7) Der Elternbeitrag wird nach naherer MalRgabe der Anlage 2 des Bildungs- und Betreu-
ungsvertrages (Elternbeitragsvereinbarung) in zwdlf monatlichen Betragen erhoben.

(8) Zusatzlich kénnen nach néherer Maflkgabe der Anlage 1 zur Ordnung der Kindertagesein-
richtung Beitrage fur Mittagsverpflegung, Spielgeld sowie Getrankegeld etc. beansprucht
werden.

(9) Den Eltern bleibt es unbenommen, bei der Gemeinde, beim Jugendamt oder Sozialamt
einen Antrag auf Befreiung oder Kostenibernahme zu stellen. Bis zum Vorliegen eines
positiven Bescheides des Kostentragers und dem Eingang der Betrdge haben die Eltern
die geschuldeten Elternbeitrédge zu entrichten.

§ 6 Aufsicht

(1) Die Aufsichtspflicht auf dem Weg von und zur Einrichtung obliegt alleine den Eltern. Dies
gilt regelmaRig auch dann, wenn das Kind allein in die Einrichtung kommt bzw. nach
Hause geht oder ein Bus die Kinder bringt oder holt.

(2) Die Aufsichtspflicht beginnt mit der persénlichen Ubergabe an das padagogische Perso-
nal. Das padagogische Personal ist fir die ihm anvertrauten Kinder verantwortlich.

(3) Die Aufsichtspflicht endet mit der Ubergabe des Kindes an die Eltern oder die zur Abho-
lung berechtigte Person. Das Kind muss durch das pddagogische Personal solange be-
aufsichtigt werden, bis es abgeholt wird.

(4) Der Trager geht entsprechend den Empfehlungen des Landesverkehrswacht Bayern e.V.
davon aus, dass Kinder im Vorschulalter in der Regel noch nicht verkehrstlichtig sind. Sie
dirfen daher — von besonderen Ausnahmen abgesehen — nur unter Aufsicht und Anlei-
tung einer geeigneten Begleitperson am StralRenverkehr teilnehmen.

Die Eltern haben deshalb grundséatzlich dafiir zu sorgen, dass das Kind von einer geeig-
neten Begleitperson taglich gebracht und abgeholt wird.
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(5) Sollen andere Personen als die Eltern das Kind abholen, ist im Voraus eine schriftliche
Erklarung der Eltern an die Leitung der Einrichtung erforderlich. Eine telefonische Be-
nachrichtigung ist ausnahmsweise ausreichend, wenn der Mitarbeiter des padagogischen
Personals, der den Anruf entgegennimmt, sich Uber die Identitat der Eltern Gewissheit
verschafft hat. Der Mitarbeiter des padagogischen Personals hat mindestens einen weite-
ren Mitarbeiter der Einrichtung von der telefonischen Benachrichtigung zu informieren
(Zeuge vom Hoérensagen). Die abholberechtigte Person hat sich beim ersten Kontakt
dem padagogischen Personal vorzustellen und den Ausweis vorzuzeigen.

(6) Aufgrund besonderer Umstande (z.B. Wohnstéatte des Kindes neben der Einrichtung,
kurzer gefahrloser Weg) oder aufgrund der personlichen Reife des Kindes kdnnen die El-
tern schriftlich im Voraus mit der Leitung der Einrichtung vereinbaren, dass das Kind al-
lein den Weg zu und von der Einrichtung bewaltigen kann.

(7) Die schriftliche Erklarung der Eltern zu abholberechtigten Personen und zum alleinigen
Antritt des Nachhausewegs entbindet das padagogische Personal nicht von der Ver-
pflichtung zur selbstandigen Prifung, ob die damit verbundene Entscheidung im Einzel-
fall, etwa bei Bestehen von besonderen Gefahren, verantwortet werden kann.

(8) Die Aufsichtspflicht des Tragers bzw. des padagogischen Personals erstreckt sich auf die
mit den Eltern vereinbarte Buchungszeit, einschlieflich Ausfliige, Spaziergénge, Besich-
tigungen und Ahnlichem. Nehmen Kinder auf3erhalb der vereinbarten Buchungszeit in
den Raumlichkeiten der Einrichtung an Veranstaltungen von externen Dritten teil (z.B.
musikalische Fruherziehung, Fremdsprache, etc.), geht die Aufsicht auf diese Uber. Die
Eltern sind gehalten, sich hieriber mit den Veranstaltern in Verbindung zu setzen.

(9) Die Aufsichtspflicht des Tragers bzw. des padagogischen Personals besteht nicht, wenn
die Eltern oder die von den Eltern beauftragte Begleitperson das Kind zu einer Veranstal-
tung der Einrichtung begleiten oder dort mit ihm anwesend sind.

§ 7 Gesetzliche Unfallversicherung

(1) Die Kinder sind nach § 2 Abs. 1 Nr. 8a) des Siebten Buches Sozialgesetzbuch gesetzlich
gegen Unfall versichert
- auf dem direkten Weg von der und zur Einrichtung
- wahrend des Aufenthalts in der Einrichtung,
- wahrend aller Veranstaltungen der Einrichtung auRerhalb des Einrichtungsgeléndes
(Spaziergange, Feste, etc.).

(2) Alle Unfélle, die auf dem Weg zur und von der Einrichtung eintreten, sind der Leitung der
Einrichtung unverzuglich mitzuteilen, damit der Unfall dem zustandigen Unfallversiche-
rungstrager gemeldet werden kann.

(3) Unfallversichert sind auch Kinder, die sich in Absprache mit den Eltern besuchsweise in
der Einrichtung aufhalten (Schnupper- oder Besuchskinder).

§ 8 Haftung

(1) Far vom Trager oder dem Personal weder vorsatzlich noch grob fahrldssig verursachten
Verlust und Beschadigung der Kleidung und anderer personlicher Gegensténde des Kin-
des, insbesondere Brillen, Schmuck, Spielzeug, Fahrrader etc., Ubernimmt der Trager
keine Haftung.

Es wird empfohlen, die Sachen mit dem Namen des Kindes zu versehen.

(2) Im Fall der SchlieRBung der Einrichtung bestehen keine Ersatzanspriiche gegen den Tra-
ger.
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§ 9 Weitere Rechte und Pflichten der Eltern

(1) Eltern und padagogisches Personal arbeiten partnerschaftlich bei der Bildung, Erziehung
und Betreuung der Kinder zusammen.
Die Eltern sind gebeten, an den regelmafig stattfindenden Elternabenden sich einzubrin-
gen und angebotene Gesprachs- und Informationsméglichkeiten wahrzunehmen.

(2) Die Eltern sind gemaR Art. 26a BayKiBiG verpflichtet, dem Trager zur Erflillung von Auf-
gaben folgende Daten mitzuteilen:

Name und Vorname des Kindes,

Geburtsdatum des Kindes,

Geschlecht des Kindes,

Staatsangehdrigkeit des Kindes und der Eltern,

Namen, Vornamen und Anschriften der Eltern,

Anspruch des Kindes auf Eingliederungshilfe (Art. 21 Abs. 5 BayKiBiG),

Rickstellung des Kindes von der Aufnahme in die Grundschule nach Art. 37 Abs. 2
Bay EUG

Anderungen sind dem Trager unverziiglich mitzuteilen. Dies ist insbesondere dann von Be-
deutung, wenn ein Umzug erfolgt.

@ oaoow

Der Trager ist gesetzlich verpflichtet, die Eltern darauf hinzuweisen, dass mit einer Geldbufie
bis zu 500,00 Euro belegt werden kann, wer eine Auskunft vorsatzlich oder fahrlédssig nicht,
nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig erteilt (Art. 26a und Art 26b BayKiBiG).

(3) Die Eltern sind im Umfang des Sozialdatenschutzes angehalten, bei der Anmeldung
Auskunfte zur Person des aufzunehmenden Kindes und der Personensorgeberechtigten
zu geben. Anderungen in der Personensorge sind unverziiglich mitzuteilen.

(4) Um in Notféllen erreichbar zu sein, sind die Eltern verpflichtet, private und mobile Tele-
fonnummern und nach Mdglichkeit die telefonische Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes an-
zugeben. Jede Anderung dieser Angaben ist der Leitung der Einrichtung unverziglich
mitzuteilen.

(5) Im Interesse des Kindes und der padagogischen Arbeit soll das Kind die Einrichtung re-
gelmaRig und punktlich zu den vereinbarten Buchungszeiten besuchen.

(6) Bei Fernbleiben des Kindes (z.B. Erkrankung des Kindes, Urlaub) ist es notwendig, dass
die Eltern umgehend die Einrichtung verstandigen.

§ 10 Elternbeirat

(1) Zur Forderung der besseren Zusammenarbeit von Eltern, padagogischem Personal und
Trager wird in der Einrichtung ein Elternbeirat eingerichtet, der jahrlich gewahlt wird.
Der Elternbeirat soll zudem die Zusammenarbeit mit der Grundschule unterstitzen.

(2) Der Elternbeirat wird nach einem von den Eltern selbst zu bestimmenden demokrati-
schen Verfahren gewahlt bzw. gebildet. Der Trager, der die Eltern hierbei unterstiitzt, rat,
sich an den Empfehlungen fiir den Ablauf einer Elternbeiratswahl, die die Arbeitsgemein-
schaft der Elternverbande Bayerischer Kindertageseinrichtungen e.V. (ABK) herausge-
geben hat, zu orientieren.

(3) Der Elternbeirat wird von der Leitung der Einrichtung und dem Trager informiert und an-
gehort, bevor wichtige Entscheidungen getroffen werden. Der Elternbeirat berat insbe-
sondere Uber die Jahresplanung, den Umfang der Personalausstattung, die Planung und
Gestaltung von regelmafigen Informations- und Bildungsveranstaltungen fiir die Eltern,
die Offnungs- und SchlieRzeiten und die Festlegung der Hohe der Elternbeitrage (Art. 14
Abs. 4 BayKiBiG).
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(4) Ohne Zweckbestimmung vom Elternbeirat eingesammelte Spenden werden vom Trager
der Einrichtung im Einvernehmen mit dem Elternbeirat verwendet (Art. 14 Abs. 6
BayKiBiG).

(5) Der Elternbeirat hat einen jahrlichen Rechenschaftsbericht gegeniiber den Eltern und
dem Trager abzugeben (Art. 14 Abs. 7 BayKiBiG).

§ 11 Krankheitsfille

(1) Besonderheiten hinsichtlich Gesundheit oder Konstitution des Kindes sind der Leitung
der Einrichtung mitzuteilen, z.B. Behinderungen, Allergien oder Unvertraglichkeiten.

(2) Fur Regelungen in Krankheitsféllen, insbesondere zur Meldepflicht, zum Besuchsverbot
bzw. bei der Wiederaufnahme des Kindes in die Einrichtung nach Krankheit, ist das In-
fektionsschutzgesetz (IfSG) mafigebend.

(3) Uber diese Regelungen des IfSG sind die Eltern und sonstige Sorgeberechtigte geman §
34 Abs. 5 S. 2 IfSG zu belehren. Die Belehrung erfolgt insbesondere durch die Kenntnis-
nahme des Merkblattes (Anlage 4 zum Bildungs- und Betreuungsvertrag).

(4) Bei fiebrigen Erkaltungskrankheiten, Erbrechen, Durchfall, Fieber u.ad. sind die Kinder
ebenfalls zu Hause zu behalten.

(5) Der Tréager ist berechtigt, Kinder mit ansteckenden Erkrankungen, zeitweilig vom Besuch
der Einrichtung auszuschlieen, wenn die Eltern ihren Verpflichtungen nicht nachkom-
men. Siehe (4)

(6) Zur Wiederaufnahme des Kindes kann der Trager eine arztliche Bescheinigung verlan-
gen, in der geman § 34 Abs. 1 IfSG bestatigt wird, dass nach dem &rztlichen Urteil eine
Weiterverbreitung der Erkrankung oder der Verlausung nicht mehr zu befiirchten ist.
Mdoglicherweise daflr anfallende Kosten werden vom Trager nicht erstattet.

(7) In besonderen Fallen werden arztliche verordnete Medikamente, die eine Einnahme in
der Einrichtung wahrend der Buchungszeiten notwendig machen, nur nach arztlicher
Verordnung und schriftlicher Vereinbarung zwischen Eltern und der Leitung der Einrich-
tung verabreicht.

§ 12 Beendigung
(1) Kindigung der Eltern:

Die Eltern kénnen den Bildungs- und Betreuungsvertrag ohne Angabe von Griinden mit
einer Frist von einem Monat zum Monatsende schriftlich kiindigen. Zu einem Zeitpunkt
zwischen dem 1. Juni und dem 31. August ist die Kiindigung unter Einhaltung der Frist
nur zum Ende des Kindergartenjahres (31. August) mdglich.

Einer Kundigung bedarf es nicht, wenn das Kind zum Ende des Betriebsjahres in die
Schule aufgenommen wird.

(2) Kindigung des Tragers:

Der Trager kann den Bildungs- und Betreuungsvertrag mit Angabe von Griinden mit ei-
ner Frist von einem Monat zum Monatsende schriftlich kiindigen.

Eine fristlose Kindigung zum Ende des laufenden Monats ist nur bei Vorliegen eines
wichtigen Grundes zuldssig. Der Trager hat vor Ausspruch einer fristiosen Kiindigung die
Eltern anzuhdren.

Ein wichtiger Kiindigungsgrund liegt insbesondere vor, wenn
- das Kind lénger als zwei Wochen ununterbrochen ohne Angaben von Griinden ge-
fehlt hat und der Platz dringend bendtigt wird,
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- die Eltern mit der Bezahlung des Elternbeitrags fur zwei aufeinander folgende Monate
in Verzug geraten,

- die Eltern wiederholt und trotz schrifticher Abmahnung ihren Pflichten aus dem Bil-
dungs- und Betreuungsvertrag bzw. dieser Ordnung nicht nachkommen bzw. eine
Zusammenarbeit mit dem padagogischen Personal nicht mehr mdglich scheint.
Eine solche Pflichtverletzung der Eltern liegt insbesondere vor, wenn sie trotz schrift-
licher Abmahnung weiterhing anhaltend gegen die vereinbarte Buchungszeit versto-
Ren und innerhalb einer vom Trager gesetzten Frist von 14 Tagen eine vom Trager
vorgelegte gednderte Buchungsvereinbarung nicht zu Stande kommt.

- das Kind in der Einrichtung nicht angemessen gefordert werden kann. Diese Feststel-
lung wird von der Leitung der Einrichtung und der zustandigen Fachkraft gemeinsam
mit dem Trager nach eingehender Erorterung mit den Eltern getroffen.

- die mit den Eltern vereinbarte Buchungszeit oder die Personalsituation (Anstellungs-
schlussel) die wirtschaftliche Fihrung der (Sicherung der Zuschussvoraussetzungen
der Einrichtung) beeintrachtigen.

Das Betreuungsverhéltnis endet nach fristloser Kindigung sofort, wenn Tatsachen vor-
liegen, auf Grund derer dem Trager die Fortsetzung des Betreuungsverhaltnisses bis
zum Ende des laufenden Monats nicht zugemutet werden kann.

§ 13 Datenschutz

(1) Durch die Anordnung uber den Sozialdatenschutz in der freien Jugendhilfe in kirchlicher
Tragerschaft des Erzbischofs von Minchen und Freising vom 16. Juni 2004 (Amtsblatt
vom 28. Juli 2004, Seite 286) wird der Schutz von Sozialdaten und Sozialgeheimnis ge-
wahrleistet.

Die Anordnung lautet:

,In der freien Jugendhilfe in kirchlicher Tragerschaft sind fir die erhobenen, verarbeiteten
und genutzten Sozialdaten das Sozialgeheimnis und dessen Sozialdatenschutzvorschrif-
ten (Sozialgesetzbuch | § 35 Abs. 1, Abs. 3 und 4, VIII §§ 62-68; X §§ 67-80, §§ 83 und
84) entsprechend anzuwenden.

Im Ubrigen gilt die Anordnung zum kirchlichen Datenschutz (KDO).”

(2) Der Trager ist berechtigt, die fur die Férderung nach dem BayKiBiG erhobenen und ge-
speicherten Daten der Bewilligungsbehdrde zum Zwecke der Priifung der ordnungsge-
mafRen Verwendung der zugeflossenen Mittel bereitzustellen.

(3) Die Eltern werden darauf hingewiesen, dass die gesetzlich vorgegebenen Sprachent-
wicklungs- und Beobachtungsbdgen in der Einrichtung angewendet werden.

(4) Eine Weitergabe von Daten an Grundschulen (Informationsbogen zur Vorbereitung der

Einschulung — Ubergabebogen) oder Fachdienststellen darf nur mit ausdriicklicher Zu-
stimmung der Eltern erfolgen.
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§ 14 Inkrafttreten
Die Ordnung der Kindertageseinrichtung tritt am 01.09.2016 in Kraft. )
Gleichzeitig verliert die Kindergartenordnung vom 01.09.2014 mit sédmtlichen Anderungen
ihre Gultigkeit.

Anmerkung:

Soweit in dieser Ordnung der Kindertageseinrichtung von ,Eltern” die Rede ist, umfasst dies
alle Formen der Personensorgeberechtigung:

- Vater und Mutter (§ 1626 Abs. 1, § 1626 a Abs. 1, § 1754 Abs. 1 BGB)

- ein Elternteil (§ 1626 a Abs. 2, § 1671 Abs. 1, § 1680 Abs. 1, § 1754 Abs. 2 BGB)
- Vormund (§ 1793 BGB)

- Pfleger (§ 1915 BGB)

Ottobrunn, den 01.09.2016
(gl )
ordula Harrer

Verwaltungsleitung
KITA-Regionalverbund Ottobrunn
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