Auftrag der Fachstelle Kontakt

Auftrag
und
Aufgaben

Fachbereich Seniorenseelsorge
Fachstelle Kooperative Seniorenarbeit
Ulrike Faust, Dipl.-Sozialpadagogin
089/24 26 87 — 13

ufaust@eomuc.de

Saﬁhaus-
s Sie erhalten weitere Informationen zu

Fragen kirchlicher Seniorenarbeit bei: .
der Kooperativen

Seniorenarbeit
in den Landkreisen

der Erzdidzese
Miinchen und Freising

Fachbereich Seniorenseelsorge
Adelheid Widmann, Dipl.-Theologin
[l 089/24 26 87 — 15

N awidmann@eomuc.de

Caritas \ /
N,

Bildungs- Il.(an_d
werk = Fachbereich Seelsorge in stationiren
Einrichtungen
. : . . Paul Méarz, Diakon,
Die Fachstelle Kgoperatlve Seniorenarbeit |m 089/24 26 87 — 12
Fachbereich Seniorenpastoral unterstiitzt die pmaerzr@eomuc.de

Seniorenarbeit durch Beratung und Beglei-

tung sowie durch Impulse zur Weiterentwick- Fachstelle Demenz ,
| Maria Kotulek, Pastoralreferentin
ung. 089/24 26 87 - 13

Sie fordert eine Vernetzung der vier Arbeits- mkotulek@eomuc.de

bereiche und starkt die unterschiedlichen

Trager der Seniorenarbeit durch

Seniorenpastoral 2015

Erzbischofliches Ordinariat
Fachbereich Seniorenpastoral
Rumfordstralle 21a, 80469 Miinchen

X Arbeitshilfen und Arbeitsmaterialien Tel. 089/24 26 87 - 0
Fax 089/2137-27 29 88
X Fachtagungen zu relevanten The- seniorenpastoral@eomuc.de
WWW.
men erzbistum-muenchen.de/seniorenpastoral
X Punktuellen Einsatz bei © 2015

ERZBISCHOFLICHES ORDINARIAT
MUNCHEN
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Veranstaltungen vor Ort.



mailto:pmaerzr@eomuc.de

Worum geht’s?

Die Einbindung von Senioren in das Leben
der Gemeinde gewinnt zunehmend an
Bedeutung. Um der Vielfalt Alterer gerecht zu
werden und die vorhandenen Angebote zu
bindeln sowie den Ressourcen der immer
~ounter werdenden“ Senioren zu entsprechen,
entstand das Konzept der

Kooperativen Seniorenarbeit

in den Landkreisen der
Erzdiézese Miinchen und Freising

Es konnten Arbeitskreise gebildet wer-
den
in Kooperation der Bereiche:
Seniorenbildung
Altenhilfe
Seniorenpolitik
Seniorenseelsorge

= |

Ziele und Aufgaben

X Koordination und Vernetzung
der vier Arbeitsbereiche der Se-
niorenarbeit in den Landkreisen

fordern

X Ehrenamtliche und berufliche
Krafte unterstiitzen

X Vielfalt und Differenziertheit der
Senioren in den Pfarreien sicht-
bar machen

X Solidaritiat der Generationen
fordern

X Altere ermutigen ihre Kompeten-
zen einzubringen und Verant-
wortung zu iibernehmen

X Interessen von Senioren inner-
halb und auRerhalb der Gemein-
den vertreten

Die konkrete Arbeit vor Ort ist au3erdem ge-
pragt durch regionale Mdglichkeiten und Be-
dingungen.

Kooperation

Die Vertreterinnen und Vertreter in den
Arbeitskreisen kommen aus den Deka-
naten bzw. aus dem Landkreis von:

Einrichtungen und Gruppierungen
der katholischen Kirche

der evangelischen Kirche
der kommunalen Seniorenarbeit auf
Landkreisebene

A XX

Die Zusammenarbeit bietet die Chance

von Informationsaustausch und Feedback

gemeinsam Aktivitaten durchzufiihren:
z.B. Fortbildung der Sachbeauftragten
fir Seniorenarbeit oder der Mitarbeiter/-innen
in Besuchsdiensten

groBere Projekte im Landkreis zu verwirkli-
chen:
z.B. Seniorenmesse

sich gegenseitig zu unterstiitzen:
z.B. bei Veranstaltungen fiir alle Generatio-
nen




