GruBwort

Sehr geehrter Msgr. Boeck,

sehr geehrter Herr Diakon Machtl,
sehr geehrte Verbandsmitglieder,
sehr geehrte Damen und Herren,

die Pfarrsekretarinnen und Pfarrsekretéare verleihen dem Pfarrbiiro ein Gesicht, oder
wie Kardinal Wetter einmal sagte: "Das Pfarrsekretariat ist die Visitenkarte der Pfar-
rei”.

Das Pfarrbiiro ist die zentrale Anlaufstelle in einer Gemeinde. Die Pfarrsekretérin
oder der Pfarrsekretér unterstitzt den Kontakt zwischen den haupt- und ehrenamt-
lich Tatigen in einer Pfarrei, bereitet Sitzungen der Gremien mit vor, stellt notwendi-
ge Unterlagen zur Verfilgung und tragt wesentlich dazu bei, dass vielerlei Veran-
staltungen und Treffen in der Pfarrei gelingen kdnnen. Das Pfarrbiro ist aber auch
fur viele Menschen erste Anlaufstelte und erster Kontakt in den unterschiedlichen
Lebenssituationen. Menschen finden in ihrer Freude und im Leid hier eine aufmerk-
same Ansprechpartnerin bzw. Ansprechpartner und der weitere Kontakt zur Ge-
meinde wird hier grundgelegt. Die Vielfalt der Anliegen und Aufgaben ist einerseits
spannend an diesem Beruf, sie verlangt dann aber auch hohe innere Beteiligung
und fachkundige Aus- und Weiterbildung.

Deshalb kommt zunéchst der fachlichen Aus- und Fortbildung besondere Bedeutung
zu. In den letzten 20 Jahren hat sich sehr vieles getan. In der Zusammenarbeit zwi-
schen dem Berufsverband der Pfarrsekretarinnen und —sekretére und der Erzbi-
schéflichen Finanzkammer und seit 2012 mit der Abteilung Fort-, Weiterbildung und
Begleitung im Ressort Personal sind grundlegende und vielfaltige Schulungsangebo-



te konzipiert und weiter entwickelt worden. Sie sollen mithelfen, den aktuellen Anfor-
derungen in einem Pfarrbiiro Rechnung zu tragen. Frucht dieser intensiven Zusam-
menarbeit zwischen Verband und erzbischafiicher Verwaltung ist auch das Hand-
buch fiir das Pfarrbiiro, das bei allen wichtigen Fragen, die in der tdglichen Arbeit
auftauchen konnen, wertvolle Hilfestellung bietet. Es ist ein schones Beispiel fir eine
gelungene Kooperation mit verschiedenen Stellen des Ordinariates und fir das ge-
meinsame Bemihen, Qualitat im Pfarrbiiro zu sichern und Menschen freundlich und
kompetent helfen zu kéinnen.

Der Berufsverband spielt dabei eine wichtige und unverzichtbare Rolle. Rechtliche
und fachliche Anforderungen und praktische Erfahrung und tatséchliche, aus der
Praxis kommende Anforderungen kénnen im gemeinsamen Gestalten von Aus- und
Fortbildung so vermittelt werden, dass Kolleginnen und Kollegen wirksam unterstttzt
werden in ihrer Tatigkeit.

Besonderer Dank gebiihrt dabei den scheidenden Vorstandsmitgliedern des Verban-
des fiir diese wertvolle und vielfach liber den beruflichen Alltag hinausgehende Arbeit
und den unermiidlichen Einsatz im Pfarrbiiro und in der Organisation des Verbandes.
Ohne Ihre Bereitschaft, auch Verantwortung iiber die eigene Tétigkeit hinaus fir Kol-
leginnen und Kollegen zu Ubernehmen, sich mit Ihrem Kénnen und lhrer Zeit zu en-
gagieren, ware diese qualitatsvolle und beispielhafte Entwicklung nicht méglich ge-

wesen.

Die Anliegen der Menschen, die taglich in einem Pfarrbiiro an die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter herangetragen werden, lassen diese nicht unberthrt. Sie verlangen
geradezu auch innere Beteiligung. Deshalb ist es wichtig im Blick zu haben, dass zu
einer guten und qualititsvollen Arbeit in einem Pfarrbiro nicht nur fachliches Wissen
gehort, sondern auch personliche und geistliche Entwicklung. Sie arbeiten nicht in
einem Biiro einer Verwaltungseinheit, sondern im Biro einer christlichen Gemeinde.
Deshalb gebiihrt lhnen, Msgr. Boeck, als scheidendem Prédses des Verbandes gro-
Rer Dank. Sie haben sich neben Ihren zahlreichen anderen Aufgaben auch bereit er-
Kiart, die Pfarrsekretarinnen und -sekretére, geistlich zu begleiten. Sie haben Gottes-
dienste mit den Mitgliedern gefeiert, ihnen die geistlichen Grundlagen unseres Glau-
bens erschlossen, standen fiir persénlichen Rat zur Verfiigung und haben mitgehol-



fen, dass in der Arbeit in der Kirche und fiir die Menschen die Quelle des Glaubens
lebendig sprudelnd bleibt, aus der wir alle fir unser Leben schépfen dirfen.

Ich wiinsche mir, dass die gute und verlassliche Zusammenarbeit mit dem neuge-
wéhlten Vorstand, dem neuen geistlichen Beirat und den Dienststellen der erzbi-
schéflichen Verwaltung fortgefiihrt wird, und wir so miteinander Qualitat in der Arbeit,
die getragen und gepragt ist vom christlichen Glauben, weiter entwickeln und bewah-
ren kénnen. Die Arbeit in einem Pfarrbiiro ist wichtig und unerlésslich. Fir den uner-
midlichen Einsatz in diesem Arbeitsfeld und fir Ihren Beitrag zu einer Kirche, die
nahe am Menschen ist, danke ich ihnen allen sehr.

Den scheidenden Mitgliedern des Vorstandes und lhnen, Msgr. Boeck, als scheiden-

der Prases, wiinsche ich Gottes Geleit auf Ihrem weiteren Weg. Dem neuen Vor-
stand wiinsche ich Gelingen aller Miihen und Gottes Segen fir lhr Tun.

Minchen, 15.05.2014

Ordinariatsdirektor Msgr. Klaus Franzl
Ressortleiter Personal



