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VORWORT DES TRAGERS

Liebe Leserinnen und Leser dieser Konzeption!

,Kinder sind eine Gabe des Herrn” (Ps 127, 3), sind ein Geschenk Gottes, so finden wir es in der
Bibel. Doch unser Besitz, unser Eigentum sind sie nicht — weder der Eltern noch der
Allgemeinheit. Sie sind den Eltern geschenkt worden, um sie zu begleiten und zu befahigen,
dass sie einmal — eingebunden in soziale Gemeinschaften - selbstandig ihr Leben in die Hand
nehmen konnen. Das ist eine grofRe und verantwortungsvolle Aufgabe. Ich denke sogar, eine
der wichtigsten und wertvollsten, die wir in unserer Gesellschaft haben. Und dafiir danke ich
allen Eltern von Herzen.

Mit dieser Aufgabe wollen wir als katholische Kindertagesstatte die Eltern aber nicht alleine
lassen. SchlieBlich ist sie neben aller Freude und allem Wunderbaren auch eine
Herausforderung. So soll unsere Familienbriicke St. Severin ein Ort sein, an dem Eltern, unsere
kompetenten, menschenzugewandten und engagierten Mitarbeiterinnen und andere
zusammenwirken, damit die Kinder wichtige Schritte in ein eigenverantwortliches Leben gehen
konnen. Grundlage ist uns daflr das positive christliche Gottes- und Menschenbild, aus dem
wir zu leben versuchen und das wir den Kindern auch vorleben méchten.

Dem Team der Familienbriicke, v.a. ihrer Leitung, an dieser Stelle auch ein herzliches Vergelt’s
Gott fiir die Erstellung dieser Konzeption.

Ich wiinsche den Kindern, den Eltern und dem Team der Familienbriicke eine gelingende
Zusammenarbeit zum Wohl jedes einzelnen Gottesgeschenkes, jedes Kindes.

lhr

Michael Seifert
Pfarrer und Kirchenverwaltungsvorstand
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2. BESCHREIBUNG DER EINRICHTUNG

2.1. EINRICHTUNG

Die Familienbriicke St. Severin in der Dr. Lerch—StraBe wurde 2011/12 neu gebaut und im
September 2012 eroffnet.

Im Sommer 2011 wurde der alte Babinsky-Bau abgerissen, um einem zeitgemafen und
bedarfsgerechten Neubau Platz zu machen. In dem zweigeschossigen Gebdude finden vier
Kindergartengruppen und zwei Krippengruppen Platz.

Die Kindertagesstatte liegt abseits der Hauptverkehrsstrallen mit viel Natur und dem Inn in
nachster Umgebung. Der nahegelegene Inndamm oder der Marktweiher laden die Kinder zu
kleinen Spaziergangen ein.

Die Grundschule ist in direkter Nachbarschaft, glinstig fiir Kinder, Eltern und die Kooperation
zwischen Schule und Kindergarten.

2.2.  TRAGER

Trager der Familienbriicke ist die Katholische Kirchenstiftung St. Bartholomaus. Die Pfarrei
sorgte sich immer um das Wohl der Kinder. Bereits um 1900 richtete der damalige Pfarrer im
neugebauten Madchenschulhaus in der Wasserburger Stralle den ersten Kindergarten in Krai-
burg ein. Nach Auflésung der Madchenschule war es Pfarrer Hamberger wichtig, dass die Kin-
dergartenkinder wieder ein Zuhause bekommen sollten. Schnell und giinstig wurde 1975 der
neue Kindergarten in der Dr.-Lerch-StraBe 1975 errichtet. In den 90er Jahren entstand im Os-
ten von Kraiburg ein groRes Neubaugebiet mit vielen jungen Familien, so dass zeitweise bis zu
160 Kinder die Einrichtung besuchten. Eine anstehende Sanierung, die veranderten Beddrfnis-
se der Eltern und die Vorgabe des Staates nach ausreichenden Krippenplatzen waren Griinde
fur den Neubau der Familienbriicke St. Severin, der zum Kindergartenjahr 2012/13 bezogen
wurde.

Vorstand der Kirchenstiftung ist Pfarrer Michael Seifert, Tragervertretung und Ansprechpart-
ner ist Frau Barbara Thomas.

2.3. BETREUUNGSANGEBOT
Die Familienbriicke bietet

e im Kindergarten - fur Kinder zwischen 3 und 6 Jahren:
100 Platze (davon 2 Integrationsplatze) in 4 Kindergartengruppen,
ca. 25 Kinder pro Gruppe,

e inder Kinderkrippe - fiir Kinder zwischen 1 und 3 Jahren:
24 Platze in 2 Krippengruppen,
mit maximal 12 Kindern pro Gruppe.

Betreut werden kénnen die Kinder

vormittags, nachmittags, ganztags, ggf. mit Mittagessen.
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2.4. PERSONAL
Pro Gruppe 1 padagogische Fachkraft (zumeist Erzieherin) als Gruppenleitung,
1 padagogische Zweitkraft (zumeist Kinderpflegerin),
je nach Belegung und Bedarf padagogische Ergdanzungskrafte - vor allem in der Krippe,
eine Verwaltungskraft und ein Hausmeister,
Jahres-Praktikanten in Ausbildung,

Kurzzeit-Praktikanten, die die Arbeit in der Einrichtung kennenlernen mochten.

2.5. BAUWEISE UND RAUMLICHKEITEN:
* 2 Kindergartengruppenrdaume mit je einem Funktionsraum im EG
* 2 Kindergartengruppenrdaume mit je einem Funktionsraum im OG
* je eine Garderobe im EG und OG
* jeein Sanitdrraum im EG und OG
* 2 Krippenrdume mit angrenzendem Schlafraum im EG
¢ 1 Sanitdr- und Wickelraum
* 1 Garderobe
* 1 Kinderwagenabstellraum
* Mehrzweckraum
e Kiiche, Essensraum, Halle/Elterncafé
* Biiro, Personalraum, Besprechungsraum

* Personal- und behindertengerechte Besuchertoilette

2.6. FERIENZEITEN UND SCHLIESSTAGE:
Die Einrichtung ist hochstens 30 Tage im Jahr geschlossen.
Der Ferienplan wird den Bedirfnissen der Eltern angepasst.

Um berufstatigen Eltern entgegenzukommen, bieten wir bei Ausfliigen und dhnlichen Projek-
ten einen Notdienst an.
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3. GESETZLICHE VORGABEN
* Das Bayerische Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG)
* mit den Ausfiihrungsverordnungen (AVBayKiBiG)
* Das Sozialgesetzbuch (SGB VIII / XlI)
* Die UN-Konventionen
* Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP)
* Die Bayerischen Bildungsleitlinien (BayBL)

* Die Handreichung Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten
drei Lebensjahren

4. SITUATIONSANALYSE

Der Markt Kraiburg hat eine sehr alte Geschichte. Ein Teil der Kinder, die unsere Familienbri-
cke besuchen, kommen aus alteingesessenen Familien des Ortes. Auch aus dem Gemeindebe-
reich Frauendorf, Ensdorf und aus Niederndorf, vereinzelt auch aus benachbarten Gemeinden,
kommen Kinder zu uns.

Neue Baugebiete im Stiden und besonders im Osten Kraiburgs zogen viele Neublirger, vor al-
lem aus dem Minchner Raum, an. Die jungen Familien wohnen meist in neugebauten Eigen-
heimen, oft sind beide Eltern berufstatig.

Gerade in jungen Familien sind manchmal Vater oder Mutter in Ausbildung. Einige Miitter sind
alleinerziehend.

Seit einigen Jahren nimmt die Zahl der Familien mit Einwanderungsgeschichte zu. Zum Teil
sprechen Kinder und Eltern kein Deutsch.

Die meisten Familien sind katholisch, einige gehéren einer anderen -, manche auch keiner Re-
ligionsgemeinschaft an.

Kinder mit und ohne Behinderung oder Entwicklungsverzégerung werden nach Moglichkeit
gemeinsam betreut.
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5. LEITBILD

Die Familienbriicke ist ein Haus
fur Kinder und Erwachsene,
fur Familien und Mitarbeiter,
flir Menschen der Pfarrei und der Marktgemeinde;
ein Haus fir Begegnung und Beziehung,
in dem Menschen gesehen, gehort, verstanden und berihrt werden;
ein offenes Haus nach innen und nach auf3en.
Wir reichen Familien freundlich die Hand,
mit Respekt, Achtung und Wertschatzung,
um in Partnerschaft und Vertrauen
sie ein Stick Weg zu begleiten.
Ein Weg, bereitet von Offenheit, Toleranz, Akzeptanz und Sicherheit,
von christlichen Werten und Nachstenliebe.

In Gemeinschaft mit den Familien

bauen wir liebevoll und feinfihlig
eine Briicke aus den Grundsteinen Bildung, Erziehung und Betreuung,

auf der sich Kinder wohl und geborgen, angenommen und bestatigt flihlen.
Eine Briicke, die sie unter Achtung ihrer Personlichkeit und Individualitat ins Leben fihrt.
Ein Leben, in das sie neugierig, interessiert und engagiert gehen,
das sie eigenstandig, selbstbewusst und im Vertrauen auf sich selbst und Gott,
in dem sie sozial, gemeinschafts- und beziehungsfahig mit anderen,

und das sie als miindige, entscheidungsféhige und kreative Menschen leben.
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Wir nehmen unseren Auftrag zum Schutz der Kinder ernst und sorgen uns um ihr Wohl.
In der Einrichtung wird Partizipation mit Kindern, Eltern und Mitarbeitern gelebt.

In vertraulicher Atmosphare kdnnen sich Kinder und Erwachsene mit Beschwerden an uns
wenden. Wir sind offen fir Kritik und sehen sie als Chance zum Dialog und zur Entwicklung.

Getragen von unserem christlichen Glauben, den wir leben und bekennen, bringen wir Gottes
Schoépfung und seinen Geschopfen Wertschatzung entgegen.

Die Vielfalt und Pluralitdt von Menschen und ihren Lebensformen sehen wir als Reichtum, da-
rum gehen wir reflektiert und vorurteilsbewusst mit Anderssein um.

Als familienorientierte Einrichtung sind wir Anlaufstelle fir Familien in Pfarrei und Marktge-
meinde, bieten Beratung, Bildung und Unterstltzung fir Familien und bedarfsgerechte Ange-
bote.

Unsere Einrichtung fiihlt sich als Mitglied des Deutschen Caritasverbandes dem Leitbild des
Verbandes selbstverstandlich verpflichtet.
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6. PADAGOGISCHE ARBEIT MIT KINDERN
6.1. GRUNDSATZE DER PADAGOGISCHEN ARBEIT DER EINRICHTUNG

6.1.1 GRUNDSATZE DES BAYERISCHEN BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPLA-
NES,DER BAYERISCHEN BILDUNGSLEITLINIEN, DER HANDREICHUNG BILDUNG, ER-
ZIEHUNG UND BETREUUNG VON KINDERN IN DEN ERSTEN DREI LEBENSJAHREN

* » Der neugeborene Mensch kommt als ,kompetenter Saugling” zur Welt «
Bereits unmittelbar nach der Geburt beginnt der Saugling, seine Umwelt zu erkunden
und mit ihr in Austausch zu treten.

* » Kinder gestalten ihre Bildung und Entwicklung von Geburt an aktiv mit «
Im Bildungsgeschehen nehmen Kinder eine aktive Gestalterrolle bei ihren
Lernprozessen ein, sie sind Akteure mit eigenen Gestaltungsmaoglichkeiten.

* » Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Personlichkeit und Individualitdt von
anderen Kindern «
Es bietet ein Spektrum einzigartiger Besonderheiten durch sein Temperament, seine
Anlagen, Starken, Bedingungen des Aufwachsens, seine Eigenaktivitdten und sein
Entwicklungstempo.

* » Kinder haben Rechte « (UN-Kinderrechtskonvention)
Sie haben ein Recht auf bestmogliche Bildung und ihre Personlichkeit, Begabung und
geistig-korperlichen Fahigkeiten zur Entfaltung zu bringen. Sie haben ein Recht auf
Mitsprache und Mitgestaltung bei ihrer Bildung und allen weiteren, sie (mit-)
betreffenden Entscheidungen.

* » Bildung im Kindesalter gestaltet sich als sozialer Prozess, an dem sich Kinder und
Erwachsene aktiv beteiligen «
Nur in gemeinsamer Interaktion, im kommunikativen Austausch und im ko-kon-
struktiven Prozess findet Bildung statt. So sind Bildungsprozesse eingebettet in den
sozialen und kulturellen Kontext, in dem sie jeweils geschehen.

* » Kinder erwerben Kompetenzen, Werthaltungen und Wissen an vielen Bildungsorten«
Die einflussreichsten Bildungsorte fir Kinder sind die Familie und die Gleich-
altrigengruppe, ebenso weitere Bildungsinstitutionen.

6.1.2 GRUNDHALTUNG DER PADAGOGISCHEN FACHKRAFTE

Wie Bildungsprozesse gestaltet und moderiert werden, wird beeinflusst von unserer Haltung
gegeniber dem Kind und unserem Verstandnis davon, wie Kinder lernen und Uber welche
Kompetenzen und Kenntnisse sie verfligen. Von unserer individuellen Haltung hangt es ab, wie
wir AuBerungen und Verhaltensweisen der Kinder interpretieren, welche Gestaltungs- und
Mitsprachemoglichkeiten wir dem Kind einrdumen, wie wir die Interaktion mit dem Kind ge-
stalten, und welche Rolle wir dem Kind im Bildungsgeschehen zuschreiben.
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Die Haltung, die dem padagogischen Handeln zugrunde liegt, basiert auf folgenden Prinzipien:

*  Wertschatzung

e Kompetenzorientierung

* Dialog

* Partizipation

* Experimentierfreudigkeit und Forschergeist
* Fehlerfreundlichkeit

* Offenheit und Flexibilitat

¢ Selbstreflexion

* Vorurteilsbewusstsein

* Responsivitat

Diese Grundhaltung zeigen wir sowohl den Kindern gegeniber als auch deren Eltern. Wir aner-
kennen die Vielfalt der Familien und ihrer Lebensentwiirfe und bieten Information und Unter-
stlitzung ohne Belehrung an.

Martin Buber hat den Ausdruck gepréigt: ,,den anderen bestdtigen”. Er sagt:
Lftr ihn bedeute bestdtigen, die ganze Mdglichkeit des anderen annehmen, in
ihm den Menschen erkennen, seiner innewerden, der zu werden er angelegt
ist, ihn mir und dann ihm selbst, im Verhdltnis zu diesem Angelegtsein, das
jetzt entwickelt werden, das sich jetzt entfalten kann, bestdtigen.”

Wenn ich den anderen als etwas Fixes, schon Diagnostiziertes und
Klassifiziertes betrachte, dann trage ich meinen Teil dazu bei, dieses
unzuldngliche Etikett zu bestdtigen. Wenn ich ihn als einen Menschen im
Prozess des Werdens ansehe, dann trage ich meinen Teil dazu bei, seine
Potentialitdten zu bestdtigen oder real werden zu lassen. (Carl R. Rogers)

6.1.3 FORDERUNG DER BASISKOMPETENZEN VON KINDERN

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitseigenschaften
bezeichnet, die das Kind befahigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und
sich mit den Gegebenheiten in seiner dinglichen Umwelt auseinander zu setzen.

In verschiedenen Ansatzen der Entwicklungs- und Personlichkeitspsychologie wird davon aus-
gegangen, dass der Mensch drei grundlegende psychologische Bedirfnisse hat:

1. Das Bedirfnis nach sozialer Eingebundenheit;
dies bedeutet, dass man sich anderen zugehorig, geliebt und respektiert fihlt.

2. Das Bedlrfnis nach Autonomieerleben;
dies bedeutet, dass man sich als Verursacher seiner Handlungen erlebt.

3. Das Bedirfnis nach Kompetenzerleben;
dies bedeutet, dass man erlebt, Aufgaben und Probleme kdénnen aus eigener Kraft
bewiltigt werden.

Die Befriedigung dieser Grundbediirfnisse sehen wir entscheidend fiir das Wohlbefinden des
Kindes, wie auch jedes Menschen und fiir seine Bereitschaft sich in vollem Umfang seinen Auf-
gaben zuzuwenden.
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Dafiir notwendig sind folgende Basiskompetenzen:

Selbstwahrnehmung
Selbstwertgefiihl, positives Selbstkonzept

Motivationale Kompetenzen
Kompetenzerleben, Selbstwirksamkeit, Selbstregulation, Neugier und individuelle
Interessen

Kognitive Kompetenzen
differenzierte Wahrnehmung, Denkfdhigkeit, Gedachtnis, Problemldsefahigkeit,
Phantasie und Kreativitat

Physische Kompetenzen

Ubernahme von Verantwortung fiir Gesundheit und kérperliches Wohlbefinden, grob-
und feinmotorische Kompetenzen, Fahigkeit zur Regulation von koérperlicher
Anspannung

Soziale Kompetenzen
gute Beziehungen zu Erwachsenen und Kindern, Empathie und Perspektiviibernahme,
Kommunikationsfahigkeit, Kooperationsfahigkeit, Konfliktmanagement

Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz
Werthaltungen, moralische Urteilsbildung, Unvoreingenommenheit, Sensibilitat fir
Achtung von Andersartigkeit und Anderssein, Solidaritat

Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsibernahme
fir das eigene Handeln, anderen Menschen gegeniber, fir Umwelt und Natur

Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe
Akzeptieren und Einhalten von Gesprachs- und Abstimmungsregeln, Einbringen und
Uberdenken des eigenen Standpunktes

Lernmethodische Kompetenz
Lernen wie man lernt

Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

6.1.4 PADAGOGISCHER ANSATZ UND METHODEN

Alle Kinder sind gleich (haben die selben Grundbediirfnisse, haben die gleichen Rechte). Jedes
Kind ist anders (kultureller und familidrer Hintergrund, Starken, Begabungen, Interessen, Vor-

wissen, Entwicklungstempo).

Unser Ziel ist es, den Kindern gleiche Bildungschancen zu bieten, ihnen aber dafiir unterschied-

liche Zugadnge zu Bildungsthemen, Lernwege und Lernzeiten zu erméglichen.

Wir mochten Lernprozesse anregen, die beim kindlichen Lerneifer (Neugier, Freude am Aus-

probieren, Experimentieren und Entdecken) ansetzen, die auf die individuell unterschiedlichen

Lernbediirfnisse der Kinder (Interessen, Fahigkeiten, Vorwissen, Lernweg, Lerntempo) Rick-

sicht nehmen bzw. darauf aufbauen und den Kindern ihre Mitgestalterrolle zugestehen. Das

Teil-Offene Konzept bietet uns die Moglichkeit, auf individuelle Unterschiede der Kinder einzu-

gehen und die Heterogenitat der Lerngemeinschaften gezielt zu nutzen. Die Bezugsgruppe gibt

den Kindern Sicherheit, Geborgenheit und Zugehorigkeitsgefiihl.
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Die Angebote im offenen Haus enthalten viele individuelle Moglichkeiten und Anregungen, die
die Kinder ihren Bediirfnissen und Interessen entsprechend auswahlen kdnnen. Dies ermog-
licht ihnen, eigenaktiv und selbsttatig zu lernen.

Die Kinder kénnen sich mit Partnern zur Kooperation zusammen tun, mit denen sie lernen,
oder sich Vorbilder bzw. Experten suchen, von denen sie lernen. Es kdnnen Lerngemeinschaf-
ten gebildet werden, nach Interessen, Bedlirfnissen, nach dem Niveau des Wissens und Ver-
stehens bzw. des Entwicklungsstandes.

Den Kindern bieten wir bei diesem Konzept vielfaltige Angebote in unterschiedlichen Berei-
chen und somit variationsreiche Zugange zu den Themen. Je mehr Bezlige zu einem Thema
hergestellt werden, je breiter und haufiger ein Thema bearbeitet wird, umso besser gelingen
kindliche Lernprozesse

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, an den Lebenswelten der Kinder anzuknip-
fen, auf ihre Fragen und Interessen einzugehen und ihnen emotionalen Riickhalt zu geben. Wir
setzen viel Vertrauen in das Kind, in seine Kompetenzen und seine Lernfahigkeit. Die Lernum-
gebung gestalten wir liebevoll und anregend, da Kinder am besten lernen und am kreativsten
sind, wenn sie sich wohl fiihlen, wenn sie interessiert und emotional bewegt sind.

Lasst mich nur machen, das ist alles, worum ich bitte: Dann werdet ihr schon
sehen, was ich kann. (Anne Bronté)

6.2. BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSBEREICHE DER EINRICHTUNG

Alle Bildungs- und Erziehungsbereiche, die wir anbieten sind fiir alle Kinder, sowohl Jungen
als auch Madchen, entsprechend ihrem Alter und dem Entwicklungsstand gleich zuganglich.
Die Bereiche greifen im Alltag ineinander Uber. Wir informieren die Eltern tber die Themen,
damit sie diese auch zu Hause aufgreifen konnen. Eltern kénnen ihre Ressourcen in die Einrich-
tung mit einbringen und werden in verschiedenen Bereichen z.B. mit Beratungs- und Bildungs-
angeboten durch die Einrichtung unterstiitzt.

Gegebenenfalls werden weiterfiihrende Hilfen angeboten bzw. in die Wege geleitet. Durch
Kooperation und Vernetzung im Gemeinwesen kénnen wir die Themen auch auBerhalb der
Einrichtung weiterfiihren.

6.2.1 EMOTIONALITAT UND SOZIALE BEZIEHUNGEN

Emotionale und soziale Kompetenzentwicklung hangt von friihen Interaktionserfahrungen ab
und wird stark vom kulturellen und familidaren Umfeld beeinflusst. Wir mochten, dass die Kin-
der lernen, wie sie ihre Gefiihle, ihr Temperament steuern und auf die Gefiihle anderer reagie-
ren. Hierbei werden sie stark von den Gefiihlen ihrer Bezugspersonen beeinflusst, auf deren
Gefuhlsentwicklung sie selbst Einfluss nehmen, zunachst spontan, spater auch gezielt; und
werden so allmahlich zum Mitgestalter ihrer Beziehungen. Wichtig ist uns, positive, tragfahige
Beziehungen zum Kind aufzubauen, in denen es Sicherheit und Anerkennung erfahrt, und die
es ermutigen, die Welt zu erforschen und sich Neuem zuzuwenden. Kinder mit sicheren Bin-
dungen verhalten sich sozialer, sind offener, selbstindiger und leistungsfdhiger, bitten in
schwierigen Situationen andere um Hilfe, zeigen mehr Ausdauer beim Probleml&ésen, haben
ein hohes Selbstwertgefiihl und positives Selbstbild.
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Damit Bindungs- und Beziehungsprozesse gelingen, zeigen wir dem Kind emotionale Warme,
Zuwendung, Einflihlsamkeit und Verlasslichkeit unter Beachtung seiner Autonomie. Bei den
Kleinsten bieten sich gute Gelegenheiten z.B. beim Fittern, Wickeln und Anziehen. Wir wen-
den uns dem Kind mitfihlend zu, héren zu und beobachten, bestatigen und widerspiegeln die
kindlichen Geflihle und fassen sie in Worte. , Negative” Gefiihle, z.B. wenn sich ein Kind ver-
letzt hat, oder sich argert, versuchen wir nicht zu bagatellisieren oder davon abzulenken, son-
dern unterstitzen die Regulation durch Wahrnehmen und Akzeptieren.

Damit die Kinder lernen, mit belastenden Situationen umzugehen, sie besser kontrollieren und
regulieren zu kdnnen, fordern wir sie auf, tGber Geflihle nachzudenken und dariiber zu spre-
chen. Die eigenen Gefiihle zu erkennen und im Austausch mit anderen deren emotionales Er-
leben zu verstehen, hilft ihnen, mit sich und anderen besser umgehen zu kdnnen.

Unser Ziel ist es, dass die Kinder:

e ein emotionales Verstandnis von sich selbst haben:

= sich eigener Geflihle bewusst werden, sie akzeptieren, anderen beschreiben und dariber
nachdenken kdonnen; = verstehen, dass man verschiedene, auch widerspriichliche Gefiihle
gleichzeitig haben kann; = unangenehme Geflihle zulassen kénnen; = inneres Erleben und
der Ausdruck von Geflihlen nach auflen kénnen sich unterscheiden; = lernen, wie Ausdruck
und Kommunikation von Gefiihlen auf andere wirken und Beziehungen beeinflussen.

Dazu bieten wir Gelegenheit in Alltagssituationen und in angeleiteten Angeboten, im Mitei-
nander mit uns Erwachsenen und mit den anderen Kindern. Z.B. fragen wir die Kinder nach
ihren Gefiihlen und ihrem Befinden und lassen sie auch in der Gruppe dariber erzdhlen.

e ein Verstandnis fur die Gefiihle, Stimmungen und Befindlichkeiten anderer Menschen
haben:
= Ausdruck und Verhalten Anderer interpretieren; = Ursachen fiir Gefiihle kennen;
= verstehen, dass andere Menschen eigene Gefiihle, Gedanken, Wiinsche haben.
Z.B. kdnnen die Kinder in einem Gruppenspiel anhand Mimik und Gestik einzelner Kinder
deren Geflhl oder Stimmung erraten

e Verstandnis fir - und Riicksichtnahme auf Andere haben:
= eigene Bedirfnisse zuriickstellen; = Grenzen und Regeln einhalten; = sich in andere ein-
flhlen; = hilfsbereit sein; = Meinungen anderer respektieren.
Z.B. werden im Gruppenalltag oder im Gesprachskreis die Kinder auf Bedirfnisse einzelner
aufmerksam gemacht

e Kontakt-, Beziehungs- und Konfliktfahigkeit erlangen:
= Kontakt zu anderen gestalten; = zusammenarbeiten; ® Kompromisse schlieRen;
= Freundschaften eingehen.
Gelegenheit hierfiir bieten wir im gemeinsamen Spiel, beim Rollenspiel oder bei Projekten, in
denen sich die Kinder immer wieder neu in Gruppen zusammenfinden.

e eigene Interessen, Bediirfnisse und Standpunkte vertreten kénnen:
= eigene Meinung, Bedirfnisse vertreten; = Grenzen setzen; = mit Unrecht nicht einfach
abfinden.
Dies liben wir im Gesprachskreis oder im Spiel, z.B. wenn miteinander gebaut oder gestaltet
wird.
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Konflikte sind Ausdruck widerstreitender Bediirfnisse und Interessen und damit Bestandteil
menschlicher Kommunikation. Wir verstehen sie als Chance zur Entwicklung und Verbesserung
schwieriger Situationen. Sich konstruktiv zu streiten und auseinandersetzen sind Fahigkeiten,
die zum demokratischen Miteinander gehoéren.

Fir ihre sozialen Aushandlungs- und Lernprozesse geben wir den Kindern Zeit. Wir bringen ih-
nen Zutrauen, Wohlwollen und Geduld entgegen, warten den richtigen Zeitpunkt fiir Unter-
stltzung ab, bewerten ihre Grenziiberschreitungen als Dialogangebot und gehen mit Grenzset-
zung reflektiert und wertschatzend um.

Dazu gehort, dass wir:

* Soziale Regeln sinnvoll und moéglichst mit den Kindern aufstellen
= moralische Regeln; = konventionelle Regeln; = moglichst positiv formulieren

¢ Konfliktsituationen in der Einrichtung konstruktiv I16sen
= Wir sehen uns als Vorbild, als einfiihlsame und konfliktfreudige Erwachsene, die
Kinder in ihren Konflikten begleiten und nicht allein lassen, aber auch nicht sofort
eingreifen, sondern aufmerksam beobachten, wie Kinder ihren Konflikt l6sen, und
abwarten

* Niederschwellige Intervention anwenden
= durch Mediation

* Hochschwellige Intervention anwenden
= durch wertschatzendes Grenzensetzen; = die Sache bewerten und nicht die Person;
= Grenzen differenziert, auf jeweilige Situation und Person einsetzen

e SofortmaRnahmen ergreifen
= Schutz geben; = Verletzungen behandeln

* Vorgeschichte aufarbeiten
= mit zeitlicher Distanz

* Kontakt wieder herstellen
* mit Spielen, Projekten, und Gesprdachen arbeiten
= Bilderbilcher; = Rollenspiele; = Kampfspiele

* Strategien zur Bewaltigung von Verlust, Krisen, Trauer einsetzen
= Bilderbiicher, = Krisenintervention

Handlungsleitlinien zur Krisenintervention:

Die Kinder werden Uber z.B. den plotzlichen unerwarteten Tod eines Kindes, einer Mutter,
eines Vaters oder einer Mitarbeiterin, im moglichst gewohnten Rahmen, z.B. im Morgenkreis
informiert. Wir geben Informationen soweit die Kinder diese aufnehmen kénnen und auch
wollen. Fragen beantworten wir moglichst offen, aber verzichten auf Details. Wir bieten den
Kindern mit Gesprachen, Bilderblichern, Geschichten die Maoglichkeit, das Thema
aufzuarbeiten. Die Eltern werden wir ebenso benachrichtigen und ihnen Unterstitzung zum
Umgang mit dem Ereignis anbieten. Ein Seelsorger steht zur Verfligung.
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Kinder lernen Emotionen in den Gesichtern ihrer Bezugspersonen zu lesen und orientieren sich
bei Angstlichkeit oder Unsicherheit am Gesichtsausdruck der Bezugsperson.

Als unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft sehen wir es, die Gefiihle der Kinder widerzu-
spiegeln, zu verbalisieren und einflihlsam zu beantworten. Wir schaffen einen geschiitzten
Rahmen, ermutigen die Kinder, ihre Geflihle auszudriicken, machen ihnen eigene und fremde
Gefilihle bewusst und fassen sie in Worte. Auch wir zeigen authentisch unsere eigenen Emotio-
nen und sprechen dariber.

Beziehungen, die uns Halt geben kénnen, wurzeln in der Freiheit,
einander loslassen zu kénnen. (Ernst Ferstl)

6.2.2 ETHISCHE UND RELIGIOSE BILDUNG/RELIGIONSSENSIBLE BILDUNG

Ethik ist die Eroberung der Freiheit. Diese Eroberung wird ermdglicht durch
Vernunft, durch addquate Ideen, durch ein Bewusstsein seiner selbst.
(Erich Fromm)

Ethische und religiose Bildung und Erziehung unterstltzt die Kinder in der Auseinan-
dersetzung mit ihren Fragen und starkt sie in der Ausbildung einer eigenen Urteils- und Bewer-
tungsfahigkeit.

Unser Ziel ist, dass die Kinder:

e = mit Religiositat, der sie begegnen, umgehen kdnnen; = mit unterschiedlichen Reli-
gionen umgehen kénnen; = Unterschiede wahrnehmen; = sich der eigenen religios-
und weltanschaulichen Identitat bewusst werden; = zentrale Elemente unserer und
anderer Kulturen kennenlernen; = Grundverstandnis Gber die Bedeutung von Religion
und Glaube fir sich und andere Menschen erwerben.

Dazu machen wir den Kindern z.B. Elemente von Religion in ihrem Leben bewusst und spre-
chen dariber, wie andere Menschen ihre Religion leben.

e = sich unterschiedlicher Wertigkeiten im eigenen Handeln bewusst sind;
= Orientierungspunkte entdecken; = fragen, was ist wichtig, was macht Glick aus;
= erkennen, dass Schwachen und Fehler zum Leben gehoren; = erkennen, dass
Verzeihen und Umkehr moglich sind; = Wertigkeit von mir und anderen Personen
erkennen; = verstehen, dass in einer Situation verschiedene Handlungsmaoglichkeiten
gegeben sind; = Konflikte aushalten und austragen lernen; = mit schwierigen
Lebenssituationen umgehen; = Misslungenes neu anpacken; = sich gegen
Ausgrenzung und Diskriminierung behaupten und anderen dabei beistehen; = sich
selbst bestimmen lernen, anstatt sich von fremdem Aktionismus, Animation und
Konsumverhalten bestimmen lassen, = selbstbestimmt handeln und = ein gesundes
Selbstwertgefiihl erlangen.
Dazu sprechen wir z.B. mit den Kindern lber Werte, ermutigen sie, ihre eigene Meinung zu
duBern und bei Fehlern oder Misslungenem einen neuen Versuch zu wagen. Im taglichen Mit-
einander unterstitzen wir die Kinder z.B. bei Konflikten, in dem wir beide Seiten ihren Stand-
punkt duBern lassen. Wir machen ihnen die Bedeutung von Verzeihen deutlich, wenn ihnen
verziehen wird. Mit Geschichten oder biblischen Erzahlungen kénnen wir solche Themen ver-
tiefen.
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e = fahig sind, eigene Sinn- und Bedeutungsfragen zu artikulieren und Antwortversuche
zu erproben;= sich nicht mit unzureichenden Erklarungen zufrieden geben sondern
weiterfihrende Fragen und Antworten suchen; = sich mit anderen tber offene Fragen
austauschen; = Antworten auf Sinn- und Bedeutungsfragen auf das eigene Leben be-
ziehen (woher-wohin?)

Dazu regen wir die Kinder z.B. im Gesprachskreis an, ermuntern sie, Fragen zu stellen, nehmen
ihre Fragen ernst und suchen gemeinsam nach Antworten, die nicht gewertet werden. Anre-
gungen zu Antworten oder Losungen kdnnen wir uns auch von Anderen, oder aus der Bibel
holen und dariiber diskutieren

e mit Krisen, Briichen und Ubergéngen in der Biografie umgehen kénnen
Dazu bieten wir Orientierungshilfen z.B. aus Bilderblichern, die diese Themen aufgreifen, oder
positive Erfahrungen bei der Bewaltigung deutlich machen.

e christlichen, insbesondere katholischen Glauben erfahren
Dazu lesen wir den Kindern aus der Bibel vor und regen sie an, Zusammenhange zu ihrem ei-
genen Leben zu entdecken. Wir beten gemeinsam, singen religiose Lieder und praktizieren Ri-
tuale wie z.B. Kreuzzeichen und Segen. Religitse Feste werden in der Einrichtung, oder auch in
der Kirche gefeiert. Unser Pfarrer besucht uns und feiert mit uns Gottesdienst, wir nehmen
aber auch am Pfarreileben teil und besuchen z.B. Familiengottesdienste.

Die Eltern sehen wir als Partner bei der Aushandlung der ethischen und religiosen Angebote
fir ihr Kind in der Einrichtung. Wir laden sie zu diesen Angeboten mit ein und méchten ihnen
eine Chance zur eigenen Auseinandersetzung mit und zur Neupositionierung in einem Feld kul-
turellen Lebens bieten, das fir die eigene Lebensgestaltung bedeutend sein kann.

Als unsere Aufgabe sehen wir es, den Kindern sowie ihren Familien Wertschatzung entgegen-
zubringen und christliche Werte vorzuleben. Mit unseren Werthaltungen und weltanschauli-
chen bzw. religiosen Uberzeugungen sind wir Vorbilder fiir die Kinder.

Wenn Kinder erfahren, dass Werthaltungen und Uberzeugungen in unterschiedlichen Kontex-
ten jeweils neu realisiert werden miissen und so auch immer wieder zu hinterfragen sind, dann
starkt dies ihre moralische Urteilskraft und geistige Beweglichkeit.

Denn wir kénnen die Kinder nach unserm Sinne nicht formen: So wie Gott sie uns
gab, so muss man sie haben und lieben, sie erziehen aufs beste und jeglichen
lassen gewdhren. (Johann Wolfgang von Goethe)

6.2.3 SPRACHLICHE BILDUNG UND FORDERUNG

Es wird alles immer gleich ein wenig anders, wenn man es ausspricht.
(Hermann Hesse)

Von Anfang an versucht das Kind mit seiner Umwelt zu kommunizieren, mit Gestik, Mimik
und Lauten. Es ist fir seine Entwicklung von Kommunikation abhangig.

Sprache kann nur in der Interaktion, im , Wechselgesprach” entfaltet werden. Sprache erwirbt
ein Kind beim Zuh6ren und beim Selbersprechen.

Spracherwerb ist gebunden an Dialog und personliche Beziehung, Interesse und Handlungen,
die fur Kinder Sinn ergeben.
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Unser Ziel ist es, die Kinder in der Entwicklung ihrer Sprachkompetenz zu unterstiitzen:

e bei der Ausdifferenzierung vielfaltiger non-verbaler Ausdrucksformen
z.B. im Spiel beim Erraten von Signalen in Kérpersprache und Mimik, bei Pantomime, oder die
Intonation verschiedener Rollen in Marchen und im Theaterspiel

e beim Mitteilen und dem sprachlichen Ausdruck von Gefiihlen und Bedirfnissen
z.B. zeigen wir Interesse an den Geflihlen der Kinder, fordern sie auf, diese mitzuteilen und
helfen, diese in Worte zu fassen. Bei kleineren Kindern widerspiegeln wir, was wir an Emotio-
nen bei ihnen erkennen und verbalisieren diese Wahrnehmung

e beim Aktiv-zuhoéren-kénnen
2.B. stellen wir beim Erzahlen von Geschichten oder beim Vorlesen von Bilderbilichern zwi-
schendurch Fragen an die Kinder und lassen auch sie Fragen stellen oder Assoziationen &u-
Rern.

e beim Interesse am Dialog
wir fordern die Kinder z.B. im Gesprachskreis auf, auf AuBerungen anderer einzugehen, Ge-
sprachszeiten anderer zu respektieren und sich selbst ins Gesprach mit einzubringen

e beim Entwickeln sprachbezogener Verhandlungs- und Konfliktlésestrategien
z.B. fordern wir die Kinder auf, ihren Standpunkt verbal mitzuteilen und Erwartungen an den
anderen zu formulieren, auRerdem soll auch der andere gehort werden.

Unser Ziel ist es auch, die Entwicklung Literacy-bezogener Kompetenzen zu unterstitzen:

e bei der Begriffsbildung
z.B. indem wir verschiedene Fachthemen aufgreifen und neue Begriffe vermitteln; wir selbst
im Alltag auch korrekte Satze formulieren und differenzierte Begriffe verwenden

e beim Textverstandnis
z.B. indem wir gezielte Fragen zum Text stellen; die Kinder auffordern, Riickschliisse zu ziehen
oder die Geschichte selbst weiterzuerzihlen.

e beim Herstellen von Zusammenhangen und Abfolgen mittels Sprache
z.B. indem die Kinder Bildergeschichten in die richtige Reihenfolge bringen und anschliefend
nacherzahlen diirfen

e beider Freude am Geschichten erzahlen
z.B. indem die Kinder vom Wochenende erzdhlen oder auch Geschichten und Marchen nacher-
zahlen dirfen

e beim Interesse an Biichern
z.B. in dem wir zu verschiedenen Themen in Biichern nachschlagen, gemeinsam Bilderblicher
betrachten, den Kindern Zugang zu Blichern in der Leseecke sowie in der Bibliothek gewahren
und die Moglichkeit bieten, sich Blicher auszuleihen

e beim Interesse an Laut- und Wortspielen, Reimen und Gedichten
z.B. indem wir gemeinsam Lieder singen, Fingerspiele lernen, mit Silben und Lautmalereien
spielen und lustige Zungenbrecher versuchen

e beider Kenntnis und dem Einsatz verschiedener Sprachstile
z.B. machen wir deutlich, wie unterschiedlich wir in verschiedenen Situationen und mit ver-
schiedenen Personen sprechen und probieren dies beim Rollenspiel z.B. einmal in der Rolle des
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Vaters und einmal in der Rolle des Kindes, oder beim Theater einmal in der Rolle der Prinzessin
und einmal in der Rolle des Raubers aus.

e beim Interesse an fremden Sprachen
z.B. beim Singen fremdsprachiger Lieder oder dem Horen fremder Sprachen

e  bei Erfahrungen mit Schrift und Schreiben
z.B. indem wir Symbole und Buchstaben kennenlernen, nach Schrift in unserem Alltag suchen,
oder mit Wortbildern spielen.

Den Kindern bieten wir viele Gelegenheiten, sich mitzuteilen, zu erzdhlen und wertschatzen
ihre AuRerungen.

Wir gehen auf den Entwicklungsstand des Kindes ein:

e indem wir bei kleinen Kindern lberbetont sprechen, in héherer Tonlage, langsamer,
deutlicher, mit Blickkontakt und deutlicher Mimik — gerichtete Sprache

e mit Gesprachen und in Dialogen zur Sprachschatzerweiterung — stiitzende Sprache

e mit Fragen und korrigierender Wiederholung, indem wir Wort oder Satz aufgreifen
und in richtiger oder vollstandiger Form wiederholen — lehrende Sprache

e mit friihen Bilderbuchbetrachtungen die wir als Dialog gestalten und darin Moéglichkei-
ten fir das Kind bieten sich selbst einzubringen, Dinge zu benennen, Fragen zu stellen,
selbst zu erzahlen und zu phantasieren.

Wir als padagogische Fachkrafte zeigen eine wertschatzende Haltung gegentiber den Sprachen
und den Sprachgewohnheiten in der Familie des Kindes. Kommunikation zwischen Erwachse-
nen, auch zwischen Fachkraften und Eltern, dient als Vorbild.

Beobachtung und Sprachstanderhebung:

Wir Fachkrafte beobachten die Sprachentwicklung des Kindes und tauschen uns mit den Eltern
dariber aus. Dabei konnen wir Hinweise auf evtl. Unterstiitzungsbedarf z.B. durch einen Logo-
paden geben.

In der ersten Halfte des vorletzten Kindergartenjahres fiihren wir bei jedem Kind eine Erhe-
bung des Sprachstandes durch; bei Kindern mit Zuwanderungsgeschichte mit Hilfe des Beo-
bachtungsverfahrens , Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in Kin-
dertageseinrichtung” (sismik), bei Kindern mit Deutsch als Muttersprache mit Hilfe des Bogens
»Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern“ (seldak).

Kinder, die einer gezielten Begleitung und Unterstiitzung bei ihren sprachlichen Bildungs- und
Entwicklungsprozessen bediirfen, nehmen an einem , Vorkurs Deutsch lernen vor Schulbeginn®
(D 240) teil. Er betragt 240 Stunden, die Kindergarten und Grundschule je zur Hélfte erbringen.
Der Kindergartenanteil beginnt in der zweiten Halfte des vorletzten Kindergartenjahres mit 40
Stunden und setzt sich im letzten Jahr mit 80 Stunden fort. Die Schule erbringt im letzten Kin-
dergartenjahr 120 Stunden.

Fachgesprache, in denen sich Kindertageseinrichtung und Grundschule (iber einzelne Kinder

austauschen, erfordern die Einwilligung der Eltern.

Mit der Sprache, die du erlernst, befreist du einen bis daher in dir gebundenen Geist.
(Friedrich Riickert)
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6.2.4 MATHEMATISCHE BILDUNG

Kinder lernen Mathematik in der Auseinandersetzung mit Materialien, in der Interaktion mit
anderen und im Kontext bedeutsamer Aktivitaten. Wenn wir Erwachsene Handlungen des
Kindes, die sich aus bestimmten Alltagssituationen ergeben, als ,mathematisch” bewerten und
bezeichnen, erlangen sie im Verstandnis des Kindes eine entsprechende Bedeutung.

Unser Ziel ist es, die Aufmerksamkeit des Kindes auf mathematische Aspekte einer Situation zu
lenken (z.B. RegelmaRigkeiten, Ordnungsstrukturen, Rhythmus, Muster, Formen, Zahlen, Men-
gen, GroRen, Gewicht, Zeit und Raum). Solche mathematisch bedeutsame Situationen kénnen
Alltagsverrichtungen (z.B. Tischdecken, Aufraumen) und das kindliche Spiel sein. Formulieren

wir Satze wie ,Die Puppe liegt auf dem Stuhl” oder ,,Erst die Hose anziehen, dann die Schuhe
lenken wir die kindliche Aufmerksamkeit auf mathematische bedeutsame Ordnungsaspekte.

Aspekte, die dabei eine Rolle spielen sind:

e im pranumerischen Bereich:
= Raum-Lage-Position; = raumliches Vorstellungsvermogen; = Formen; = Figuren; = Mus-
ter; @ Mengenverstandnis; = Vergleichen; = Klassifizieren; = Ordnen; = Relationen (gréRer-
kleiner, schwerer-leichter)

e im numerischen Bereich:
= Zahlkompetenz; = Zahlen als Ausdruck von Menge, Lange, Gewicht, Zeit; ® Zusammenfas-
sen und Aufgliedern von gegenstédndlichen Mengen

e sprachlicher und symbolischer Ausdruck:
= Zahlworter; = Begriffe geometrischer Formen; = mathematische Werkzeuge wie Messin-
strumente; = Begriffe zeitlicher Ordnung

Gelegenheiten fir mathematische Erfahrungen bieten wir z.B.:

e in Alltagssituationen beim Aufrdaumen, beim Kochen, Backen, Essen;

e im Spiel beim Rollenspiel, beim Legen von Mustern, beim Entdecken von Zahlen, beim
Konstruktionsspiel und Bauen

e im Gesprachskreis beim Besprechen und Erfahren von Zeitablaufen

Unsere Aufgabe als Fachkraft ist es, in Alltags- und Spielsituationen oder in Projekten
Gelegenheiten zu bieten flr das Losen mathematischer Problemstellungen, fur die
Auseinandersetzung mit Zahlen, Raum, Formen, sowie bei einzelnen Operationen (zahlen,
messen, wiegen) und dazu angemessene Hilfen zu geben (Informationen, Anregungen,
Werkzeuge, Regeln, Feedback, gemeinsame Reflexion der Lernprozesse).

Mechanisches Rechnen ist, wenn man ohne Einsicht und Bewusstsein nach
unverstandenen, vorgegebenen Regel verfdhrt. Ein Kind zum bewussten Rechnen,
dem Spiel mit toten Ziffern abrichten, heifst, seinen Geist fesseln oder téten.
(Adolph Diesterweg)
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6.2.5 NATURWISSENSCHAFTLICHE UND TECHNISCHE BILDUNG

Das Kind hat Freude am Beobachten von Phdnomenen der belebten und unbelebten Natur,
am Erforschen und Experimentieren. Unser Ziel ist es, dass das Kind GesetzmaRigkeiten und
Eigenschaften naturwissenschaftlicher Erscheinungen kennen lernt und sich mit Zusammen-
hangen in diesen Bereichen auseinander setzt. Es soll ein Grundverstandnis dariber entwi-
ckeln, dass es noch nicht alles, was es gerne wissen mochte, verstehen kann, sondern dass
man sich mit manchen Dingen lange auseinandersetzen muss, bevor man sie begreift.

Diese Themen greifen wir je nach Interesse der Kinder oder z.B. entsprechend dem Jahreszei-
tenlauf in Projekten, Angeboten oder Exkursionen auf. Entweder die gesamte Gruppe, eine
Teilgruppe oder auch einzelne interessierte Kinder kbnnen mitmachen. Ganz individuell steht
den Kindern der Experimentierraum zur Verfligung mit z.B. Elektronikbaukasten, Lupen, Was-
serexperimentierkasten, Magnete, verschiedene Messgerate usw.

Dabei kdnnen sich die Kinder beschaftigen mit:

e Eigenschaften verschiedener Stoffe (Dichte, Aggregatzustand)

e Energieformen (mechanisch, magnetisch, Warme)

e Akustik und Optik

e physikalische GesetzmaRigkeiten (Schwerkraft, Mechanik, Magnetismus)

e Zeitund Raum

e Messungen von GroRe, Lange, Gewicht, Zeit, Temperatur

e Naturmaterialien benennen, sortieren, ordnen

e Vorginge in der Umwelt wie Licht und Schatten, Sonnenstand, Wetter

e kurz- und langerfristige Veranderungen in der Natur wie Wetter, Jahreszeiten

e Fachbegriffe verwenden

e Experimente

e Hypothesen und Methoden zur Uberpriifung

e Umgang mit technischen Geraten fiir naturwissenschaftliche GesetzmaRigkeiten (He-
bel, Waage, Magnet, schiefe Ebene, Rad), fiir Transport (Fahrzeug, Seilwinde), mit un-
terschiedlichen Materialien zum Bauen und Konstruieren und mit Werkzeug

e Erfahren von Fliehkraft und Erdanziehung

e Energiegewinnung und Stromversorgung

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, Fragen der Kinder aufzugreifen und ihr Inte-
resse zu wecken bzw. wach zu halten. Beim Lésen von Fragestellungen geben wir keine Lésun-
gen vor, sondern arbeiten unterstiitzend mit. Lernmoglichkeiten bieten wir in Alltags- und
Spielsituationen wie Kochen, Backen, Putzen; in Projekten, oder in der Natur. Bei Experimen-
ten zeigen wir den Aufbau der Versuchsanordnung, ermdéglichen den Kindern, diese selbstan-
dig zu wiederholen und geben begleitende Erklarungen.

Je kiihner die Naturwissenschaft forscht und kombiniert, desto néher riickt sie der
Evidenz, dass der eigentliche Ursprung aufSerhalb der menschlichen Forschung liegt.
(Joseph Freiherr von Eichendorff)
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6.2.6 UMWELTBILDUNG UND -ERZIEHUNG

Das Kind lernt Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich und verletzbar

wahrzunehmen. Unser Ziel ist es, dass das Kind ein 6kologisches Verantwortungsgefiihl entwi-

ckelt und bemiht ist, auch in Zusammenarbeit mit anderen, die Umwelt zu schitzen und sie zu

erhalten.

Wir moéchten, dass die Kinder:

ihre Umwelt mit allen Sinnen wahrnehmen

mit Umwelt-, Naturvorgangen und der Welt vertraut werden

Tiere und ihren Lebensraum kennen lernen

Nutz- und Schutzfunktion von Okosystemen kennen lernen

Werthaltung sich selbst, anderen und der Natur gegenliber (Achtsamkeit,
Verantwortung) entwickeln

die Bedeutung von Wasser, Wasserkreislauf und Wassereinsparung erfahren
die Bedeutung von Abfall, Millvermeidung und Recycling erfahren
Okologische Zusammenhange erfahren

Bedeutung umweltbewussten und umweltgerechten Handelns erkennen
komplexe Zusammenhange erkennen

Erfahrungen mit der Denkweise nachhaltiger Entwicklung machen

Wir gestalten den Alltag mit den Kinder so, dass sie Erfahrungen machen kénnen in:

= Alltagshandlungen, in denen umweltfreundliche Haltungen zum Tragen kommen,

= in sensiblem Umgang mit Lebewesen, = dem schonenden Umgang mit Ressourcen
und Materialien, = in der Achtsamkeit fiir Lebensmittel und anderen Konsumgitern

= Alltagssituationen, aus denen sich umweltbezogene Inhalte ableiten lassen,

= beim Einkauf gesunder Lebensmittel, = der Vermeidung von Verpackung, = bei
Korperpflege, = Gartenpflege, = Energieeinsparung, = Abfallbeseitigung,

= Miilltrennung

= der Natur, = beim umweltbewussten Verhalten und im Umgang mit Gefahren und
Risiken

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, die Kinder bei Spaziergangen, Ausfliigen, im

Garten und auch in der Einrichtung auf unsere Umwelt mit ihren Ressourcen aufmerksam zu

machen und ihnen eine umweltbewusste Haltung vorzuleben.

Die Natur hat uns den Nief3brauch des Lebens gewdhrt wie den eines Darlehens,
fiir das kein Riickzahlungstermin festgelegt wurde. (Marcus Tullius Cicero)

6.2.7 INFORMATIONSTECHNISCHE BILDUNG, MEDIENBILDUNG UND
-ERZIEHUNG

Medienkompetenz bedeutet bewussten, kritisch-reflexiven, sachgerechten, selbstbe-

stimmten und verantwortlichen Umgang mit Medien.

Unser Ziel ist es, dass die Kinder

Wissen Uber Verwendung und Funktion von Medien erlangen
Medienbotschaften durchschauen und kritisch reflektieren kénnen
(z.B. Trennen von Fiktion und Realitat, Werbung)
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e Medien als Gestaltungs- und Ausdrucksmittel nutzen kénnen (z.B. Textprogramm)
e Medien als Kommunikations- und Interaktionsmittel nutzen kdnnen
(z.B. Interviews, Austausch mit anderen Uber Internet)
e Sich Informationen beschaffen konnen (z.B. Biicher, Internet)
e Medien selbst produzieren kénnen (z.B. Fotos, Filme)

Als Aktivitaten zum Erwerb von Medienkompetenz bieten wir
e Rollenspiele, in denen der Umgang mit Medien nachgespielt wird
e Entdecken von Medien im Alltag
e Gesprache liber Mediennutzung
e Tonbilder anschauen
e Kurzfilme und DVDs anschauen und nachbereiten

e Fotografieren, Computernutzung (E-Mail, Internet)

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, die Kinder nicht allein mit elektronischen
Medien zu lassen, sondern ihnen die Mdglichkeit zu bieten, sich gemeinsam mit anderen Kin-
dern damit zu beschaftigen, und sie dabei pdadagogisch zu unterstitzen. Dazu wahlen wir die
Medien sinnvoll altersgerecht aus. Fiir kleine Kinder eignen sich visuelle Medien wie Buch und
Fotos, spater dann auch auditive Medien wie CDs, mit der Zeit kann auch eine Verbindung in
audiovisuellen Medien wie Fernsehen und DVD genutzt werden, schlielich kénnen auch in-
teraktive Medien wie elektronische Spielgerdate, Computeranwendungen und Internet ver-
wendet werden.

Auch Eltern kdonnen in die Informationen zur Mediennutzung, z.B. in einem Elternabend oder
Fachvortrag, mit einbezogen werden. Erfahrene Eltern kdnnen ihr Wissen mit einbringen, z.B.
indem sie Medien zur Verfligung stellen, Kindern die Nutzung der Gerate zeigen oder auf Ge-
fahren bei Internetnutzung hinweisen.

Den Boden fiir neues Denken, Innovation und Ziele zu bereiten, ist auch Aufgabe

der Medien. (Rita Siissmuth)

6.2.8 ASTHETISCHE, BILDNERISCHE UND KULTURELLE BILDUNG UND
ERZIEHUNG

Asthetische Bildung stellt die Erfahrungen mit allen Sinnen in den Mittelpunkt und zielt darauf
ab, differenzierte Wahrnehmungsfahigkeit und das Handwerkszeug des kreativen und schopfe-
rischen Kindes zu starken und zu scharfen.

Unser Ziel ist es, im kreativ-gestalterischen Bereich genligend Zeit, Raum, Moglichkeiten und
Anreize zu bieten, bei denen Kinder ihre Vorlieben, Begabungen und Interessen entdecken und
vertiefen kdnnen.

Kinder teilen sich in Bildern oder anderen Werken mit. Gerade wenn ihre Sprache nicht aus-
reicht, oder es fiir sie unmoglich ist, sich sprachlich auszudriicken, kann ihr bildnerisches Ge-
stalten ein Weg sein, sich mitzuteilen.

Wir mochten, dass die Kinder:
e  Wertschatzung, Anerkennung, SpaB, Freude und Gestaltungslust erleben
e eigene Gestaltungs- und Ausdruckswege entdecken
e lernen, Geflihle, Gedanken und Ideen kdnnen auf unterschiedliche Weise dargestellt
werden
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e ein Grundverstandnis haben von Farben und Formen und den Umgang damit lernen

e  Ausdruckskraft von Farben und deren Wirkung auf Stimmung und Gefiihle erfahren

e mit verschiedenen Materialien Erfahrungen sammeln

o Theater kennenlernen

e Werke von anderen/von Kuinstlern kennenlernen

e Gemeinschaftsprojekte gestalten

e Kunst aus anderen Epochen und Kulturen kennenlernen

e ein Grundverstiandnis davon haben, dass ,schon” oder , hasslich” nur eine Form sub-
jektiver Wahrnehmung ist

e  Gestaltungs- und Ausdruckswege anderer entdecken und diese wertschatzen

Dazu stellen wir den Kindern, vor allem im Kreativraum und im Werkraum folgendes zur
Verfligung:
e Materialien:  verschiedene Sorten und GroRen von Papier, Pappe, Holz, Textilien,
Naturmaterialien, Verpackungsmaterialien
e Farben: Finger-, Wasser-, Aquarell-, Temperafarben
e Werkzeug: Pinsel, Stifte, Kreiden, Farbroller, Sdgen, Hammer, Zangen, Raspeln,
Feilen, Scheren, Bohrer
e Verbindungs- und Bearbeitungsmaterial: Kleber, Leim, Schleif- und Schmirgelpapier,
Nagel, Schrauben

Wir als padagogische Fachkraft geben Anreize, halten in unserem Verhalten die Balance zwi-
schen unterstitzender Einflussnahme und Gewahrenlassen, geben Freiraum fiir eigene Ideen
und wertschatzen die Ergebnisse.

Der Mensch verfiigt (ber Vernunft und Vorstellungsvermégen. Diese
Eigenschaften machen es ihm unmdglich, eine rein passive Rolle in der Welt
einzunehmen. Indem er selbst die Rolle des Schéopfers einnimmt, kann er seine
Zufélligkeit und das kreatiirliche Dasein (iberwinden. Wer dem von ihm
Geschaffenen mit Fiirsorge und Liebe gegeniibertritt, kann sich und seine Umwelt
auf diese Weise transzendieren. (Erich Fromm)

6.2.9 MUSIKALISCHE BILDUNG UND ERZIEHUNG
Kinder lernen Musik am besten mit allen Sinnen und emotionaler Beteiligung.

Unser Ziel ist es, durch den aktiven Umgang mit Musik die gesamte Personlichkeit des Kindes
anzusprechen. Insbesondere folgende Bereiche:

e sein Wohlbefinden
denn Musik beriihrt im Innersten, Tempo und Rhythmus beeinflussen Puls und Atmung; Musik
tragt bei zu Entspannung, Ausgeglichenheit, Aufmunterung

e sein Ausdrucksrepertoire
sich mittels Musik mitteilen, Geflihle ausdriicken, Emotionen abreagieren; Musik bietet eine
Alternative zu sprachlicher Mitteilung

e seine soziale Kompetenz
indem wir mit anderen musizieren und uns dabei aufeinander abstimmen miissen

e seine kulturelle Identitat
Musik bietet Identifikation mit der eigenen Kultur, Auseinandersetzung mit fremden Kulturen,



Konzeption — Familienbriicke St. Severin Kraiburg

die Pflege eigener und das Kennenlernen fremder Traditionen
e seine Sprachkompetenz
durch Stimmbildung, Ubungen zur Sprachbildung
e sein aufmerksames Zuhdren
Musik benétigt Konzentration und ein auditives Gedachtnis
e seine kognitive Kompetenzen
Musik fordert abstraktes Denken und Vorstellungskraft
e sein Kérperbewusstsein und seine motorischen Kompetenzen
Musik fordert den Atem- und Stimmapparat, die Koordination des Kérpers und die Synchroni-
sation z.B. beim Einsatz von Kérperinstrumenten oder beim Tanz

Gelegenheiten hierfiir bieten sich beim gemeinsamen Singen von Liedern im Morgenkreis,
dem Anhangelied oder dem Abschiedslied, die sich taglich wiederholen. Im Stuhlkreis kommen
auch rhythmisches Sprechen, Klangspiele, Klanggeschichten, Instrumentalspiel oder das Spiel
mit Kérperinstrumenten zum Einsatz. Ein grolRes Repertoire an Orff- und Rhythmusinstrumen-
ten, sowie verschiedene Trommeln stehen den Kindern zum freien Spiel oder zum Begleiten
von Liedern und Geschichten zur Verfligung. Die Kinder kdnnen Musik aus dem CD-Spieler ho-
ren und sich evtl. dazu bewegen. Wir lernen mit den Kindern Tanze und héren Musik aus ver-
schiedenen Epochen und Kulturen. Wir regen die Kinder an, verschiedene Musikstile, z.B. auch
Klassik, Volksmusik oder Pop kennenzulernen.

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, mit den Kindern zu singen, zu tanzen und
Musik zu machen. Wenn wir z.B. mit unseren eigenen Instrumenten den Kindern vorspielen,
geben wir so etwas von unserer Begeisterung an Musik weiter.

Die Musik drtickt aus, was nicht gesagt werden kann und woriiber es unméglich ist
zu schweigen. (Victor Hugo)

6.2.10 BEWEGUNGSBILDUNG UND -FORDERUNG, SPORT

Bewegung ist fiir die Gesundheit und das Wohlbefinden des Kindes unerlasslich. Bewegungs-
erfahrungen sind fiir die Gesamtentwicklung des Kindes entscheidend. Auch fiir die Entwick-
lung der Wahrnehmung sowie fir die kognitive und soziale Entwicklung. Bereits beim Kleinkind
wird jede Beriihrung, jede Bewegung, jede sinnliche Wahrnehmung in elektrische und chemi-
sche Aktivitaten Ubersetzt, die zur Bildung neuer Verkniipfungen und somit zu einer Differen-
zierung des Gehirns beitragen. Bewegung dient dem Abbau von Spannung und Aggressionen.

Unser Ziel ist es, mit Bewegungserziehung folgende Bereiche anzusprechen:

e Motorik:
= Grob- und Feinmotorik, = Kraft, = Schnelligkeit, & Koordination, = Reaktion,
= Gleichgewicht, @ Ausdauer, = korperliche Grenzen, = Korpergefihl, = Korperbe-
wusstsein
o Selbstkonzept:
= was kann ich, = Selbstwirksamkeit, = Selbstwertgefihl

e Soziale Beziehung:
= Kooperation, = Regeln, = Riicksichtnahme
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Kognition:

= Problemldsestrategien, = Gebrauch von Geraten, = Zusammenhang von Bewe-
gung, = Gesundheit und Erndhrung

Gesundheit:

= Ausgleich von Bewegungsmangel, = Starkung des Bewegungsapparates, = Ausbil-
dung von Organen, = korperliches und psychisches Wohlbefinden, = innere Ausgegli-
chenheit, = Impulskontrolle

Auf die natirliche Bewegungsfreude der Kinder gehen wir, dem Entwicklungsstand angemes-

sen, mit verschiedenen Angebotsformen ein:

Freies Gestalten von Bewegungsspielen

z.B. FuBballspiele und Laufspiele im Garten oder Tanzen.

Offene Bewegungsangebote

in der Bewegungsbaustelle konnen die Kinder verschiedene Gerate wie Kletterwand,
Ringe, Rollbretter, Kasten, Schaukeln, Balle usw. nutzen - unter Aufsicht einer
Fachkraft.

Festgelegte und angeleitete Bewegungsstunden

im Turnzimmer, in Kleingruppen, werden, angeleitet von einer Fachkraft z.B. Werfen,
Fangen, Balancieren gelibt, Gymnastik gemacht, Bewegungsabldufe wie Hipfen,
Riickwirtslaufen, Uberkreuzbewegungen usw. probiert.

Weitere Angebote wie Tanz und Rhythmik

in Kleingruppen, angeleitet von einer Fachkraft.

Bei kleinen Kindern ist die Gestaltung der Lernumgebung mit bewegungs- und ruhean-
regenden Aspekten, die aktive Mitgestaltung der Kinder und eine positive Fachkraft-
Kind-Interaktion maRRgebend.

Der AulRenbereich kann von den Kindern ebenfalls als Bewegungsraum genutzt wer-
den und ist, entsprechend dem Wetter, auch im Freispiel zuganglich.

Anregungen zur Bewegung bieten kleine Hiigel, Spielgerdte, Baume und Hecken,
Fahrzeuge wie Roller und Dreirader, Laufdosen usw.

Sicherheit und Unfallvermeidung werden gewahrleistet durch:

Auswahl geeigneter Gerate

zweckmaRige Anordnung

Sichern durch Matten

Unterweisung der Fachkrafte

Vertrautmachen der Kinder mit Gefahrenquellen

Hinweise an Eltern auf Tragen geeigneter Kleidung, Schmuck, Brille u.a.

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, den Kindern Gelegenheit zu bieten, ihrem

Bediirfnis nach Bewegung oder Ruhe nachzukommen, ihnen Freiheit fiir eigenstandiges Betati-

gen und Erobern zu gewahren, aber einen sicheren Rahmen zu schaffen und sie ggf. zu ermuti-

gen.

Bewegung macht beweglich - und Beweglichkeit
kann manches in Bewegung setzen. (Paul Haschek)
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6.2.11 GESUNDHEITSBILDUNG

Gesundheit ist ein Zustand von korperlichem, seelischem, geistigem und sozialem Wohlbefin-
den. Die Qualitat friher Bindungserfahrungen hat maligeblichen Einfluss auf spatere Stressre-
sistenz und Gesundheit. Mit Stress positiv und kompetent umgehen zu koénnen hilft im Um-
gang mit Veranderungen und Belastungen.

Unser Ziel ist es, durch Gesundheitsforderung den Kindern ein hoheres MaR an Selbstbestim-
mung Uber ihre Gesundheit zu ermdglichen und sie damit zur Starkung ihrer Gesundheit zu
befdhigen.

Dies beinhaltet:

e Gesundheitsvorsorge:
= Bewegung; = Ernahrung; = Koérperpflege; @ Korper und Sexualitdt; = Ruhe und
Erholung; = Ausgleich und Entspannung; = gesunde Lebensweise; = Umgang mit
Krankheit; = Sicherheit und Unfallpravention; = Brandschutz; = Stressbewaltigung

e Suchtpravention:
= Grundbediirfnis nach psychischer Sicherheit; = Anerkennung und Bestatigung;
= Freiraum und Bestandigkeit; = Vorbilder; = Bewegung; = richtige Erndhrung;
= Freunde; = eine verstandnisvolle Umgebung; = Lebensziele

Wir stellen uns den allgemeinen Anforderungen an unsere Einrichtung mit:

e Bemiihungen um Schall- und Larmschutz

e gesundheitsforderlicher Raumausstattung (Raum- und Gartengestaltung mit Bewe-
gungs- und Riickzugsmoglichkeiten, Sanitarraum, Kiiche, Essraum, Schlafraum in den
Krippen)

e Hygiene (Hygieneplan unserer Einrichtung)

e ausreichender Beliiftung

e Rauch- und Alkoholverbot

e Erste-Hilfe-Ausristung

e regelmaRiger Erste-Hilfe-Ausbildung der Fachkrafte

e Handlungsleitlinie fir Mitarbeiter zum Verhalten im Brandfall und regelmaRig Flucht-
Ubung

e gesetzlicher Unfallversicherung

e gesundheitlicher Betreuung von Kindern mit chronischer Krankheit oder mit Behinde-
rung, um ihnen den Besuch einer Einrichtung zu ermdoglichen (z.B. meiden bestimmter
Lebensmittel)

e Handlungsleitlinie zu medizinischer Versorgung

Medikamentengabe oder medizinische Eingriffe sind nur realisierbar, wenn einem Kind an-
sonsten auf langerfristige Sicht der Besuch der Einrichtung nicht moéglich gemacht werden
konnte, z.B. bei chronischen Erkrankungen. Dazu notwendig sind genaue Absprachen mit den
Eltern und dem Arzt, eine schriftliche Vereinbarung und ggf. eine Einweisung der Fachkrafte
durch einen Arzt.

° Handlungsleitlinie zu Notféllen bei Kindern

Bei Krankheit, Unfall 0.3. liegt die Verantwortung und Sorge grundsatzlich bei den Eltern. Wir
sind verpflichtet, die Eltern/Sorgeberechtigten zu benachrichtigen und ggf. lebensrettende
SofortmaRnahmen zu ergreifen.
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Sollten die Eltern nicht erreichbar sein, muss die padagogische Fachkraft eine Einschatzung
vornehmen und entscheiden, ob abgewartet werden kann, der Rettungsdienst gerufen werden
muss, oder das Kind zu einem Arzt gebracht wird.

In letzterem Fall besteht die Mdglichkeit, die Praxis Dr. Kamhuber in Kraiburg aufzusuchen.
Alternativ bzw. bei Unfallen wird das Kind in die Praxis des zustdandigen Unfallarztes Dr. Agha
nach Waldkraiburg gebracht. Dazu wird das Kind in Begleitung einer Fachkraft mit dem Taxi
oder dem Rettungsdienst in die Praxis transportiert werden.

Es wird zwischen medizinischem Eingriff und NotfallmaBnahme unterschieden. Zu medizini-
scher Versorgung sind die padagogischen Fachkrafte nicht berechtigt, da sie keine medizini-
sche Ausbildung haben. Zu NotfallmalRnahmen sind wir alle verpflichtet, um Leben zu retten.
Ersthelfer kénnen bei Schaden nicht belangt werden. Auflegen von Pflaster oder Verbandsma-
terial bei kleineren Wunden und das Auflegen von Eisbeutel zidhlen zu NotfallmaBnahmen.
Leicht zu entfernende Splitter, Bienenstachel 0.3. werden zeitnah von uns gezogen. Zecken
werden von uns mit einer Zeckenkarte entfernt und die Bissstelle mit einem Stift markiert.

Eltern sollten sich das Ausmals der Verantwortung seitens der Fachkraft bewusst machen. Die
Eltern treffen mit der Einrichtung eine schriftliche Vereinbarung. Wenn sie mit dieser Vorge-
hensweise nicht einverstanden sind, missen sie Riicksprache mit der Leitung nehmen; dies
wird entsprechend dokumentiert.

Die Eltern weisen wir hin auf:
e geeignete Begleitperson zum Bringen und Abholen
e Absprache mit der Einrichtung bei Allergien oder chronischen Erkrankungen
e Infektionsschutzgesetz beachten
e Lebensmittelhygieneverordnung beachten

e Vorsorgeuntersuchungen durchfiihren lassen

Bei der Erndahrung achten wir auf:

e ausgewogene, gesunde Speisen und Getranke auszuwahlen

e Getranke sind jederzeit fur die Kinder erreichbar

e Obst- und Gemisetag

e Pflege von Tischkultur

e gleitende Brotzeit: =@ damit Kinder lernen, ihr Hunger- und Sattigungsgefiihl selbst
richtig einzuschdtzen und zu regulieren, = ihr eigenes Tempo einhalten kénnen,
= entscheiden kdnnen, wann, was und wieviel sie essen; = wir achten darauf, dass sie
sich zumindest einmal am Vormittag Zeit nehmen und sich zu Tisch setzen

e Ausnahmen von gesunder Brotzeit werden an Geburtstagen und Festen erlaubt

e Mitwirkung der Kinder bei Kochen und Backen, gesunder Brotzeit

® Gesprache Uiber gesunde Erndahrung und gesunde Lebensmittel

e gemeinsames Mittagessen — Kinder essen so viel sie mdchten und was sie mochten; sie
werden jedoch angeregt, unbekannte Speisen zumindest zu probieren

e Beim Anbieter wird auf eine ausgewogene Zusammenstellung der Speisen, auf frische
Zubereitung, Zutaten aus der Region, Bio-Qualitdt und dem weitestgehenden Verzicht
von Geschmacksverstarkern und Nahrungsmittelzusatzen geachtet
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Schlafenszeiten und Mittagspause gestalten wir so:

Nach dem Mittagessen - zur Mittagspause - ruhen sich alle Kinder, die langer als sechs Stunden
in der Einrichtung sind, aus.

Neben den festen Ruhezeiten haben vor allem die jingeren Kinder zu jedem Zeitpunkt die
Moglichkeit, ihrem Schlaf- und Entspannungsbedirfnis nachzugehen.

Mit Ruheutensilien (z.B. mitgebrachte Kuscheltiere) und Einschlafritualen (wie z.B. Musik oder
eine Geschichte) geben wir ein Geflihl von Geborgenheit und Sicherheit.

Im Bereich Hygiene achten wir auf:
o Korperpflege (z.B. achtsames Wickeln in der Krippe)
e Sauberkeit (z.B. Handlungsschritte beim Handewaschen)
e Zahneputzen (im Kindergarten nach dem Mittagessen)
e Abwaschen von Geschirr und Besteck (z.B. ausreichende Wassertemperatur)
e Entwicklung von ,Versorgt-werden” zum ,,Sich-selbst-versorgen-kénnen”
e Sauberkeitserziehung

Ablauf der Sauberkeitserziehung:

Die Kinder, die eine Windel tragen, werden taglich beim Wickeln mit der Situation konfron-
tiert, dass andere Kinder bereits die Toilette benutzen.

Sobald die Kinder von sich aus Interesse am Toilettengang der anderen Kinder zeigen oder an-
merken, dass sie keinen Windel mehr méchten, reagieren wir einfliihlsam darauf. Hierbei ma-
chen wir uns die Vorbildfunktion der dlteren Kinder zunutze und nehmen beispielsweise Wi-
ckelkinder mit, wenn ein Kind auf die Toilette gehen muss. Die Kinder animieren sich gegensei-
tig, sich auch auf die Toilette zu setzen. Oder die Wickelkinder mochten es selbst versuchen, da
sie auch schon ,groRR” sind. Wir fragen die Kinder 6fter, ob sie die Toilette benutzen oder die
Windel abnehmen mdchten. Dabei respektieren wir eine bejahende -genauso wie eine vernei-
nende Antwort des Kindes und richten uns nach seinem eigenen Tempo.

Den Kindern gegeniiber verhalten wir uns wertschatzend, ermutigen sie und geben Hilfestel-
lung z.B. beim An- und Ausziehen solange wie notig.

Mit den Eltern tauschen wir uns aus, wie das Verhalten des Kindes diesbeziiglich zu Hause ist,
und wir besprechen das weitere Vorgehen, z.B. mehr Wechselwdsche in der Einrichtung zu
deponieren. Wir bitten die Eltern auch, uns mitzuteilen, wenn zu Hause mit der Sauberkeitser-
ziehung begonnen wurde, damit wir in der Einrichtung daran ankniipfen kénnen.

Im Bereich Korper und Sexualitdt achten wir darauf:
e Unterschiede zwischen Madchen und Jungen wahrzunehmen aber nicht
zu diskriminieren
e auf Kinderfragen einzugehen
e Zartlichkeitsbedirfnis zu befriedigen
e korrekte Bezeichnung der Kérper- und Geschlechtsteile zu verwenden
e Pravention von Missbrauch (siehe Punkt 10. Kinderschutz)

Gelegenheiten bieten sich z.B. im Gesprachskreis mit den Kindern (ber ihre Gefiihle zu reden
und ihre Empfindungen dufRern zu lassen, z.B. & mit einem Bilderbuch das Thema Koérper und
Sexualitat anzusprechen, = den Kindern in einem Projekt gesunde Ernahrung und deren Be-
deutung fiir Kérper und Gesundheit nahezubringen, oder = bei der gesunden Brotzeit selbst
das Gemise zum Verzehr vorzubereiten und in der Gemeinschaft zu kosten.
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Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, auf Signale der Kinder zu achten, sie zu deu-
ten und einflihlsam darauf zu reagieren. Manche Kinder sind sich ihrer Bedrfnisse selbst nicht
bewusst, oder konnen ihr Empfinden nicht einordnen.

Hier versuchen wir, den Kindern Hilfestellung zu geben, mit ihren Empfindungen und Bedirf-
nissen umzugehen und sie angemessen auszudricken.

6.3. THEMENUBERGREIFENDE BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPERSPEKTIVEN

6.3.1 UBERGANGE DES KINDES UND KONSISTENZ IM BILDUNGSVERLAUF

Das Leben gehért dem Lebendigen an, und wer lebt, muss auf Wechsel
gefasst sein. (Johann Wolfgang von Goethe)

Ubergédnge sind kritische Lebensereignisse, deren Bewiltigung die persdnliche Entwicklung
voranbringen, aber auch erschweren kénnen, die Freude und Neugier auf das Neue ebenso
hervorbringen kdnnen wie Verunsicherung und Angst. Kinder und Eltern stehen vor der Aufga-
be, den jeweiligen Ubergang in seinen komplexen Anforderungen zu bewiltigen.

Unser Ziel ist es, Ubergédnge so zu gestalten, dass ldnger anhaltende Probleme ausbleiben, Kin-
der ihr Wohlbefinden zum Ausdruck bringen, sozialen Anschluss finden und die Bildungsanre-
gungen der neuen Umgebung aktiv flr sich nutzen.

Wir méchten Kinder und Eltern unterstiitzen:

e aufindividueller Ebene
= starke Emotionen bewadltigen zu kdnnen; ® neue Kompetenzen zu erwerben; = ldentitat
durch neuen Status verandern zu kénnen

e aufinteraktionaler Ebene
= Veranderung bei Verlust bestehender Beziehungen zu verarbeiten; = neue Beziehungen
aufzunehmen; = Rollen verandern zu kdnnen

o auf kontextueller Ebene
= vertraute und neue Lebenswelten, zwischen denen sie pendeln, in Einklang zu bringen;
= sich mit den Unterschieden der Lebensrdume auseinanderzusetzen; = ggf. weitere Uber-
gange bewaltigen zu konnen (z.B. Wiedereintritt der Mutter in das Erwerbsleben, Geburt eines
Geschwisters, Trennung der Eltern)

Die padagogische Fachkraft hat die Ubergangsbewéltigung der Kinder zu begleiten und zu mo-
derieren. Professionelle Unterstiitzung zielt auf die Starkung der Kinder und Eltern ab, ihre
Ubergénge selbstbestimmt und eigenaktiv zu bewiltigen.

Die Zusammenarbeit von abgebender und aufnehmender Stelle ist malRgebend. Die padagogi-
sche Fachkraft gibt Informationen und halt den Austausch und Dialog mit den Eltern aufrecht.

Fiir den Austausch Gber das Kind mit Dritten wird die Einwilligung der Eltern eingeholt. Uber-
gange werden unterstiitzt und begleitet entsprechend den Ressourcen des Kindes (an Starken
anknilpfen, Schwachen ausgleichen), seinen bisherigen Erfahrungen, seinem Temperament
und seinem individuellen Tempo.
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6.3.1.1 UBERGANG VON DER FAMILIE IN DIE KINDERTAGESEINRICHTUNG
Hier bieten wir an:

* Besichtigung der Einrichtung

* Probebesuche

* Information der Eltern (Informationselternabend)

* Dialog mit den Eltern

* wechselseitige Erwartungen klaren

*  Moglichkeit zur Kontaktaufnahme zu anderen Eltern (Elterncafé)

* einflihlsame Unterstiitzung

* Beachtung von Signalen und Reaktionen des Kindes

* Rituale zur Bewiltigung des Ubergangs

* Aufnahmespiele zur Erleichterung von Beziehungsaufbau zu anderen Kindern

¢ kennenlernen von Gruppenritualen bei Probebesuchen

* Ubergangsobjekte

e gezielte Beobachtung von Kind und Eltern wihrend der Ubergangsphase

* Eingewohnungsmodell (verlduft im Kindergarten &dhnlich wie in der Krippe, meist
zeitlich etwas kiirzer)

Ablauf der Eingewdhnung

wir richten uns nach dem Berliner Eingewdhnungsmodell, wobei dieser Ablauf nicht starr ver-
folgt wird. Wir orientieren uns an den unterschiedlichen Bediirfnissen und dem eigenen Tem-
po eines jeden Kindes, wodurch die Eingewdhnungszeit bei jedem Kind variieren kann.

Die ersten drei Tage dienen der Orientierung und dem Kennenlernen der neuen Umgebung fiir
das Kind und seine Eltern.

Die Fachkraft, welche die Eingewohnung des Kindes begleitet, wird zur Bezugserzieherin, zu
der es eine Bindung aufbaut.

Am ersten Tag kommt das Kind gemeinsam mit Mama oder Papa fiir ca. zwei Stunden in die
Gruppe. Es kann den Raum erkunden und sich wohl fiihlen, da es weiB, Mutter oder Vater sind
als sicherer Hafen jederzeit erreichbar. Die Fachkraft beobachtet das Kind in seinem Verhalten
und versucht erst einmal, langsam Kontakt zu ihm aufzunehmen. Dabei entscheidet das Kind,
ob es dies annehmen will oder noch Zeit braucht.

Auch in den nachsten beiden Tagen bleiben Kind und Eltern ca. zwei Stunden in der Gruppe.
Die Bezugserzieherin versucht vermehrt, Gber Spielangebote Kontakt zum Kind aufzubauen
und es in das Spiel anderer Kinder mit einzubeziehen. Mutter oder Vater verhalten sich eher
passiv und bleiben im Hintergrund, sind fir das Kind aber immer erreichbar, wenn es nach ih-
nen verlangt.

Eine erste Trennung wird am vierten Tag (in der 3-Tagesgruppe am dritten oder flinften Tag)
versucht. Die Mutter oder der Vater verabschieden sich klar und deutlich vom Kind und verlas-
sen fir ca. 30 Minuten den Gruppenraum, bleiben aber im Haus.

Nach der vereinbarten Zeit kommt die Bezugsperson wieder in den Raum und begriiRt ihr Kind.
Nach einem kurzen Austausch mit der Fachkraft, wie sich das Kind wahrend der Trennung ver-
halten hat, und wie der nachste Tag verlaufen soll, verabschieden sich Mutter oder Vater und
Kind, und der Krippentag ist beendet.
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Je nachdem, wie die erste Trennung verlief, wird die weitere Eingewdhnungszeit gestaltet.
Bleibt das Kind entspannt, lasst es sich nach eventuellem kurzen Weinen rasch von der Be-
zugserzieherin trosten und ablenken und findet es schnell ins Spiel zurlick, kann man von einer
kiirzeren Eingewohnung ausgehen. Dann gestaltet sich der nachste Tag wie der vierte. In den
folgenden Tagen wird die Trennungszeit langsam verlangert. Die Fachkraft (ibernimmt erste
Pflegehandlungen.

Wenn das Kind bei der ersten Trennung heftig protestiert, sich trotz Unterstiitzung der Fach-
kraft nicht beruhigen lasst oder immer wieder zu weinen beginnt, muss die Fachkraft-Kind-
Beziehung erst noch stabilisiert werden. Eine erneute Trennung erfolgt frihestens am siebten
Tag. Je nach Reaktion des Kindes wird die Trennungszeit ausgedehnt.

Die Eingewohnung ist beendet, wenn sich das Kind schnell bei der Bezugserzieherin beruhigt
und grundsatzlich entspannt und in guter Stimmung spielt.

Wahrend der Eingewdhnung notieren wir uns taglich Beobachtungen Uber das Befinden und
das Verhalten des Kindes. Diese Aufzeichnungen nutzen wir im Austausch mit den Eltern, so-
wie fir den Verlauf der Gestaltung der Eingew6hnung.

Wichtig wahrend der Eingew6hnungsphase:
* Ubergangsobjekt von zu Hause wie z.B. Kuscheltier
¢ standiger Austausch zwischen Eltern und Fachkraft
* bewusste und kurze Verabschiedung der Eltern vom Kind
* Eltern missen telefonisch erreichbar sein
* Dbei Rickkehr von Mutter oder Vater ist der Besuchstag beendet
* Reflexion der Eingewohnungszeit im Elterngesprach nach der Eingewdhnung

6.3.1.2 UBERGANG VON DER KRIPPE IN DIE NACHFOLGENDE KINDERTAGES-
EINRICHTUNG

Der Ubergang von der Krippe in den Kindergarten bedeutet eine neue Herausforderung fiir das

Kind. Es muss sich an eine doppelt so groRe Gruppe, an eine neue Gruppenstruktur und neue

Bezugserzieherinnen gewdhnen. Auch die Eltern missen damit zu Recht kommen, dass der

Kontakt zu den padagogischen Fachkraften nicht mehr so intensiv moglich ist, wie in der Krip-

pe. Die Eltern sollten sich auf eine Ubergangs- bzw. Eingewdhnungsphase zeitlich vorbereiten.

Um den Ubergang zu erleichtern bieten wir an:

* Information an Eltern von Krippe und Kindergarten iiber Ubergangsgestaltung

e Dialog mit den Eltern

* Austausch abgebender Fachkraft und aufnehmender Fachkraft
- Austausch zwischen verschiedenen Einrichtungen bedarf der Einwilligung der Eltern -

e gemeinsame Aktivitdten wie Besuche, Einladungen, Umzug in die neue Gruppe

* Abschiednehmen

* Teil-Offenes Konzept (das offene Haus ermdglicht uns ein alltidgliches Miteinander von
Krippe und Kindergarten)

6.3.1.3 UBERGANG IN DIE GRUNDSCHULE

Gemeinsame Aufgabe von Kindertagesstatte und Schule ist ein aufeinander bezogener Pro-
zess, die Kinder fur die Schule aufnahmefahig zu machen und die Schule aufnahmefahig zu ma-
chen fir die Kinder.
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Dazu wird von beiden Einrichtungen eine Kooperationsbeauftragte benannt.

Fiir den Fachdialog zwischen den Einrichtungen wird die Einwilligung der Eltern eingeholt.
Unser Ziel ist die Starkung von Basiskompetenzen und die Entwicklung schulnaher Kompeten-
zen, auf denen die Schule aufbauen kann (z.B. Sprachentwicklung, Begegnungen mit Schriftkul-
tur); auBerdem Interesse, Vorfreude und damit Bereitschaft zu wecken, ein Schulkind zu wer-
den.

Dies regen wir an durch:

* Projekte, in denen Kinder ihr Kbnnen und Wissen einbringen kénnen

e Zusammenarbeit mit dem Kindergarten Romerzwergerl (z.B gemeinsame Ausflliige und
Kennenlernen der Familien vor Schulbeginn wie ggf. gemeinsame Elternabende)

¢ Schulbesuche

* Besuche und Hospitationen von Lehrkraften (die Lehrkrafte kommen dabei
zwangsldufig mit allen Kindern in der Einrichtung in Kontakt)

* Information an die Eltern (Elternabende)

* Einschatzung der Schulfdhigkeit des Kindes , Austausch dariber mit den Eltern und ggf.
Hinzuziehen einer externen Fachkraft

*  Ubertrittsbogen

*  Abschiednehmen vom Kindergarten (Ausflug, Verabschiedung)

* Austausch mit der Schule bis zum Ende des ersten Schuljahres (Einwilligung aus der
Kindergartenzeit ist solange giiltig)

* Unterrichtshospitationen dienen uns als Feedback und Reflexionsgrundlage

* Arbeitsgemeinschaft Kindergarten Schule (eine Lehrkraft arbeitet mit im Kindergarten,
je nach Verflugbarkeit der Schule))

Schulfahigkeit bezieht sich nicht mehr nur auf die Schulfahigkeit der Kinder, sondern ebenso
darauf, wie die Schule auf die individuellen Kompetenzen und Bediirfnisse der Kinder eingeht.

Dies kann geschehen durch:

* Einblick in ihr zukiinftiges Umfeld (z.B. Probeschulstunde)

* vertraut machen mit neuen Aufgaben und Organisationsformen

¢ differenzierte Unterrichtsgestaltung, die an Stdrken anknipft und Schwachen
ausgleicht

* Information an die Eltern (Elternabend zur Einschulung)

6.3.2 INKLUSION — UMGANG MIT INDIVIDUELLEN UNTERSCHIEDEN UND
SOZIOKULTURELLER VIELFALT,

Vielfalt wird als Chance gesehen, der es mit hoher Aufmerksamkeit und Wertschatzung zu
begegnen gilt. Von den unterschiedlichen Kompetenzen, Starken, Sichtweisen und Interessen,
die Kinder, Familien und Fachkréafte jeweils einbringen, profitieren alle Beteiligten und in be-
sonderer Weise die Kinder.

Unser Ziel ist es, dass alle Kinder, das heilfit Mddchen und Jungen verschiedenen Alters, deut-
sche Kinder, Kinder mit Zuwanderungsgeschichte, Kinder mit Behinderung, Kinder mit erhoh-
ten Entwicklungsrisiken und Kinder mit besonderer Begabung nach Moglichkeit dieselbe Bil-
dungseinrichtung besuchen und gemeinsames Leben und Lernen erfahren.

Durch Lerngemeinschaften kénnen wir in Gruppen mit Kindern, die unterschiedliche Interes-
sen, Starken und Sichtweisen einbringen, Lernprozesse anregen, die fiir alle bereichernd und
gewinnbringend sein kénnen.
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Den Bildungsprozess gestalten und reflektieren wir vor dem Hintergrund des individuellen
Lern- und Entwicklungsverlaufs des Kindes, seiner persénlichen Starken und Ressourcen sowie
auch seines kulturellen und sozialen Kontextes.

Innere Differenzierung ermoglicht uns, auf die individuellen Unterschiede gezielt einzugehen,
und jedes Kind, auch bei gemeinsamen Lernaktivitaten, bestmoglich zu begleiten und individu-
ell zu starken.

Aufgabe der padagogischen Fachkrafte ist es, eine wertschatzende, vorurteilsbewusste Hal-
tung gegeniber jedem Kind und seiner Familie zu zeigen und einen Austausch zwischen allen
Kindern zu ermdglichen und gezielt zu férdern, damit jedes Kind anhand seiner individuellen
Bediirfnisse die passende Bildungsbegleitung erhalt und somit Chancengerechtigkeit realisiert
wird.

Was immer die Kinder unterscheidet, ist Teil ihres Gewordenseins und der sich
entwickelnden Identitéit: So kommen sie uns entgegen und anders gibt es sie nicht.
(unbekannte Quelle)

6.3.2.1 KINDER VERSCHIEDENEN ALTERS

In heterogenen Gruppen bieten wir den Kindern vielfaltige Moglichkeiten, Beziehungen einzu-
gehen und soziale Kompetenzen zu entwickeln. Aufgrund der natirlichen Entwicklungsunter-
schiede werden Kinder nicht so stark an ,altersgemaRen” Entwicklungsniveaus gemessen. Ori-
entierung ist an Jiingeren und Alteren mdglich. Sie setzen hierbei ihre eigenen Entwicklungs-
schwerpunkte. Kinder lernen vieles leichter von Kindern als von Erwachsenen, da die Entwick-
lungsunterschiede nicht so uniiberwindbar groR erscheinen. Jingere erhalten vielfaltige Anre-
gungen durch die Alteren und ahmen sie nach. Altere iiben und vertiefen ihr Kénnen und Wis-
sen, wenn sie die Jiingeren ,lehren”. Vorbildfunktion starkt ihr Selbstbewusstsein. Sie kdnnen
beim Eingewohnen der ,,Neuen” in die Gruppe mitwirken und sie unterstiitzen.

Mit Projektarbeit ermdglichen wir jingeren und alteren Kindern, sich mit ihren unterschiedli-
chen Fahigkeiten und Interessen einzubringen. Dabei kénnen sie in der kooperativen Ausei-
nandersetzung mit den Aufgabenstellungen gegenseitig voneinander profitieren.

Durch innere Differenzierung bei innerer Offnung erméglichen wir ein breiter gefichertes An-
gebot und kénnen somit auf die unterschiedlichen Bediirfnisse der verschiedenen Altersgrup-
pen gezielt und intensiv eingehen. Altersgemischte und altershomogene Angebote bieten wir
im Wechsel und in Kleingruppen an. Die Kinder kdnnen zwischen verschiedenen Angeboten
wahlen.

6.3.2.2 GESCHLECHTERSENSIBLE ERZIEHUNG

In Gesprachskreisen sowie im tadglichen Beisammensein ermdoglichen wir den Kindern, sich
auseinanderzusetzen mit: was macht einen Jungen, was macht ein Madchen aus. Wir sammeln
Erfahrungen in gleich- und gemischtgeschlechtlichen Gruppen, sowie in Gruppen, in denen sich
die Kinder selbstorganisiert zusammenfinden. Die Kinder sind aktive Gestalter ihrer Ge-
schlechtsidentitat, sie positionieren sich, mannlich bzw. weiblich zu sein.

Madchen und Jungen sehen wir als gleichwertig und gleichberechtigt. Im Vergleich der Ge-
schlechter sind die Gemeinsamkeiten bei Intelligenz, Begabungen, Fahigkeiten und anderen
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Personlichkeitsmerkmalen grofRer als die Unterschiede. Den Unterschieden zwischen den Ge-
schlechtern begegnen wir mit Wertschatzung. Das soziale Geschlecht ist Ergebnis sozialer In-
teraktion und damit veranderbar. In der geschlechtersensiblen Erziehung hinterfragen wir ge-
schlechterbezogene Normen und Werte, Traditionen und Ideologien, Frauen- und Méannerrol-
len mit Kindern und deren Familien und setzen uns mit stark kulturell und religios gepragten
Haltungen auseinander.

Jungen und Madchen erfahren von uns zeitlich und qualitativ gleichwertige Zuwendung und
Aufmerksamkeit, gleichen Zugang zu und gleiche Teilhabe an allen Lerninhalten und Lernrau-
men. Leistungen werden gleichermaRen gewlirdigt. Wir bieten ausreichend Spiel- und Lernsi-
tuationen in gleich- und gemischtgeschlechtlichen Gruppen.

Wir als Fachkrafte ermutigen die Kinder, z.B. in Rollenspielen Geschlechterrollenstereotypen
zu erproben und stellen sicher, dass Uberschreitungen von Geschlechternormen zu keiner Dis-
kriminierung fihren. Wir geben Gelegenheit zum sprachlichen Austausch (ber das Thema
mannlich/weiblich sowie Uber das eigene und das andere Geschlecht. Wir versuchen ganz be-
wusst weibliche, mannliche oder beide sprachliche Formen (Arzt, Polizist/in, der/die Deutsche)
zu wahlen.

Unsere Aufgabe als paddagogische Fachkraft ist es, unser eigenes Verhalten und unsere AuRe-
rungen in Bezug auf Geschlechterrollen, zu reflektieren um den Kindern ein Vorbild im ge-
schlechtersensiblen Umgang sein zu kénnen.

6.3.2.3 INTERKULTURELLE ERZIEHUNG

Sprache ist keine Heimat, man nimmt eine Sprache ja mit in ein anderes Land.
(Herta Miiller)

Das Zusammenleben verschiedener Sprachen und Kulturen wird in unserer Gesellschaft zur
Selbstverstandlichkeit. Unser Ziel ist es, Erwachsene und Kinder fir andere Lebensformen zu
interessieren, damit sie versuchen, diese zu verstehen und zu lernen, konstruktiv auch mit
Fremdheitserlebnissen umzugehen.

Im Bereich interkultureller Erziehung mochten wir erreichen:

e kulturelle Aufgeschlossenheit und Neugier
= Offenheit flr andere Kulturen; = Wertschdtzung von Unterschieden; = Interesse an der
Biografie und Familiengeschichte; = kulturspezifische Vorstellungen reflektieren (z.B. von Er-
ziehung — Selbstdndigkeit, Madchen/Jungen)

e Zwei- und Mehrsprachigkeit
= Neugier und Freude an anderen Sprachen; = Fahigkeit erwerben sich in verschiedenen
Sprachen auszudriicken; = Bewusstsein entwickeln, dass die Art und Weise, etwas auszudri-
cken, kulturell gepragt ist

o Fremdheitskompetenz
= eigene Sichtweise als eine Perspektive unter vielen verschiedenen sehen und reflektieren;
= Bewusstsein, dass andere Traditionen und Lebensformen nicht immer verstanden werden
kénnen

e Sensibilisierung fiir unterschiedliche Formen von Diskriminierung
= Bewusstsein flir und Bekdampfung von Diskriminierung, Fremdenfeindlichkeit oder Rassis-
mus, auch in subtiler Form z.B. Verallgemeinerungen oder ,,Ubersehen”
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Gelegenheit zur Auseinandersetzung bieten wir unter anderem in Projekten z.B lber fremde
Lander, in der Portfolioarbeit z.B. meine Familie, mit Bilderbilichern z.B. zum Thema Ausgren-
zung.

Wertschatzung und Prasenz der verschiedenen Familiensprachen und -kulturen werden in der
Einrichtung sichtbar gemacht (Aushange, Portfolio, aktive Einbeziehung der Eltern und anderer
Familienangehériger in den padagogischen Alltag)

Unsere Aufgabe als pddagogische Fachkraft ist es, mit vorurteilsbewusster Padagogik die Ich-
und Bezugsgruppenidentitdt zu starken und zu unterstiitzen, und Unterschiede und Gemein-
samkeiten zu thematisieren.

6.3.2.4 KINDER, DIE BEHINDERT ODER VON BEHINDERUNG BEDROHT SIND

Dies sind Kinder, die in ihren kérperlichen Funktionen, ihrer geistigen Fahigkeit oder ihrer see-
lischen Gesundheit langerfristig beeintrachtigt sind, die deutlich vom Entwicklungsstand, der
fir das Lebensalter typisch ist, abweichen und an der Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
beeintrachtigt sind.

Wir bilden, erziehen und betreuen diese Kinder in unserer Einrichtung gemeinsam mit Kindern
ohne Behinderung. Wir leben eine Atmosphéare von gegenseitiger Akzeptanz und Zusammen-
gehorigkeit. Unterschiedlichkeit sehen wir nicht als Defizit, sondern als Chance, voneinander zu
lernen und sich gegenseitig zu bereichern. Daflir achten wir auf die Zusammensetzung der
Gruppen und streben eine Vielfalt der Kinder bezogen auf Geschlecht, Alter, Personlichkeit und
Eigenart der jeweiligen Behinderung an.

Unser Ziel ist es, dass sich jedes Kind entsprechend seiner individuellen Voraussetzungen und
Neigungen einbringen kann und dabei auf seine Art auch Erfolg hat. Als Ausgangspunkt fir die
padagogische Arbeit sehen wir die Starken und Fahigkeiten der Kinder. Anknipfungspunkte
sind Initiativen von Kindern, gemeinsame Projekte, Alltagssituationen und Routinen der Ein-
richtung sowie die Lebenssituation der Familien. Wir bieten kooperative, spielorientierte und
ganzheitliche Formen des Lernens. Engagiertheit von Kindern mit unterschiedlichen Entwick-
lungsvoraussetzungen werden bei aktuellen Lernprozessen geférdert.

Raumlichkeiten, Materialien und Ausstattung wahlen wir nach jeweiligem Bedarf aus. Einen
individuellen Bildungsplan mit konkreten Entwicklungszielen und Interventionen stellen Eltern
und Fachkrafte zusammen auf.

Wir bieten Gelegenheit, dass die Kinder in Interaktion miteinander Erfahrungen von Behinde-
rung und Nicht-Behinderung machen und damit Integrationsprozesse in Gang setzen.

Bei Aufnahme des Kindes klaren wir mit den Eltern, ob eine (drohende) Behinderung festge-
stellt ist. Flir Entwicklungsgesprache, der Zusammenarbeit und Abstimmung der Einrichtung
mit dem Fachdienst holen wir die Einwilligung der Eltern ein. Auch die Eltern beziehen wir in
den Austausch mit ein und unterstiitzen die Familie. Wir streben eine Verschrankung von the-
rapeutisch—heilpadagogischer und regelpadagogischer Arbeit an. Dazu arbeiten wir mit einer
heilpddagogischen Fachkraft zusammen. Kontakte und Verstdandnis der Eltern untereinander
versuchen wir gezielt zu fordern.
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6.3.2.5 KINDER MIT ERHOHTEM ENTWICKLUNGSRISIKO

Kinder mit erhohtem Entwicklungsrisiko werden in Tageseinrichtungen oft aufgrund von Ver-
haltensproblemen bzw. Entwicklungsriickstanden auffallig und sind z.T. von besonderen Belas-
tungen im sozialen bzw. familidgren Umfeld betroffen (Armut, psychische Erkrankung von Vater
oder Mutter). Aufgrund ihres erhéhten Entwicklungsrisikos ist ihre Teilhabe am Leben der Ge-
meinschaft gefahrdet.

Unser Ziel ist es, dass Kinder mit besonderen Bediirfnissen an allen Aktivitaten und Angeboten

III

fur Kinder, die sich ,,normal” entwickeln, teilhaben kénnen und dirfen.

Als praventive Mallnahme werden bei allen Kindern Lern- und Entwicklungsprozesse beobach-
tet und dokumentiert.

Sollten wir Verdacht auf Vorliegen einer Entwicklungsgefahrdung haben, erfolgt eine vertiefte
Beobachtung zu
e Entwicklungsrickstande (Sprache — Sprechen, kognitive Entwicklung, Wahrnehmung,
Motorik);
e Verhaltensauffalligkeiten;
e korperliche Gesundheit;
o familidres und soziales Umfeld.

Die Beobachtungsergebnisse werden in der Einrichtung in Fallgesprachen reflektiert und be-
wertet. Ggf. sprechen wir darliber mit den Eltern, suchen gemeinsam nach Ldsungen und ver-
einbaren geeignete Handlungsschritte. Evtl. kdnnen Experten hinzugezogen werden.

Die Kooperation mit Fachdiensten ermoglicht uns
e Friherkennung;
e Beratung und Anleitung;
e zusatzliche FordermalRnahmen fir die Kinder;
o  Weitervermittlung.

Wir arbeiten regelmaRig zusammen
e vor Ort - mit dem Amt fiir Jugend und Familie; der mobilen sonderpadagogischen Hilfe;
e extern—mit Frihforderstelle; Ergotherapeuten; Logopaden.

Unsere Aufgabe als Fachkraft ist es, dem Kind wertschatzend zu begegnen, indem wir:
e dem Kind nicht standig vermitteln, wie es sein sollte, sondern es annehmen, wie es ist,
e die Starken des Kindes und seine liebenswerten Seiten sehen,

e Misserfolge und Schwachen entdramatisieren und Krankungen aufgreifen,

e Misstrauen und Misserfolgserwartungen Giberwinden helfen,

e negative Konsequenzen aushalten und davon abgrenzen helfen,

e ermutigen und bereits den Versuch anerkennen,

e Hilfen nicht aufdrangen,

e Ausgrenzung durch andere Kinder verhindern und soziale Beziehungen starken,
e die eigene Haltung und Gefiihle dem Kind gegeniber reflektieren,

e verstdrkt Kontakt zu den Eltern suchen.

Was mache ich mit mir, wenn der andere nicht so ist, wie ich ihn haben méchte.
(Ruth Cohn)
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6.3.2.6 KINDER MIT HOCHBEGABUNG

Hinweise fiir eine mogliche Hochbegabung bei Kindern konnen sein, dass sie nicht miide wer-
den, selbstandig die Umwelt erkunden und sehr eindringlich Fragen stellen. Hochbegabte Kin-
der kdnnen Informationen rasch aufnehmen und systematisieren; eignen sich schnell Wissen
an; denken unabhangig und produktiv; sind neugierig; von sich aus motiviert; kdnnen sich aus-
dauernd konzentrieren; haben ein grolRes Selbstvertrauen und realistisches Selbstbild; sie sind
besonders kreativ, zugleich perfektionistisch; zeigen oft groRes Einflihlungsvermdgen; machen
haufig in ihrer Entwicklung schnellere Fortschritte als Gleichaltrige; sie werden oft ungeduldig;
langweilen sich; haben aber oft ein starkes Bediirfnis nach Anerkennung. Nur ein spezialisierter
Fachdienst kann Hochbegabung diagnostizieren.

Unser Ziel ist es, die Entfaltung einer Hochbegabung zu ermdglichen. Dazu arbeiten wir mit
den Eltern zusammen. Innere Differenzierung bei unseren padagogischen Angeboten bieten
Gelegenheit fir kooperatives, eigenstandiges, selbsttatiges, entdeckendes und spielerisches
Lernen in entsprechendem Anspruchsniveau. Die Kinder mdchten wir in ihrer Entwicklung
durch anspruchsvolle Aufgaben stimulieren und herausfordern.

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, uns an den Bedirfnissen, Interessen und
Vorlieben der Kinder zu orientieren, etwaige Verhaltensauffalligkeiten und soziale Probleme zu
erkennen und ihnen angemessen zu begegnen.

Eltern unterstiitzen und beraten wir z.B. bei zusatzlichen Lernangeboten auBerhalb der Ein-
richtung, vorzeitiger Einschulung, Verweis auf Hilfsangebote.

Normalitét ist wahrscheinlich eine Illusion, die wir als Realitét handhaben.
(Sophie Dannenberg)

6.3.3 SCHLUSSELPROZESSE DER BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSQUALITAT

6.3.3.1 PARTIZIPATION - MITWIRKUNG DER KINDER AM BILDUNGS- UND
EINRICHTUNGSGESCHEHEN

Es ist so bequem, unmiindig zu sein. (Immanuel Kant)

Partizipation ist Beteiligung, Mitwirkung, Mitgestaltung, Mitbestimmung. Sie griindet auf Part-
nerschaft und Dialog.

Partizipieren heiRt, Planungen und Entscheidungen tber alle Angelegenheiten, die das eigene
Leben und das der Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam Losungen fiir anstehende
Fragen und Probleme zu finden.

Unser Ziel ist es, die Kinder zu allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend ihrem
Entwicklungsstand zu beteiligen. Wir méchten dem Kind ermdoglichen, Eigenverantwortung zu
Ubernehmen und eigene Aktivitdaten zu gestalten, soweit sich dies mit seinem Wohl und dem
der Gemeinschaft vereinbaren l&sst.

Das Kind wird eingefiihrt in die Regeln der Demokratie. Es beteiligt sich an Entscheidungen, die
sein Leben in der Einrichtung betreffen. Es entwickelt Bereitschaft zur ent-
wicklungsangemessenen Ubernahme von Verantwortung, gestaltet seine Lebens- und sozialen
Nahrdume aktiv mit. Es erlangt die Uberzeugung, Einfluss nehmen zu kénnen, und erwirbt mit
der Zeit Fahigkeiten und die Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe.
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Partizipation heil3t nicht, dass nur Themen der Kinder aufgegriffen werden, sondern die pada-
gogischen Fachkrafte sollten bei Kindern das Interesse fiir neue Themen wecken. Das Haupt-
gewicht liegt dabei auf Bildungsprozessen mit Alltags- und Lebensweltbezug und weniger bei
vorgefertigten Programmen. Die Einrichtung lebt Partizipation mit den Kindern, den Eltern,
dem Trager und im Team.

Als Moglichkeiten fur die Kinder, Partizipation zu Gben und zu praktizieren, bieten wir:

e Alltagsgesprache, z.B. im taglichen Miteinander

e Stuhlkreis, z.B beim Besprechen von Gruppenaktivitaten

e Reflexionen, z.B. wie ist was gelaufen, wie geht es den Kindern damit?

e Kinderbefragungen, z.B. wohin soll der Ausflug gehen?

e Beteiligungsprojekte, z.B. wie wird der Spielbereich gestaltet?

e Dienste fir die Gruppe, z.B. den Kleineren helfen

e Sorge flr Regeleinhaltung, z.B. Gruppenpolizei

e Regeln aushandeln, Peer-to-Peer Ansatze, z.B. auszahlen, wer mit einer Aufgabe an der
Reihe ist

e Kinderkonferenz (offene oder reprasentative Form), z.B. welches Thema wird als
nachstes gewahlt?

e Innere Offnung z.B. wo méchte ich jetzt spielen?

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, die Kinder zu unterstiitzen und

e Kindern ihre Entscheidungsspielraume bekannt geben

e ihre Entscheidungsprozesse durch ein groRtmogliches Mal} an Information absichern

e das fir die Entscheidungen notige Wissen altersangemessen bereitstellen

e Kinder bei ihrer Meinungsbildung unterstiitzen

e offene Fragen stellen

e Kindergesprache moderieren (bei der Entwicklung von Gesprachsregeln behilflich sein;
darauf achten, dass alle zu Wort kommen kdnnen, keiner ausgelacht oder verspottet
wird; das Gesprachsziel im Auge behalten, aber zuriickhaltend sein mit Wertungen und
damit fir einzelne Kinder Position zu beziehen)

Aullerdem ist es unsere Aufgabe, uns folgenden Herausforderungen zu stellen
e Reflexion des eigenen Kinderbildes (was traue ich Kindern zu?)
e Gestaltung der Beziehung (hat der Erwachsene die Macht?)
e Responsivitdt (das Kind beobachten, ihm zuhdren und entsprechend reagieren)

Freiheit ist nicht etwas, was uns geschenkt wird, es ist etwas, das wir uns
innerhalb gewisser Grenzen durch Einsicht und Bemiihung erwerben kénnen.
Wenn wir stark und bewusst sind, haben wir die Alternative zu wéhlen. (Spinoza)

6.3.3.2 BEOBACHTUNG UND DOKUMENTATION

Beobachtung von Lern- und Entwicklungsprozessen ist Grundlage fiir das pddagogische Han-
deln und hilft die Qualitat von padagogischen Angeboten zu sichern und weiterzuentwickeln.

Unser Ziel ist es, durch Beobachtung
* einen Einblick in die Entwicklung und das Lernen des Kindes zu bekommen
* den Verlauf von Entwicklungs- und Bildungsprozessen zu verfolgen
* eine Grundlage zum Austausch mit den Kindern zu erhalten
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¢ eine Grundlage zum Austausch mit Kollegen zu erhalten

¢ eine Grundlage zum Austausch mit den Eltern (ber Entwicklung, Interessen,
Bediirfnisse zu erhalten

* eine Grundlage zum Austausch mit externen Fachkraften zu erhalten

* eine Grundlage zum Austausch mit der Grundschule zu erhalten

* unser padagogisches Handeln zu planen und zu reflektieren

* Entwicklungsprobleme zu erkennen

Eine Grundbeobachtung fiihren wir mit jedem Kind regelmaRig und ressourcenorientiert
durch. Die Eltern werden mit einbezogen.

Eine Beobachtung mit spezifischer Zielsetzung dient uns zur Friherkennung von
Entwicklungsproblemen.

Beobachtungsformen, die wir nutzen:

* freie Beobachtung (in einzelnen Situationen)

* Produkte (Zeichnungen, Werke, Erzdhlungen)

e strukturierte Beobachtung (standartisierte Frage- und Antwortraster, Beobach-
tungsboégen und -tabellen
wir verwenden sismik, seldak, perik, alternativ kompik (diese sind Fordervorausset-
zung),
fir die Krippenkinder verwenden wir Petermann-Entwicklungsbeobachtung und Do-
kumentation

Formen der Dokumentation, die wir fiir einzelne Kinder, die Gruppen und die Einrichtung
nutzen:

e Beobachtungsdokumentation (siehe oben)

* Portfolio (von den Kindern)

* Malmappe (fir die Kinder)

* Vorschulmappe (mit den Kindern)

e Gruppentagebuch (in der Gruppe)

* Aushénge (flr Eltern und Besucher)

* Personalplakat mit Fotos und Arbeitszeiten (flr Eltern und Besucher)

Die Ergebnisse der Beobachtungen werden von uns vertraulich behandelt, Dokumentationen
geben wir nicht weiter, Datenschutz wird gewahrt.

Austausch mit Dritten erfolgt nur mit Einwilligung der Eltern. Ausnahmen sind anonymisierte
Fallbesprechungen und Hinweise bei Verdacht auf Kindeswohlgefdahrdung.

Unsere Aufgabe als pddagogische Fachkraft ist es, die Kinder regelmaRig zu beobachten,
moglichst objektiv einzuschdtzen und unsere weitere Arbeit entsprechend auszurichten.

6.3.3.3 FREISPIELZEIT

Das Spiel ist die ureigenste Ausdrucksform des Kindes. Von Anfang an setzt sich das Kind Gber
das Spielen mit sich und seiner Umwelt auseinander. Es hilft Kindern, in die Gesellschaft hin-
einzuwachsen, Kompetenzen zu erwerben und eine eigene Identitat zu entwickeln.

Das Spiel variiert je nach Alter, Entwicklungsstand, Interesse und Bedirfnisse des Kindes. Es ist
Ausdruck der inneren Befindlichkeit des Kindes und seines Erlebens.
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Somit sollte das Kind frei iber seine Spielpartner, den Spielort, die Spieldauer und den Spielin-
halt entscheiden kdnnen.

Um dies den Kindern weitgreifend ermoglichen zu kdnnen, arbeiten wir mit einem Teil- Offe-
nen Konzept, wobei das Freispiel sowohl in der Bezugsgruppe als auch gruppen- libergreifend
stattfindet.

Jede Gruppe bietet eine Vielzahl an Tisch- und Brettspielen, einen Malbereich, einen Konstruk-
tionsbereich, eine Puppenecke und eine Lese- bzw. Kuschelecke. Diese Bereiche mit ihren
Spielmaterialien stehen den Kindern uneingeschrankt zur Verfligung.

In der Zeit von 9.00 bis 11.00 Uhr haben die Kinder dariiber hinaus die Mdéglichkeit im offenen
Freispiel andere Gruppen zu besuchen bzw. Funktionsrdume zu nutzen. Im Normalfall stehen
den Kindern finf Funktionsraume zur Verfligung, welche je nach Situation und Bedirfnissen
der Kinder variieren. Beispiele hierfiir sind die Bewegungsbaustelle, der Kreativraum und der
Experimentierraum.

Mit dem Teil-Offenen Konzept gestehen wir den Kindern ein sehr hohes MaR an Selbstbe-
stimmung im Alltag zu.

Damit férdern mochten wir: = den Kontakt der Kinder untereinander sowie zum gesamten
Personal; = das Gemeinschaftsgefiihl innerhalb der Einrichtung; = Orientierung im Haus;

= Selbstandigkeit; ® Verantwortungsbewusstsein; = Entscheidungsfreudigkeit;

= Frustrationstoleranz.

AulRerdem haben die Kinder die Moglichkeit sich an verschiedenen Vorbildern zu orientieren
und ihre Bezugspersonen und Spielpartner bedirfnisorientiert auszuwahlen.

Die Freispielzeit findet nicht nur in den Raumlichkeiten im Haus, sondern bei entsprechendem
Wetter auch im Garten statt.

Auch die Krippenkinder kdnnen, nachdem die Eingew6hnungszeit abgeschlossen ist und die
Kinder sich in ihrer Bezugsgruppe wohl und sicher fihlen, die anderen Kindergruppen erkun-
den. Nach dem Morgenkreis kdnnen die Kinder, die mochten, mit einer Bezugserzieherin in
eine Kindergartengruppe zum Spielen gehen. Die Bezugsfachkraft bleibt die ersten Male mit
dabei, bis die Kinder Vertrauen zu den anderen Erzieherinnen gefasst haben und sich in der
neuen Umgebung sicher fiihlen und zurechtfinden. Danach kénnen die Krippenkinder frei ent-
scheiden, ob sie wahrend der Freispielzeit in ihrer Gruppe bleiben méchten oder mit den
»,GroRen” fiir eine bestimmte Zeit, ohne ihre feste Bezugsperson, im Kindergarten spielen wol-
len.

6.3.3.4 BILDUNGSPROZESSE ORGANISIEREN UND MODERIEREN

Lernen findet Uberwiegend in Alltagssituationen statt. Unser Ziel ist es, den Kindern eigenstan-
diges, bedirfnisorientiertes und nachhaltiges Lernen zu ermdglichen. Dafiir méchten wir sorg-
sam ausgewahlte Lernumgebungen schaffen und vielfaltige Erfahrungsraume bieten, in denen
Kinder als aktive Individuen eigenstandig und kooperativ handeln kénnen.

Um die Bildungsprozesse auf die Bedtrfnisse der Kinder abzustimmen:

e arbeiten wir ko-konstruktiv. Das heil3t, dass Lernen durch Zusammenarbeit stattfindet, also
von padagogischen Fachkraften und Kindern gemeinsam konstruiert wird. Hierbei steht
nicht der Erwerb von Fakten, sondern das Erforschen von Bedeutungen im Vordergrund. In



m Konzeption — Familienbriicke St. Severin Kraiburg

den sozialen Interaktionen achten wir darauf, Dialoge anzuregen und wertzuschatzen, ge-
genseitig aktiv zuzuhoren; Fragen zu stellen statt Antworten zu geben; Freirdume zum ei-
genstandigen Denken und Handeln zu bieten.

* unterstitzen wir die Kinder dabei Lerngemeinschaften zu bilden, indem wir sie motivieren,
sich Problemen gemeinsam zu stellen und miteinander Lésungen zu finden. Dabei kann je-
der einzelne seine Fahigkeiten mit einbringen. Durch das Teil-Offene Konzept haben die
Kinder die Moglichkeit, ihren Interessen entsprechende Lerngemeinschaften zu bilden.

* philosophieren wir mit den Kindern. Dadurch werden die Kinder angeregt, Neugier zu
Themen zu entwickeln, die ihren Alltag beriihren, und diese kritisch zu hinterfragen. Hier-
fiir sorgen wir mit einer positiven Gruppenatmosphare, in der alle ldeen wertgeschéatzt
werden. Z.B. kdnnen solche Themen im Morgenkreis aufgegriffen werden.

* verhalten wir uns den Kindern gegeniiber responsiv. Dies bedeutet ein feinflihliges Ant-
wortverhalten unsererseits und bietet dem Kind die Moglichkeit Gedankengénge, AuRe-
rungen und Handlungen im Interaktionsverlauf (weiter-) zu entwickeln. Wir achten darauf
die Signale des Kindes wahrzunehmen, angemessen zu interpretieren und feinfihlig sowie
umgehend darauf zu reagieren.

* arbeiten wir nach dem Prinzip des Scaffolding: Das bezeichnet eine voriibergehende Hilfe-
stellung zur Weiterentwicklung von einem Kompetenzniveau zum Nachsten und fihrt
schlieRlich dazu, dass sich das Kind selbst helfen kann. Im Vordergrund steht die Starkung
der Probleml6sefahigkeit und Selbstregulation. Wichtige Aspekte hierbei sind die genaue
Beobachtung, aktive Teilnahme am Spielen und Lernen, steter Dialog und aktives Zuhoren

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, sowohl fiir eine ansprechende Raumgestal-
tung als auch ein sinnvolles Materialangebot zu sorgen.

6.3.3.5 PROJEKTARBEIT

Projektarbeit ermoglicht es, sich mit Themen, die Kinder interessieren durch Einsatz vielfaltiger
Methoden intensiv und langerfristig auseinanderzusetzen. Unser Ziel ist es, dass Kinder The-
men in groflere Zusammenhadnge einbetten, um Wissen zu erwerben, das auf andere Situatio-
nen im Alltag immer wieder Gbertragen werden kann.

Dabei werden viele Bildungsbereiche zugleich integriert. Mit Projektarbeit ermoéglichen wir
selbsttatiges Erkunden zusammen mit anderen Kindern und Erwachsenen in einer lernenden
Gemeinschaft. Die Kinder beziehen wir in Planung, Durchfihrung, Dokumentation und Reflexi-
on mit ein. Projekte sind idealer Anknlpfungspunkt, um Eltern und externe Fachleute aktiv mit
einzubeziehen.

Projektarbeit ermaoglicht uns
e aktive Beteiligung der Kinder an der Gestaltung der Bildungsprozesse
* Ko-Konstruktion, alle Beteiligten bringen Ideen, Vorschlage und Erklarungen ein
* demokratische Teilhabe
* Lernen in Sinnbezligen
* ganzheitliches Lernen
e Moglichkeit verschiedener Lernwege
* Erweiterung lernmethodischer Kompetenzen

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, Interessen und Anregungen aus dem Le-
bensumfeld der Kinder aufzunehmen und uns auf eine lernende Gemeinschaft mit den Kindern
einzulassen.
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6.3.3.6 TAGESABLAUF

. 7.30-8.15 Uhr
In der Bringzeit (in der Krippe bis 8.30 Uhr) werden die Kinder von den Eltern in die Grup-
pe gebracht und nach der BegriiBung der Bezugsfachkraft tGibergeben. AnschlieRend ha-
ben die Kinder Zeit zum Freispiel.

e 8.30-9.00 Uhr
Im Morgenkreis konnen wir gemeinsam beten, den Tagesablauf besprechen, ins Gesprach
kommen und gemeinsam schauen, wer heute da ist oder evtl. fehlt. Der Morgenkreis eig-
net sich auch fir gleichbleibende Rituale Gber ldngere Zeit wie z.B. ein bestimmtes Lied,
ein Spruch oder Vorlesen der Gruppenlektiire

* 9.00-11.00 Uhr
Offenes Freispiel (s. Punkt 6.3.3.3)
In dieser Zeit finden zusatzlich gruppeniibergreifende Bastelangebote und Projekte statt.
Die Kindergartenkinder kénnen in dieser Zeit Brotzeit machen (s. 6.2.11), die Krippenkin-
der essen um 9.45 Uhr gemeinsam.

e 11.00 Uhr Stuhlkreis im Kindergarten
Je nach Bedirfnissen der Gruppe und thematischem Schwerpunkt findet ein gemeinsa-
mes Angebot in der Bezugsgruppe statt, z.B. Bilderbuch, religiose Erzdhlungen, Lieder,
Kreisspiele.

e 11.30 Uhr Kindergarten / 11.00 Uhr Krippe
Die Kinder haben die Moglichkeit zum Freispiel im Garten. Dabei stehen ihnen Fahrzeuge
und verschiedene Spielgerate zur Verfligung, um ihrem Bewegungsdrang an der frischen
Luft nachzukommen.

e ab11.45 Uhr konnen die Kinder abgeholt werden

e 11.45 Uhr Mittagessen
- fir die Kinder, die langer als sechs Stunden in der Einrichtung sind
bzw. Mittagessen gebucht haben.
Die Kindergartenkinder putzen sich nach dem Mittagessen die Zdhne

* anschlieRend Mittagspause bzw. Schlafen (s. 6.2.11)

* nachmittags wiederum die Moglichkeit zum freien Spiel und fiir Angebote
e 15.00 Uhr gemeinsame Brotzeit
*  Freispiel: bis zur Abholung der Kinder findet freies Spiel in der Gruppe, in der

Turnhalle oder im Garten statt.
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7. ELTERN-BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT

7.1. ZIELE

Unser Ziel ist es, dass Kindertageseinrichtung und Eltern sich als gleichberechtigte Partner in
gemeinsamer Verantwortung fiir das Kind begegnen. Eltern werden in ihrer Elternkompetenz
wertgeschatzt, ernst genommen und unterstitzt. Teilhabe und Mitwirkung der Eltern an den
Bildungs- und Erziehungsprozessen ihres Kindes sind wesentlich.

Wir streben eine Erziehungspartnerschaft an, bei der sich Familie und Kindertageseinrichtung
fir einander 6ffnen, ihre Erziehungsvorstellungen austauschen und zum Wohl der ihnen an-
vertrauten Kinder kooperieren. Damit erlebt das Kind, dass Familie und Einrichtung eine positi-
ve Einstellung zueinander haben und voneinander wissen, dass beide Seiten gleichermalien an
seinem Wohl interessiert sind, sich ergdnzen und einander wechselseitig bereichern.

Die Erziehungspartnerschaft moéchten wir ausbauen zu einer Bildungspartnerschaft. Wenn El-
tern eingeladen werden, ihr Wissen, ihre Kompetenzen oder ihre Interessen in die Kinderta-
gesstatte einzubringen, erweitert sich das Bildungsangebot. Wenn Eltern Lerninhalte zu Hause
aufgreifen und vertiefen, wird sich dies auf die Entwicklung des Kindes positiv und nachhaltig
auswirken.

Wir unterstitzen und starken die Eltern in ihren Kompetenzen.
Fiir nicht-deutschsprachige Eltern versuchen wir einen Dolmetscher zu organisieren.

Die Beziehung zwischen Eltern und Kindertagesstatte wird vertraglich geregelt. Die Eltern
lbertragen die Erziehungsverantwortung an die Einrichtung. Der Vertrag enthilt individuelle
Abfragen wie Informationen Uber das Kind und seiner Familienverhaltnisse und Absprachen
wie sorgerechtliche Bestimmungen, Vollmachten und datenschutzrechtliche Einwilligungen.

7.2. FORMEN UND METHODEN DER ZUSAMMENARBEIT

7.2.1 KITABEIRAT

Das BayKiBiG schreibt vor, dass zur Forderung der besseren Zusammenarbeit von Eltern, pa-
dagogischen Personal und Trager in jeder Kindertageseinrichtung ein Elternbeirat einzurichten
ist.

In der Familienbriicke wird zu Beginn des Kindergartenjahres ein Elternbeirat gewahlt, mit
moglichst zwei Vertretern pro Gruppe.

Der Elternbeirat hat das Recht, vor wichtigen Entscheidungen informiert und gehort zu wer-
den. Er kann die Einrichtung zu Offnungs- und SchlieRzeiten, Hohe der Elternbeitrige, Angebot
von Informations- und Bildungsveranstaltungen fir die Eltern, Jahresplanung und Umfang der
Personalausstattung beraten. Die Elternbeiratsmitglieder sind eingeladen, die Familienbriicke
zu unterstiitzen bei der Zusammenarbeit mit der Grundschule, bei der Fortschreibung der Kon-
zeption und der Gestaltung des Einrichtungslebens z.B. bei Festen.

Vom Elternbeirat eingesammelte Spenden werden vom Trager im Einvernehmen mit dem El-
ternbeirat verwendet.
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7.2.2 ENTWICKLUNGSGESPRACHE

In unserer Einrichtung flihren wir mindestens einmal im Jahr ein Entwicklungsgesprach mit den
Eltern. Das Entwicklungsgesprach dient der Reflexion der Entwicklung des Kindes in unserer
Einrichtung und in seiner Familie. Padagogische Fachkraft und Eltern tauschen ihre Beobach-
tungen zum Kind und seiner motorischen, sozialen, kognitiven, emotionalen und sprachlichen
Entwicklung aus. Grundlage hierfiir kbnnen die verschiedenen Beobachtungsdokumentationen
bieten.

Im Mittelpunkt stehen die Starken des Kindes. Problematische Verhaltensweisen werden ohne
Wertung angesprochen. Wie ein Kind in einem ,,schwachen Bereich® noch geférdert und was
bei problematischen Verhaltensweisen getan werden kann, wird miteinander besprochen.
Malnahmen werden moglichst von Eltern und padagogischer Fachkraft gemeinsam festgelegt.

Informationen von Eltern zu Familiensituation und -erziehung helfen uns, das Kind besser zu
verstehen und erleichtern uns den Zugang zum Kind.

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, beim Gesprach mit den Eltern aktiv zuzuho-
ren, offen und authentisch zu sein und den Eltern wertschatzend und ressourcenorientiert zu
begegnen.

7.2.3 FORMEN ZU VERSCHIEDENEN ANLASSEN

Zur Begleitung von Ubergéngen
* Konzeption
* Eltern-Kind-Treff
* Schnuppertage, Vorbesuche in der Gruppe
* Infoabend
* Einzelgesprache

Zur Information und zum Austausch
* Anmeldegesprach, Tir- und Angelgesprache, Termingesprache
* (Gruppen-) Elternabende
* Konzeption
* Elternbriefe
* Aushdnge
* Gruppentagebuch

Zur Starkung der Erziehungskompetenz
* Bildungsangebote
* themenspezifische Elternabende und Gesprache
* Auslegen von Bildungsmaterial
* Bibliothek

Zur Beratung, zur Vermittlung von Fachdiensten
* Beratungsgesprache
* Vermitteln von Hilfen durch psychosoziale Dienste
e Beratungsfiihrer fiir Eltern
* Auslegen von Broschiiren

Zur Mitarbeit
* Hospitationen
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Mitwirkung von Eltern bei Gruppenaktivitaten

Einbeziehung der Eltern in die Planung und Durchfiihrung von Projekten
Mitgestaltung von Festen

Gartenarbeit, Renovierungs- und Reparaturarbeiten

Zur Beteiligung, Mitverantwortung und Mitbestimmung

7.3.

Mitwirkung im Elternbeirat

Gestaltung des Ubergangs in die Grundschule

Planung von Veranstaltungen und besondere Aktivitaten
Elternbefragung

Beschwerdemanagement

Eltern als Flrsprecher der Einrichtung in der Kommune

FAMILIENSTUTZPUNKT

Anliegen der Einrichtung ist in erster Linie das Wohl des Kindes. Aus unserer Erfahrung wissen

wir, dass das Kind nicht ohne seine Familie denkbar ist. Unser Ziel ist es, nicht nur das Kind,

sondern das Kind mit seiner Familie im Blick zu haben. Die Familienbriicke ist deshalb

Kindertagesstatte und Familienstitzpunkt. Das bedeutet, wir sind eine Einrichtung fir die

ganze Familie, wir unterstiitzen die Familien und sind Kontakt-, Anlauf- und Lotsenstelle.

Dies beinhaltet:

Bestandsaufnahme und Bedarfsanalyse

was brauchen die Familien, wie sieht ihre Lebenssituation aus, welche Ressourcen sind
vorhanden

welche Unterstiitzungsangebote werden gebraucht, was ist an Angeboten vorhanden,
was kann / soll angeboten werden

Erziehungs- und Bildungspartnerschaft, Partizipation

steter Austausch, gemeinsame Strategieentwicklung, Beteiligung, Beschwerdemana-
gement

Familienbildungsangebote

z.B. Themenabende, Fachgesprache evtl. mit Fachreferenten, Kurse von VHS, Kreisbil-
dungswerk o0.3. anderen Anbietern (z.B. ,,Mit Liebe ins Leben”)

wir geben Information lGber Angebote auRRerhalb, oder organisieren Angebote in der
Einrichtung

Bibliothek zur Ausleihe von Bilderblichern, Fachliteratur und Ratgebern
Beratungsangebote

Leitung und Fachkrafte bieten Beratung an, oder verweisen auf externe Beratungsstel-
len, im Schriftenstand liegen Broschiiren und Flyer zu Information und Kontakt aus
Sozialpddagogische Beratung

Ziel des Beratungsservices des Amtes fir Jugend und Familie ist es, Eltern und Kita-
Personal auf unkomplizierte Weise, das heif$t ohne Voranmeldung und vor Ort, zu Fa-
milien und Erziehungsthemen, als auch zu rechtlichen Fragestellungen zu beraten. Die-
se Beratung steht einmal im Monat wahrend der Bringzeit von 7.30 bis 9.00 Uhr zur
Verfligung

Vernetzung mit dem Amt fiir Jugend und Familie

Kooperation mit familienunterstiitzenden Einrichtungen

z.B. Koki, Amt fur Jugend und Familie, Erziehungsberatung
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¢ Kooperation mit familienrelevanten Einrichtungen und Organisationen vor Ort,
wie Pfarrei, Gemeinde, Kindertageseinrichtung, Schule, Nachmittagsbetreuung,
Vereine

* Kontakt- und Begegnungsmaoglichkeiten fiir Familien
Elterncafe (zur Bringzeit, vor allem wahrend der Eingewdhnungszeit), Friihstlckstreff
(einmal pro Monat von 7.30 — 9.00 Uhr mit der Leitung),
Eltern-Kind-Treff (einmal pro Monat von 14.30 — 16.00 Uhr mit einer Fachkraft)

* Anlauf- und Lotsenstelle
Familien kénnen sich mit Anliegen an uns wenden. Wir versuchen sie zu unterstitzen
oder ihnen zu helfen, wir vermitteln Hilfe, stellen Kontakte her und verweisen auf wei-
tere bzw. externe Angebote

Die Familienbriicke als Familienstitzpunkt steht auch Familien zur Verfiigung, die keinen Be-
treuungsvertrag mit uns abgeschlossen haben. Aufsicht und Haftung bleiben bei den Eltern.

Wir padagogische Fachkrafte sehen uns als Bildungs- und Erziehungspartner der Eltern, wir
orientieren uns an den Familien, beteiligen, unterstiitzen und beraten sie. Eine wertschatzen-
de, vorurteilsbewusste, ressourcenorientierte Haltung und Reflexion sind Grundlage des Mit-
einanders.
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8. ZUSAMMENARBEIT IN DER EINRICHTUNG

8.1. ZUSAMMENARBEIT DER MITARBEITERINNEN IN DER EINRICHTUNG

Ziel unserer Zusammenarbeit im Team ist es, unsere Aufgaben effektiv zu erledigen, professi-
onelle und personliche Unterstlitzung fir alle Mitarbeiterinnen zu schaffen, uns regelmaRig
der gemeinsamen Vorgehensweise und Ziele zu vergewissern und entsprechend Veranderun-
gen und Anpassung vorzunehmen.

8.1.1 TEAMSELBSTVERSTANDNIS

Unser Team verstehen wir als eine Einheit aller padagogischen Fachkrafte aus Kindergarten
und Krippe. Die Zusammenarbeit ist von einem wertschatzenden und vertrauensvollen Mitei-
nander gepragt.

Jede padagogische Fachkraft bringt personliche Starken und Interessen ins Team ein, was ein
breites Spektrum an Ressourcen fir die Zusammenarbeit schafft. Dies ermoglicht uns gegen-
seitige Unterstitzung und Erganzung. Durch das Teil-Offene Konzept konnen wir Aufgaben und
Arbeitsbereiche starkenorientiert aufteilen.

Partizipation ist Grundgedanke unserer Zusammenarbeit. Mitentscheidung und Mitverantwor-
tung aller Teammitglieder erhoht die Identifikation mit der Einrichtung und starkt das Gemein-
schaftsgefiihl.

In unserem Team sind Diskussion und Dialog Grundlage zum Umgang und zur Auseinanderset-
zung mit Verhaltensweisen und Routinen.

8.1.2 FORMEN DER ZUSAMMENARBEIT

Die Zusammenarbeit erfolgt in erster Linie mit dem Gesamtteam. Fiir Absprachen und Pla-
nung in Krippe oder Kindergarten, treffen sich die jeweiligen Mitarbeiterinnen auch getrennt.
In den einzelnen Bezugsgruppen findet stetig eine enge Zusammenarbeit zwischen den pada-
gogischen Fachkraften statt. In Fallbesprechungen tauschen sich alle Teammitglieder Gber Kin-
der und Familien aus. Informationen werden vertraulich behandelt und bleiben innerhalb der
Einrichtung. Alle Mitarbeiterinnen unterliegen der Schweigepflicht.

8.1.2.1 MITARBEITERGESPRACHE

Mitarbeitergesprache fiihrt die Leitung in der Regel einmal im Jahr mit allen Mitarbeiterinnen.
Ziel ist ein offener und wertschatzender Austausch lber die Arbeit und die Belange der Mitar-
beiterin. Das Gesprach sollte das Vertrauen férdern.

Themen des Mitarbeitergesprachs sind: personliche Situation der Mitarbeiterin, Aufgaben,
Entwicklungsperspektiven, evtl. Zielvereinbarung, Zusammenarbeit im Team, gegenseitiges
Feedback und Reflexion mit Verbesserungsvorschlagen.

8.1.2.2 TEAMSITZUNGEN

Alle Mitarbeiterinnen treffen sich alle vierzehn Tage zu einer Teambesprechung. Hier findet
regelmalig ein gemeinsamer Austausch statt, werden Angebote, Projekte und Feste geplant
und organisiert, sowie padagogische Inhalte besprochen und reflektiert.
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Wodchentlich trifft sich das Kindergartenteam zum aktuellen Informationsaustausch, zur Ab-
sprache der Arbeitsbereiche und der Koordination der anstehenden Arbeiten.

8.1.2.3 KOLLEGIALER AUSTAUSCH

Kollegialer Austausch findet statt:

e zwischen einzelnen Mitarbeiterinnen,
z.B. zum Austausch von Kolleginnen lber Kinder, die zu ihrer Bezugsgruppe
gehoren (Fallbesprechungen)

* zwischen Mitarbeiterinnen und der Leitung
z.B. zum fachlichen Austausch tiber Kinder und Familien

e zwischen Mitarbeiterinnen eines Arbeitsbereiches
z.B. zum Austausch liber Arbeitsablaufe

¢ zwischen allen Mitarbeiterinnen
z.B. zur kollegialen Beratung

Durch kollegialen Austausch kénnen wir uns in einem geschiitzten Rahmen aussprechen und
evtl. Probleme schildern. Die verschiedenen Sichtweisen im Team ermdglichen uns einen Per-
spektivwechsel und einen klareren Blick auf Zusammenhange. Oft haben die verschiedenen
Mitarbeiterinnen verschiedene Wahrnehmungen zu Kindern oder Situationen. Im Austausch
erhalten wir ein umfassenderes Bild und kénnen so adaquater reagieren. Gemeinsam kdénnen
wir ldeen oder Probleml6sungen suchen und zusammentragen.

8.2. ZUSAMMENARBEIT MIT DEM TRAGER

In der Verantwortung des Tragers liegen die Finanzverwaltung, Erstellung des Haushalts und
die Instandhaltung von Gebaude und Einrichtung, Beachtung der Umsetzung des BayKiBiG mit
seinen Ausfuhrungsverordnungen, ebenso die Personalverwaltung: Arbeitsvertrdge, Neuan-
stellungen, Qualifizierung und Begleitung des Personals. Der Trager achtet auch auf die Be-
triebskostenforderung der politischen Gemeinden und trifft Absprachen tber freiwillige Leis-
tungen mit der Marktgemeinde.

Gemeinsame Absprachen zwischen Trager und Team der Familienbriicke werden getroffen zu:
Personalangelegenheiten, groReren Anschaffungen, Urlaubsplanung, Festlegung der SchliefRta-
ge. Wichtig ist dabei ein gegenseitiger Austausch von Informationen und alltdglichen Proble-
men.

Formen der Kooperation sind regelméaRige Treffen von padagogischer Leitung und Tragerver-
tretung, Besuche des Pfarrers in der Familienbriicke, Besuche der Einrichtung in Kirche und
Pfarrei. Die Tragerverteterin ist auch Vorsitzende des Pfarrgemeinderates und kann dort die
Belange der Kindertageseinrichtung einbringen. Sie ist ein besonderes Bindeglied zwischen
Pfarrer und Einrichtung und nimmt an den Sitzungen der Kirchenverwaltungen teil. Auch die
padagogische Leitung wird zu Sitzungen mit eingeladen, wenn es um wichtige Diskussionen
und Entscheidungen zur Familienbriicke geht.

Zusammen mit dem Pfarrer finden liturgische Feiern in der Einrichtung statt (z.B. Andachten zu
Themen des Kirchenjahres, Jahresschlussgottesdienst). Auch Familiengottesdienste in der
Marktkirche werden von der Familienbriicke mitgestaltet. Die Leiterin ist auRerdem Mitglied
im Familiengottesdienstkreis der Pfarrei.
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Bei Festen und Veranstaltungen entstehen immer wieder gute Kontakte zwischen Pfarrei (-
Gremien) und der Kindertagesstatte.

An Uberregionalen Veranstaltungen von Landkreis, Caritasverband oder Erzbischoflichem Or-
dinariat nehmen Tragervertretung und Kita-Leitung oftmals gemeinsam teil. Ein harmonisches
Miteinander zwischen Trager (Pfarrer, Tragervertretung, Kirchenverwaltung) und der Fami-
lienbricke (padagogische Leitung und Team) ist das beste Bindeglied zwischen der Pfarrei und
den Familien vor Ort.
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9. VERNETZUNG UND ZUSAMMENARBEIT MIT ANDEREN INSTIUTIONEN

Im Grunde sind es immer die Verbindungen mit Menschen,
die dem Leben seinen Sinn geben. (Wilhelm von Humbold)

9.1. VERNETZUNG

Vernetzung im Gemeinwesen ermoglicht eine lebensweltnahe Bildung und Erziehung. Unser
Ziel ist es, viele Lebensfelder wie Gemeinde, Natur, Arbeitswelt, Religion, Kultur und Politik in
der Umgebung zu erkunden.

Die Offnung hin zum natiirlichen, sozialen und kulturellen Umfeld erméglicht uns:

Naturerfahrungen; Entdeckung der Umgebung; Kennenlernen von Geschaften, Betrieben, Ein-
richtungen und Vereinen in der Kommune; Erkunden kultureller und sozialer Einrichtungen.

Dabei kann die Einbindung von Ehrenamtlichen eine groRRe Bereicherung sein.

Um ein Erfahren und Erleben in der Umgebung sowie ein Reflektieren und Verarbeiten des
Neuen in der Einrichtung zu erméglichen werden Exkursionen in Projekte eingebunden.

9.2. KOOPERATION

Mit folgenden Stellen wird enger Kontakt gepflegt:

= der Pfarrgemeinde; = der politischen Gemeinde; = der Fachberatung; = dem Gesund-
heitsamt; = Arzten; = der Familienbeauftragten; = Ausbildungsstatten wie Kinderpflegeschu-
le und Fachakademie; = der schulvorbereitenden Einrichtung (SVE); = der Nachmittags- und
Ferienbetreuung in der Grundschule (Absprache der SchlieRtage); = dem Landratsamt; = dem
Amt fir Jugend und Familie; = Einrichtungen der Jugend und Familienhilfe; = psychosozialen
Fachdiensten wie die koordinierende Kinderschutzstelle (Koki); = Frihférderstelle; = Erzie-
hungsberatungsstelle. Diese Zusammenarbeit soll schnelle Hilfsangebote, Pravention, friihe
Intervention und Beratung ermoglichen.

Mit folgenden Stellen erfolgt eine regelmalige Kooperation:

e der Grundschule (siehe Punkt 6.2.1.c Ubergang in die Grundschule)

e dem Kindergarten Romerzwergerl (zum Austausch, gemeinsame Aktivitdten fir Kinder,
Eltern und Mitarbeiter; Planung gemeinsamer Aktivitaten wie Elternabende, Ausflige,
Gestaltung des Ubergangs in die Grundschule; Ermitteln des Bedarfs und Zusammen-
flihren der Angebote fiir die Familien vor Ort)

e dem Altenpflegeheim (1x pro Monat Besuch der Vorschulkinder mit Gesprachen, Sin-
gen, Basteln, Spielen und gegenseitige Einladungen der Einrichtungen zu Festen)

e mit der mobilen sonderpadagogischen Hilfe (msH) (1x pro Woche in der Einrichtung
zur Beratung von Fachkraften und Eltern; Einschatzung des Entwicklungsstandes;
Schullaufbahnempfehlung; Férderung)

e dem Amt fir Jugend und Familie (14-tdgig in der Einrichtung, zu Beratung und Unter-
stlitzung von Eltern und Fachkréaften)

Die Zusammenarbeit mit den verschiedenen Stellen, die Gber anonymisierte Fallbesprechun-
gen hinausgehen ist nur mit Einwilligung der Eltern zuladssig (Ausnahme: Verdacht auf Kindes-
wohlgefdahrdung)
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10. KINDERSCHUTZ

Zu unseren Aufgaben als Kindertageseinrichtung gehort auch die Sorge um das Wohlergehen
der Kinder. Wir sind gesetzlich verpflichtet, den Schutzauftrag gemaR § 8a SGB VIII umzuset-
zen. Unser Ziel ist es, eine Gefahrdung von Wohlergehen oder Entwicklung des Kindes zu er-
kennen und abzuwenden.

Dazu werden folgende MaRRnahmen ergriffen:

e geeignetes Personal nach § 72a SGB VIl eingestellt
beim Einstellungsgesprach werden z.B. Themen wie sexuelle Gewalt
bei Kindern angesprochen
ein erweitertes Flihrungszeugnis ist in regelmaRigem Abstand vorzulegen

* Vereinbarung mit einer insoweit erfahrenen Fachkraft getroffen

* Fortbildung der padagogischen Fachkrafte zum Schutzauftrag

* Vorlage einer Bestdtigung zur Teilnahme des Kindes an der letzten falligen altersent-
sprechenden Friherkennungsuntersuchung

* Erarbeitung von Handlungsleitlinien zur Umsetzung des Schutzauftrags mit Handlungs-
schritten und Dokumentation bei Verdacht

Kindeswohlgefahrdung:

Die Mitarbeiterinnen sind angehalten, aufmerksam beziiglich einer méglichen Kindeswohlge-
fahrdung zu sein, auch kleine Anzeichen wahrzunehmen, und auf AuRerungen des Kindes zu
achten. Sollte ein Verdacht bestehen, wird die padagogische Fachkraft eine genaue Beobach-
tung zu gewichtigen Anhaltspunkten fir die Gefahrdung des Wohls des Kindes vornehmen.
Hierzu halt die Einrichtung einen Wahrnehmungsbogen fir den Kinderschutz zur Hilfe bereit.
Gewichtige Anhaltspunkte kdnnen vorliegen in den Bereichen Korper, Geist und Seele: erzie-
herische oder medizinische Vernachldssigung, emotionale oder kdrperliche Vernachlassigung
bzw. Misshandlung, unterlassene Aufsicht oder Aussetzen einer gewalttatigen Umgebung, se-
xueller Missbrauch.

Zur weiteren Vorgehensweise werden von den Mitarbeiterinnen folgende Handlungsschritte
vorgenommen:
1. Fachkraft nimmt gewichtige Anhaltspunkte wahr
2. Mitteilung an die Leitung und gemeinsame Risikoeinschatzung
a) sofortige Manahme wegen akutem Risiko (z.B. Verstandigung der Polizei)
b) kein akutes Risiko, dann Terminvereinbarung fiir erneute Einschdtzung, oder:
3. Hinzuziehen einer insoweit erfahrenen Fachkraft, zur Entscheidung, ob eine Kindes-
wohlgefahrdung vorliegt
a) sofortige MalRnahme wegen akutem Risiko
b) kein akutes Risiko, oder:
Einbeziehen des Kindes sowie
5. Einbeziehen der Personensorgeberechtigten (wenn dadurch der Schutz des Kindes
nicht in Frage gestellt wird) und Hinwirken auf Inanspruchnahme von Hilfen
a) Mitteilung an das Jugendamt, wenn die Personensorgeberechtigten nicht in der
Lage oder nicht bereit sind Hilfen in Anspruch zu nehmen, oder:
b) Hilfen zur Abwendung:
- in der eigenen Einrichtung mit kontinuierlicher Beobachtung und Termin fir
erneute Risikoeinschatzung
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- koénnen nicht in der eigenen Einrichtung durchgefiihrt werden, dann
Mitteilung an das Jugendamt und Weitervermittlung an andere Einrichtungen

Alle Handlungsschritte werden von der padagogischen Fachkraft dokumentiert, die Dokumen-
tationsschriften verbleiben in der Einrichtung.

Bevor die insoweit erfahrene Fachkraft hinzugezogen wird, wird auch der Trager informiert.
Die insoweit erfahrene Fachkraft ist beim Amt fir Jugend und Familie beschaftigt. Der Name
ist allen Mitarbeiterinnen bekannt, Kontaktmoglichkeit kann von allen im Ordner zum Kinder-
schutz eingesehen werden. Personensorgebezogene Daten der Familie werden anonymisiert
bzw. pseudonymisiert, Ausnahme bei akuter Gefahrdung. Werden weitere Personen oder Stel-
len miteinbezogen (z.B. Arzt) wird eine Schweigepflichtsentbindung von den Eltern eingeholt.

Sexuelle Gewalt:

Unser Ziel ist es, die Kinder vor sexueller Gewalt zu schiitzen und in Notlagen Hilfen fiir Kinder
und Eltern anzubieten. Wir halten uns dabei an die Handreichung der deutschen Bischéfe zur
Pravention von sexueller Gewalt an Kindern. Wichtig ist uns ein sensibler, aufmerksamer Um-
gang mit diesem Thema. Wir gehen wertschatzend und respektvoll mit den Kindern um und
lassen sie im Alltag z.B. splren, dass ihre persénlichen Grenzen geachtet werden, dass sie ihre
Meinung duBern und Grenziiberschreitungen ansprechen diirfen.

Praventionsangebote fiur Kinder:

e Korperliche Selbstbestimmung (Kindern dirfen Kiisse und Beriihrungen ablehnen, sie
sollen lernen, ihrem eigenen Korpergefiihl zu folgen)

e Nein sagen (ihre Grenzen erkennen kdnnen, sich Hilfe holen trauen und kénnen)

e Umgang mit Geflihlen (eigene Gefiihle wahrnehmen, duRern kénnen und Gefihle an-
derer respektieren)

e Gute und schlechte Geheimnisse unterscheiden (Unterschied von Hilfe holen oder Pet-
zen verstehen)

e Recht des Kindes auf Hilfe und Unterstiitzung (Beschwerdemanagement, Kinder sollen
wissen, dass sie sich mit Problemen oder Fragen an uns wenden kénnen)

Praventionsangebote fiir Eltern:

Aufklarung Gber Formen sexueller Gewalt, Strategien von Taterinnen und Tatern und Moglich-
keiten der Pravention und der Erkennung von Hinweisen im Verhalten der Kinder (z.B. in ei-
nem Elternabend, im Elternbrief einer Initiative der Katholischen Kirche zum Thema: Was tun
gegen Missbrauch). Kontaktmaoglichkeiten zu Beratungsstellen.

Kinder, Eltern und padagogische Fachkrafte kénnen sich im Falle eines Verdachts von sexueller
Gewalt an die Beschwerdestelle innerhalb der Einrichtung, in unserem Fall die Einrichtungslei-
tung wenden (siehe 11.2 Beschwerdemanagement). Bei Verdacht eines Ubergriffs durch die
Leitung ist der Trager zu informieren. Sollte ein Missbrauchsverdacht in der Einrichtung vorlie-
gen, ist sowohl der Trager als auch ein Bischoflicher Beauftragter der Erzdiozese Minchen
Freising fiir die Prifung von Verdachtsfillen des sexuellen Missbrauchs Minderjahriger durch
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst zu verstandigen.
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11. QUALITATSSICHERUNG

Uber alles andere kénnen wir streiten, aber wenn es um Qualitét geht, werden wir an
einem Strang ziehen. Qualitdt darf nicht Gegenstand unserer Auseinandersetzung sein.
(Lee lacocca)

Die gesellschaftlichen Anforderungen an die Kindertagesbetreuung unterliegen einem fortlau-
fenden Wandel. Wichtig ist darum die Innovationsfahigkeit unserer Einrichtung. Unser Ziel ist
es, als lernende Organisation unser Angebot kontinuierlich zu Gberprifen und anzupassen. Die
Konzeption wird entsprechend fortgeschrieben. Wir fiihren regelmaRig eine Bedarfs- und Be-
standsanalyse durch, mit einer Selbsteinschatzung durch Leitung und Mitarbeiter und einer
Fremdeinschatzung durch Kinder und Eltern. Um die Bildungsqualitdt unserer Einrichtung zu
verbessern und weiterzuentwickeln nehmen wir Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten in An-
spruch.

11.1. ELTERNBEFRAGUNGEN

Mit den Eltern fihren wir einmal im Jahr eine Befragung durch. Unser Ziel ist es, mit den Er-
gebnissen der Befragung die Qualitat der Einrichtung zu verbessern. Wir befragen die Eltern zu
ihrer Zufriedenheit mit unserem Betreuungsangebot wie Offnungs- und SchlieRzeiten, unse-
rem Bildungsangebot fir Kinder wie Eltern, dem Informationsangebot und den Mitwirkungs-
moglichkeiten.

Die Fragebogen werden ausgewertet und die Ergebnisse veréffentlicht. Mit der Auswertung
wird unsere bisherige Arbeit reflektiert, evtl. neue Ziele formuliert und unser Angebot tberar-
beitet bzw. angepasst.

Unsere Aufgabe als pddagogische Fachkraft ist es, offen zu sein flir Anregungen, sich eigener
Uberzeugungen bewusst zu sein, sinnvoll abwégen zu kénnen und ggf. Anderungen vorzuneh-
men.

11.2. BESCHWERDEMANAGEMENT

Kritik ist eine Moglichkeit zur Veranderung. Unser Ziel ist es, Kindern, Eltern und Mitarbeite-
rinnen Moglichkeit zu bieten, sich mit Kritik, Beschwerden, oder hilfesuchend an uns zu wen-
den. Wir mochten offen und konstruktiv mit Kritik an uns und unserer Einrichtung umgehen
sowie offen und sensibel sein fiir Notlagen und Unterstitzungsbedarf im Umfeld und Hilfen
anbieten.

Kinder und auch Eltern kénnen sich jederzeit an uns bzw. die Beschwerdestelle, in unserem
Fall die Kindergartenleitung wenden. Sollte die Beschwerde an eine andere Person herange-
tragen werden, wird auf jeden Fall die Kindergartenleitung informiert, solange kein dringender
Grund dagegen vorgebracht wird. Auf Wunsch kann die Beschwerdestelle/Leitung in Beglei-
tung der Bezugserzieherin aufgesucht werden. Die Kindergartenleitung entscheidet, ob bzw.
wann der Trager informiert wird. Selbstverstdndlich steht der Trager bei schwerwiegenden
Problemen als direkter Ansprechpartner zur Verfligung.

Werden Beschwerden vorgebracht, versuchen wir zeitnah zu reagieren und mit allen Beteilig-
ten zu sprechen und sie zu héren. Wir nehmen die Anliegen ernst, behandeln sie sachlich und
vertraulich und zeigen Verstandnis.
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Wenn moglich versuchen wir den Sachverhalt mit allen Beteiligten zu klaren, die verschiede-
nen Positionen darzustellen und Losungen zu finden. Wenn noétig verstandigen wir weitere
Stellen. Der gesamte Verlauf wird dokumentiert.

Damit sich Kinder, Eltern und Mitarbeiterinnen mit ihren Beschwerden und Anliegen an uns
wenden, wird eine beschwerdefreundliche Einrichtungsatmosphéare gepflegt. Wir zeigen Inte-
resse an ihren Meinungen und ihrem Befinden und fragen sie danach. lhre AuRerungen neh-
men wir ernst und gehen vertraulich damit um. Wir héren sie nicht nur an, sondern reagieren
darauf, indem wir gemeinsam nach Losungen suchen oder Veranderungen anstreben.

Die Kinder kdnnen sich im Alltag der padagogischen Fachkraft anvertrauen, sich im Gesprachs-
kreis mitteilen, sich bei Kinderbefragungen duRern oder sich an die Kindergartenleitung wen-
den.

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkrafte ist es, eine offene Haltung zu zeigen, auch subtile
AuBerungen der Kinder wahrzunehmen und darauf zu reagieren.

Eltern kdnnen ihre Beschwerden in schriftlicher oder mindlicher Form vorbringen. Gelegen-
heiten bieten Elterngesprache und die Elternbefragung. Gerne kdnnen sie sich mit ihren Anlie-
gen an die Kindergartenleitung wenden.

Beschwerden, Kritik oder auch Fragen von Eltern bieten uns die Moglichkeit:
e verschiedene Wahrnehmungen und Sichtweisen eines Sachverhaltes zu bemerken
e Missverstandnisse auszuraumen
e unsere Griinde zu erkldren
e Anliegen der Eltern zu verstehen
e Korrekturen vorzunehmen

e unsere Arbeit zu verbessern

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, Beschwerden sachlich entgegenzunehmen,
Fachkompetenz zu zeigen, ggf. Fehler einzugestehen und weniger nach Schuldigen als nach
Losungen zu suchen.

11.3. BERATUNG, FORT- UND WEITERBILDUNG

Die Anforderungen an unsere Einrichtung verdandern sich mit dem gesellschaftlichen Wandel.
In Forschung und Wissenschaft gibt es neue Erkenntnisse die unsere Arbeit beeinflussen. Un-
ser Ziel ist es, diese Kenntnisse flir unsere Arbeit zu nutzen und uns den Verdnderungen zu
stellen.

Um von den wissenschaftlichen Erkenntnissen zu profitieren und sie fir uns nutzbar zu ma-
chen, nehmen wir an Fort- und Weiterbildung teil. Dies ermdglicht uns auch, dieses Wissen fiir
unsere Arbeit mit den Kindern und ihren Familien einzusetzen und unsere Einrichtung entspre-
chend weiterzuentwickeln.

Weiterbildungen, an denen unsere Mitarbeiterinnen teilgenommen haben:
* Innovationsorte KiTa und Familienzentrum
* Krippenpadagogik

Fortbildungen, an denen unsere Mitarbeiterinnen teilgenommen haben:
*  Kinderschutz
*  Erste Hilfe am Kind
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Haus der kleinen Forscher

Kritische Elterngesprache

Autismus-Spektrum-Stérung

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern in Kindertageseinrichtung und Schule
Vorkurs Deutsch

Die Kindergartenleitung nimmt regelmaRig an Treffen mit der Fachberatung und den Leiterin-

nenkonferenzen teil.

Unsere Aufgabe als padagogische Fachkraft ist es, die eigene Arbeit zu reflektieren, offen zu

sein fur Veranderungen, sich neuen Anforderungen zu stellen, sich fachlich zu informieren und

bereit zu sein dazuzulernen.

Qualitét beginnt beim Menschen, nicht bei den Dingen. Wer hier einen Wandel
herbeifiihren will, muss zuallererst auf die innere Einstellung aller Mitarbeiter
abzielen. (Philip B. Crosby)

12. OFFENTLICHKEITSARBEIT

Die Offentlichkeit informieren wir (iber unsere Einrichtung und unsere Aktivitdten durch:

Konzeption

Flyer

Terminkalender

Plakate

Mitteilungsblatt der Pfarrei

Mitteilungsblatt der Marktgemeinde

Beteiligung am jahrlichen Babyempfand der Marktgemeinde
Homepage

Pfarrei und Marktgemeinde werden zu Festen und Feiern z.B. Sommerfest, Martinsfeier

eingeladen.

Einmal im Jahr bieten wir Interessierten beim Tag der offenen Tiir die Moglichkeit, die

Familienbriicke zu besuchen, Fragen zu stellen und sich zu informieren.



Konzeption — Familienbriicke St. Severin Kraiburg

13. ANHANG

13.1. LITERATURVERZEICHNIS
Grundlagen unserer Konzeption sind
BayBEP
BayBL
Handreichung Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten

drei Lebensjahren

13.2. GLOSSAR

Empathie
Bereitschaft und Fahigkeit, sich in die Einstellung anderer Menschen einzufiihlen (Duden)

Familie
»Wo Kinder sind, da ist Familie” (Horst Kéhler 2006)

Innere Differenzierung:
Der bewusste Wechsel zwischen heterogenen und gezielt anhand eines Aspektes (z.B. nach
Alter, Sprache, Interesse) homogenisierten Gruppen. (BayBL 2012)

Inklusion
gemeinsame Erziehung behinderter und nicht behinderter Kinder in Kindergarten und
[Regel]schulen (Duden)

Ko-Konstruktion
Ko-Konstruktion als padagogischer Ansatz heiRt, dass Lernen durch Zusammenarbeit
stattfindet, also von Fachkraften und Kindern gemeinsam ko-konstruiert wird (Prof. Fthenakis)

Literacy

bezeichnet die Kompetenz, alle Symbole einer Kultur (Buchstaben, Zahlen, Bilder) zu verstehen
und selbst anzuwenden. Sie umfasst unter anderem die Fahigkeit zu lesen, zu schreiben, zu
sprechen, zuzuhoren und zu denken und schliel3t alle Aspekte der Kommunikation in
alltaglichen Situationen ein. (BayBL 2012)

Mediation
auss6hnende Vermittlung (Duden)

Partizipation

Partizipation heit, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der Gemeinschaft
betreffen, zu teilen und gemeinsam Lésungen fiir Probleme zu finden. (Richard Schréder
Institut flr Partizipation und Bildung)

peer-to-peer Ansatz
peer (engl.) gleich, gleichaltrig (dict.cc)

Resilienz
psychische Widerstandskraft; Fahigkeit, schwierige Lebenssituationen ohne anhaltende
Beeintrachtigung zu bestehen (Duden)
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Responsivitat

Responsivitat wird hier definiert als ein Abstimmungsverhalten, das dadurch gekennzeichnet
ist, dass sich Eltern und andere Betreuungspersonen von Sauglingen und Kleinkindern von den
kindlichen Signalen leiten lassen und diese prompt und kontingent beantworten (vgl. H.
Papousek & M. Papousek, 1987; M. Papousek, 2008).

Scaffolding

Scaffolding bezeichnet eine voriibergehende Hilfestellung zur Weiterentwicklung von einem
Kompetenzniveau zum nachsten, sodass die Kompetenz schliellich unabhangig und ohne
Hilfestellung ausgefiihrt werden kann (BEP 2012)

13.3. ABKURZUNGSVERZEICHNIS

ASD Allgemeiner Sozialdienst

BayBL Bayerische Bildungsleitlinien

BayBEP Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan

BayKiBiG Bayerisches Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz

D 240 Vorkurs ,Deutsch lernen vor Schulbeginn’

msH mobile sonderpadagogische Hilfe

kompik Kompetenzen und Interessen von Kindern

koki Koordinierende Kinderschutzstelle

perik Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag

seldak Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern
SGB Sozialgesetzbuch

sismik Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern

in Kindertageseinrichtungen

SVE Schulvorbereitende Einrichtung



