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Sehr geehrte Eltern, liebe Interessierte,
Ein herzliches Willkommen in unserer Einrichtung.

Die Kindertagesstatte soll ein Ort der Begegnung
sein. Im Zentrum der katholischen Kindertagesein-
richtung steht der Mensch als Person mit seiner un-
verlierbaren, von Gott geschenkten Wirde. Diese
Wirde ist nicht abhangig von der personlichen Ent-
wicklung eines Kindes. Mit der unbedingten Annah-
me des Kindes schaffen die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter vertrauensvolle Beziehungen, die durch
wertschatzende Interaktionen gekennzeichnet sind.
Diese Art von Beziehung bietet Sicherheit und ermu-
tigt jedes Kind, in Freiheit und Verantwortung zu
handeln.

Unsere Kindertageseinrichtung ist ein Teil der Pfarr-
gemeinde, der das Leben der Gemeinde widerspie-
gelt. Die Kinder nehmen am Leben der Pfarrgemein-
de teil und erfahren dabei, dass sie Mitglied dieser
Gemeinschaft sind. Grundsatzlich sind wir als katho-
lische Einrichtung offen flir Familien anderer Glau-
benshaltungen und Nationalitaten. Wir respektieren
die religiose Uberzeugung, die dem Kind im Eltern-
haus vermittelt wird. Zugleich erwarten wir die
gleiche Offenheit gegentber unserer katholischen
Ausrichtung.

Mit dem Angebot unserer Einrichtung gibt die
katholische Kirche eine Antwort auf die vielfaltigen
Lebenssituationen von Familien und die stetigen Ver-
anderungen in der Gesellschaft. Wir wollen Sie als
Familie im Rahmen unserer Moglichkeiten in Ihrer
Erziehungsverantwortung unterstutzen.

Damit wir diese Angelegenheiten fur Ihr Kind mog-
lichst gut umsetzen kdnnen, ist eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit und Beteiligung der Eltern von
grundlegender Bedeutung. Wenn Sie Anregungen
oder Kritik einbringen wollen, finden Sie in der
Kindertageseinrichtung jederzeit Ansprechpartner.

Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die an der
Erarbeitung dieser Konzeption beteiligt waren,
sprechen wir groflen Dank aus fur ihre konstruktive
Mitwirkung und ihr Engagement, ihr Wissen, ihre
Kompetenz und Erfahrung daflr zur Verfiigung zu
stellen.

Wir wiinschen allen padagogischen Mitarbeitern,
die die Aufgabe haben, diese Konzeption in die Praxis
umzusetzen, dass sie diese motiviert und mit Freude
im Sinne des christlichen Bildungs- und Erziehungs-
auftrages erflllen kdnnen.

lhnen und den Kindern wiinschen wir eine segens-
reiche Zeit mit vielen guten Erfahrungen in unserer
Einrichtung der Erzdidzese Minchen und Freising im
Kita-Regionalverbund Ottobrunn.

Ottobrunnim Mai 2014

Sonja Lindmeier-Dankerl

Cordula Harrer




Liebe Eltern,

Sie haben Interesse, die Kinderta-
gesstatte St. Birgitta kennen zu
lernen. Wir bedanken uns flr lhr
Vertrauen. Die Kindertagesstatte
ist ein wichtiger Teil der Pfarrge-
meinde St. Birgitta in Tragerschaft
der Erzdiozese Minchen und Frei-
: sing. Mehrere katholische Kinder-
tagesstatten haben sich zum o1. Januar 201 in ei-
nem Tragerverbund zusammengeschlossen. In der
Kindertagesstatte, einem freundlichen Bau mit ei-
nem groliziigigen Spielbereich im Freien, findet Ihr
Kind alles, was es zum Wohlfiihlen braucht.

Das vorliegende Heft der Konzeption will Ihnen ei-
nen Einblick in die Zielsetzung der Einrichtung bie-
ten.

Die Kindertagesstatte St. Birgitta hat einen bedeut-
samen christlichen Auftrag: Die Kinder brauchen Le-
bensraume, in denen sie positive Grunderfahrungen

mit sich, den anderen Kindern und mit Erwachsenen
machen konnen. Im Lebensraum Kindertagesstatte
sollen sie in einer groBeren Gruppe Selbstvertrauen
lernen, sich als wertvoll erfahren und ihre eigenen
Fahigkeiten entdecken und entfalten konnen. Das
christliche Menschenbild verpflichtet uns dabei im-
mer wieder neu, einen solchen Lebensraum in unse-
rer Kindertagesstatte zu schaffen. Ich hoffe und
winsche, dass die uns anvertrauten Kinder in der
Einrichtung eine wertvolle Zeit erleben, an die sich
gerne zurlckdenken.

Auflerdem sollten Sie als Eltern wissen, dass wir mit-
einander unterwegs sind und dass wir fur [hr Anlie-

gen und lhre Ideen ein offenes Ohr haben.

lhr

Kilian-Th. Semel




2. Beschreibung der Einrichtung

2.1 Allgemeines

Unsere Kindertagesstatte liegt am nérdlichen Rand von Unterhaching im Fasanenpark, unmittelbar an der
Stadtgrenze zu Minchen. Die Kinder kommen hauptsachlich aus nachster Umgebung, aber auch von anderen
Gebieten in Unterhaching. Sie stammen aus Familien aller Schichten, vorwiegend aus der Mittelschicht.

2.2 Trager/Regionalburo

Der Trager der Kindertagesstatte St. Birgitta ist die ,Erzdiozese Minchen und Freising“, die durch das Regional-
biro in Ottobrunn vertreten wird. Die Paddagogische Leitung ist verantwortlich fir die Personalfiihrung sowie
fir die inhaltliche Konzeption. Die Verwaltungsleitung ist verantwortlich fur die Verwaltung und die Finanzie-
rung. Sie sind die Tragervertreter/ innen.

Kirchenverwaltung St. Birgitta Trager der Einrichtung Kath. Kindertagesstatte
St. Birgitta
Ansprechpartner der KV: Erzdiozese Miinchen Kindertagesstattenleiterin:
und Freising Anna Weyer
Gemeindereferentin,
Sr. Angelika Kiemer Vertreten durch das Stellvertretende Leiterin:
Regionalburo in Birgit Rieger
Kirchenpflegerin: Ottobrunn
Michaela Thurnes Padagogische Fachkraft:
Padagogische Leitung: Erzieherin/Gruppenleiter/in
Sonja Lindmeier-Dankerl
Verwaltungsleitung: Padagogische Erganzungskraft:
Cordula Harrer Kinderpfleger/In
Sachbearbeiterin:
Alexandra Dreskornfeld Kichenangestellte
Sekretarin:
Monika Bauer Praktikanten




Deutschland hat den Bildungsauftrag von Kindertageseinrichtungen zusammen mit dem Bildungs- und Er-
ziehungsauftrag bundesgesetzlich normiert (§ 22 Abs. 2 SGB VIII). Als katholische Kindertageseinrichtung des
Freistaats Bayern arbeiten wir nach dem Bayerische Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (BayKiBiG), dem
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) sowie der dazugehdrigen Ausfiihrungsverordnung und set-
zen diese in unserer taglichen padagogischen Arbeit mit den Kindern um.

Nach den Grundsatzen des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplanes sind Kinder von Anfang an auf Selbst-
bestimmung und Selbststandigkeit angelegt. Sie erforschen und gestalten eigenaktiv sich selbst und die Welt
um sich herum. Jedes Kind ist von Beginn seines Lebens an eine vollwertige Personlichkeit. Das Kind braucht
zu seiner Entfaltung Impulse gebende und unterstitzende Begleitung durch den Erwachsenen.

Der Hort ist eine familienunterstitzende und familienerganzende Einrichtung. Auftrag des Hortes ist die Be-
treuung, Bildung und Erziehung von Kindern ab der Einschulung bis zum Alter von 14 Jahren. Vereinzelt kon-
nen auch Jugendliche aufgenommen werden, fir die folgende Ausfiihrungen entsprechend gelten. Der Hort
soll die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit for-
dern (vgl. §§1 und 22 SBG VIII):

Horte stehen allen Kindern unabhangig von ihrer individuellen physischen und psychischen Entwicklung,
ihrer Konfession und Nationalitat offen. Eine heterogene Gruppenbildung ist anzustreben. Der wachsen-
de Bedarf fiir dltere Kinder setzt eine entsprechende Weiterentwicklung des Angebotes voraus.

Der Hort soll alle Lebensbereiche des Kinder mit einbeziehen. Er zeichnet sich aus durch Professionalitat
und Verlasslichkeit seines padagogischen Angebots, die Vielfalt lebensweltbezogener sowie alters- und
geschlechtsspezifischer Lern- und Ubungsfelder und die erziehungspartnerschaftliche Zusammenarbeit
mit Eltern. ZeitgemadRe Hortpadagogik orientiert sich nicht nur an der Zukunft der Kinder und leitet
daraus Erziehungs- und Bildungsziele ab, sie orientiert sich insbesondere an den gegenwartigen Bedurf-
nissen der Kinder und den notwendigen Kompetenzen zur Bewaltigung der anstehenden Entwicklungs-
aufgaben. Die Hortfachkrafte unterstitzen das Kind bei der Aufgabe, sich selbst aktiv seine Welt zu
gestalten und sich die dazu erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten anzueignen.

(Auszug aus der ,Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen”
vom 22.09.2003, Nr. VI 4/7358-1/19/03)




Grundbedurfnisse von Kindern sind das Erfahren von Angenommensein und Zuneigung durch andere Men-
schen, die Achtung als Person, der Schutz vor Gefahren, gesunde Ernahrung und das Gefiihl von Geborgenheit.
lhre Berticksichtigung gehort zur Betreuungsaufgabe der Kindertagesstatte. Daneben sind aber stets auch
Bildungs- und Erziehungsaspekte zu berlicksichtigen. Der Betreuungsaspekt erhalt ein besonderes Gewicht
flr jene Kinder, die in schwierigen Familien- und Lebensverhaltnissen aufwachsen.

Unsere Schwerpunkte liegen auf den vier zentralen Grundprinzipien der Kinderrechte:

Artikel 2:
Nichtdiskriminieren — alle Rechte gelten ausnahmslos fur alle Kinder! Gleichbehandlung aller Menschen von
Geburt an.

Artikel 3:
Vorrang des Kinderwohles — Das Wohlgeschehen des Kindes ist vordringlich zu berlcksichtigen!

Artikel 6:
Entwicklung - Dieses Grundprinzip sichert das Recht des Kindes auf Leben und Entwicklung.

Artikel 12:
Berlicksichtigung der Meinung des Kindes — Kinder haben das Recht, in allen Angelegenheiten, die sie betref-
fen, gehort zu werden.

Alle anderen, ebenso wichtigen Kinderrechte, haben wir selbstverstandlich im Blick!

Es ist uns ein Anliegen, die Kinder an den sie betreffenden Entscheidungen zu beteiligen, entsprechend ihrem
Entwicklungsstand und in einem respektvollen Miteinander.

Partizipation bedeutet Beteiligung im Sinne von Mitwirkung, Mitgestaltung und Mitbestimmung. Die Kinder
entscheiden in Angelegenheiten die das eigene Leben und das der Gemeinschaft betreffen mit. Sie lernen zu
teilen und Losungen flr anstehenden Probleme zu finden. Kinderbeteiligung umfasst Mit- und Selbstbestim-
mung. In unserer Kindertagesstatte ermoglichen wir jedem Kind, Eigenverantwortung zu tbernehmen und
eigene Aktivitaten zu gestalten. Alle Kinder werden in bildungs- und einrichtungsbezogenen Planung-, Aus-
handlungs- und Entscheidungsprozesse regelmafig mit einbezogen.

Wenn Erwachsene und Kinder gemeinsam planen, kann es zu Konflikten kommen. Diese werden als Chance
zur Entwicklung und Verbessrung verstanden. Kinderbeteiligung erweist sich als Kernelement einer zukunfts-
weisenden Bildungs- und Erziehungspraxis. Sie ist ein Schlissel zu Bildungsqualitat und Demokratie.
Partizipative Bildungsprozesse, vor allem in unseren Kinderkonferenzen, bieten einen Rahmen in dem sich
unsere Gessprachskultur auf optimale Weise entwickeln und entfalten kann. Partizipation verknupft alle Kom-
petenz- und Bildeungsbereiche, sie fordert und starkt die Kinder in ihrer ganzen Personlichkeit.




Globalziele

Ziel unseres gesamten Bildungs- und Erziehungsauf-
trages ist der selbststandige und gemeinschaftsfahi-
ge Mensch, der sein Leben verantwortlich gestalten
und den Anforderungen in Familie, Staat und Gesell-
schaft als vollwertige Personlichkeit gerecht werden
kann. Unsere Zielgruppen sind Kinder, Eltern und
Grofeltern. Als christliche Gemeinschaft der Pfarrei
St. Birgitta orientieren wir uns an der Person und am
Handeln Jesu Christi. Dabei sind wir uns in der heuti-
gen Zeit der Herausforderung und der Notwendig-
keit der Glaubensweitergabe an Kinder und ihrer Fa-
milien bewusst.

Werte

Der Name Gottes bedeutet: ,Ich bin da“ in jedem
Menschen, im Miteinander der Menschen und in
ihrer Beziehung zur gesamten Umwelt. Das ,,Da
sein“ und die Liebe Gottes wird in unserer Arbeit
sichtbar und erlebbar. Die Kinder sollen sich selbst,
ihre Mitmenschen und Gott annehmen und lieben
konnen.

Grundgedanken fiir den Hort

Gesellschaftlicher Auftrag

Unser gesellschaftlicher Auftrag ist es, Familien in ih-
rer Bildungs- und Erziehungsarbeit zu unterstitzen
und den Kindern den Eintritt in die Kindertagesstat-
te (Kindergarten und Hort) sowie den Ubergang in
die Schule zu erleichtern.Wir kooperieren mit der Ge-
meinde Unterhaching, anderen politischen Instituti-
onen, den Schulen und mit fachspezifischen Einrich-
tungen. Wir sind offen fir alle Kinder, Eltern und
GroReltern, die unsere religiosen Ziele mittragen,
unsere padagogische Arbeit unterstitzen und be-
gleiten.

Wir nehmen Riicksicht auf Familien in sozial schwie-
rigen Situationen.

Eltern

Wir stehen den Eltern im Hinblick auf die Entwick-
lung der Kinder zur Seite und unterstitzen sie in ih-
rer taglichen Erziehungsarbeit.

Wir wollen in Sachen Bildung und Erziehung Partner
der Eltern sein. Bildung und Erziehung soll zur ge-
meinsamen Aufgabe werden, die von beiden Seiten
verantwortet wird.

Kinder

In unserem erzieherischen Denken und Handeln
nehmen wir das Kind als vollwertige Personlichkeit
an. Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Indivi-
dualitat. Wir wollen sie in ihren Besonderheiten, An-
lagen und Bedingungen des Aufwachsens starken.
Kinder als Akteure im Bildungsprozess gestalten

von Anfang an ihre Bildung und Entwicklung mit.

Mit unserem Angebot flr Schulkinder ist Familien mit erhohtem Betreuungsbedarf gedient. Insbesondere
berufstatigen Muttern ermoglichen wir nach Beendigung der Kindergartenzeit, ihrer Berufstatigkeit weiter
nachzugehen. Das Kind wird nicht nur in der Hortgruppe betreut, sondern auch padagogisch umfassend und
ganzheitlich gefordert. Uns ist besonders wichtig, dass Kinder unterschiedlichen Alters miteinander in Kon-

takt kommen.

Unseren Kindergartenkindern erméglichen wir einen leichteren Ubergang in einen neuen Lebensabschnitt,
indem sie die Einrichtung nicht wechseln missen und in ihrer vertrauten Umgebung bleiben kénnen (Sicher-

heit, Stabilitat, Verbundenheit, ...).




6.Bildung und Erziehung -
Ganzheitliche Forderung

6.1 Basiskompetenzen

Grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitsmerkmale werden als Basiskompetenzen bezeichnet. Sie ste-
hen in Zusammenhang mit der Selbstbestimmungstheorie. Diese gehen von den drei grundlegenden Beddirf-
nissen des Menschen aus:

m Beddrfnis nach sozialer Eingebundenheit

W Beddlrfnis nach Autonomie-Erleben

M Beddlrfnis nach Kompetenz-Erleben

Unter sozialer Eingebundenheit versteht S ———
man, sich anderen zugehorig, geliebt und re-

. .. . . . * a
spektiert zu fihlen. Autonomie heif3t, sich = L :
als selbst- und nicht fremd gesteuert zu erle- o

ben, als Verursacher seiner eigenen Hand-
lungen. Kompetenz erlebt man, wenn Auf-
gaben und Probleme aus eigener Kraft = :
bewaltigt werden. Von besonderer Bedeu- =
tung ist das Wohlbefinden des Menschen = 7 :
und seine Bereitschaft, sich in vollem Um-

fang seinen Aufgaben zuzuwenden.

Die Forderung erfolgt im Alltag in den ver-
schiedenen Projekten, Bildungsbereichen,
Lernwerkstatten, Angeboten und Aktivitaten
im Wald. Auch die Schulkinder haben die
Maoglichkeit, an Projekten und Angeboten
teilzunehmen, ihre Starken und ihr Wissen
einzubringen.




6.1.1 Schliisselkompetenzen zur Bewiltigung
von Entwicklungsaufgaben

Zu den padagogischen Kernaufgaben einer Kindertagesstatte zahlt die professionelle Begleitung des kindli-
chen Entwicklungsprozesses, in dem sie sich uber bereitgestellte Lernarrangements Schlisselkompetenzen
aneignen.

6.1.1.1 Personale Kompetenz

Wir mochten die Kinder befahigen, sich mit anderen Kindern, mit Erwachsenen und ihrer Umwelt auseinan-
der zu setzen (Personale Kompetenzen), dass sie lernen ihren Alltag zu bewaltigen und mit neu auftretenden
Situationen umgehen kénnen. Wir starken das Selbstwertgefiihl und die Widerstandsfahigkeit der Kinder
durch verschiedene Erfahrungen im Alltag, aber auch indem wir ihnen Vertrauen entgegenbringen und klare
Richtlinien aufzeigen.

So setzen wir dies in die Praxis um:

W Die Kinder bekommen Gelegenheit zur Auseinandersetzung mit Gleichaltrigen und Erwachsenen, sie
positionieren sich in der Gruppe, sie artikulieren und behaupten ihre eigene Meinung in gemeinsamer
Arbeit und ubernehmen Verantwortung lber Material, Zeit und Raum.

m Selbstbewusstsein und Selbstwert werden entwickelt, in dem das padagogische Personal den Kindern
zuhort, Verstandnis zeigt und Orientierung gibt.

6.1.1.2 Soziale Kompetenz

In einer positiven und vertrauensvollen Atmosphare (Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext) sollen
die Kinder mit allen Sinnen lernen und offen ihre Neugierde stillen konnen. Im alltaglichen Leben konnen die
Kinder Gemeinschaft erleben sowie Verantwortung fur sich und andere Ubernehmen. Weiterhin sollen sie
lernen Anforderungen zu bewaltigen, ihren eigenen Standpunkt einzubringen bzw. zu liberdenken. Hierzu ist
es notwendig, Regeln zu vereinbaren, zu akzeptieren und einzuhalten. Wenn Kinder von uns wertgeschatzt
werden, dann haben sie eine Chance selbst Beziehungen auf Wertschatzung aufzubauen und zu vertiefen.

So setzen wir dies in die Praxis um:

M Wir geben den Kindern Gelegenheit, respektvolle Beziehungen aufzubauen und unterstiitzen dies,
in dem wir uns allen Kindern gegenuber wertschatzend verhalten und sie bei der Kontaktaufnahme
begleiten (z.B. Ubernahme von Patenschaften, Kennenlernspiele...).

m Die Kinder werden ermutigt sich angemessen zu duf3ern, aber auch zuzuhoren und nachzufragen
(z.B.in der Kinderkonferenz, im Sitzkreis...).

W Die Kinder lernen mit anderen zusammenzuarbeiten, sich abzusprechen, zu planen und Aktionen
durchzuflihren (z.B. bei der Durchfiihrung von Projekten, beim Tischdecken,
bei der Auswahl des Spielbereiches...).

M Eine Streitkultur wird entwickelt und die Kinder erfahren, wie wichtig es ist, Beziehungen
zu anderen zu haben, auf die man sich verlassen kann.




6.1.1.3 Wissenskompetenz

Kinder sollen ihre Bedurfnisse und Interessen wahrnehmen , sprachlich duern und sich in bestimmten
Situationen selbst helfen konnen. Sie sollen sich in andere einfiihlen und verschiedene Rollen einnehmen.
Dadurch entwickeln sie gute Beziehungen zu anderen Kindern und zu Erwachsenen.

So setzen wir dies in die Praxis um:

M Wir unterstltzen die Kinder bei der Wissensaneignung und berlcksichtigen die Interessen und Neigun-
gen der Kinder (z.B. mit dem Einsatz von Computern, Musik, Bewegung, Film- und Fernsehwochen,
Vorschule...).

6.1.1.4 Lernkompetenz
Lernkompetenz ist das Wissen, wie man Wissen erwerben kann und die Fahigkeit zu lernen. Die Kinder gehen
ihren individuellen Interessen nach und entwickeln Freude und Lust am Lernen.

So setzen wir dies in die Praxis um:

® im Rahmen der Hausaufgabenbetreuung eignen sich die Schulkinder Lerntechniken an (z.B. Arbeits-
zeiteinteilung, Aufgabeneinteilung...).

m Die Kinder erfahren, welche Hilfsmittel sie einsetzen konnen ( Lexika, Sachbiicher, Internet ) und wie man
den Wissensstoff besser strukturiert (Farbmarkierung, Heftfiihrung).

Durch eigene Erfahrungen und die Riickmeldung anderer nehmen die Kinder ihre
Starken und Schwachen wabhr.

=
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6.2 Gestaltung von Bildung und Erziehung

6.2.1 Freispiel

Wir sehen das Freispiel als grundlegende und wichtige Erfahrung an, wobei Spiel und Bewegung miteinander
verbunden sind.

Das Spiel der Kinder ist ein unersetzliches Entwicklungsfeld fiir den Aufbau von Fihigkeiten
und den Ausbau von Fertigkeiten.
(Armin Krenz )

Ziel der Spielpadagogik ist es, im Spiel ...

I beste Bedingung fur die Personlichkeitsentfaltung des Kindes zu geben

W den Raum der Freiheit, der Eigenstandigkeit und des Gliicks zu geben, den das Kind zum
Aufbau innerer Lebenssicherheit und zur Verarbeitung seiner Umwelterfahrungen bendtigt

m Die Fahigkeiten und Fertigkeiten des Kindes zu entwickeln und damit seine Lernfreude und
Leistungsfahigkeit zu unterstutzen, die Spielfahigkeit als menschliche Grundfahigkeit zu fordern

Die Freispielzeit dient der selbstandigen Wahl der Spielpartner, Spielorte, Spielsituationen, Spielzeiten und
Spielmaterialien. Diese Zeit ist fur die Kinder sehr wichtig, da sie den breitestmoglichen Raum fur kreativen
Umgang mit der Umwelt gewahrt.

In unserer Kindertagesstatte ibernehmen wir Elemente des situationsorientierten Ansatzes das heif8t: In der
Freispielzeit sind die Gruppentiren fiir alle Kinder gedffnet. Es finden gruppenubergreifende Aktivitaten fir
die Kindergartenkinder statt wie z.B. Vorschulerziehung, Geburtstagsfeier, Wiirzburger Sprachprogramm so-
wie Angebote in der Kiinstlerwerkstatt/Werkbank. Auch fur die Hortkinder finden gruppentbergreifende Ak-
tivitaten statt, z.B. Geburtstagsfeier, Bastelangebote, Brettspiele, stille Beschaftigung, Bewegungserziehung,
musikalisches Angebot. Wir mochten, dass die Kinder die gegenwartige Umwelt mit allen Sinnen erfahren
kénnen.

Im Mittelpunkt von Bildung steht nicht der Wissenserwerb, sondern die Vermittiung lernmethodischer
Kompetenz. Die Lernangebote sind so anregend und attraktiv gestaltet, dass sie bei den Kindern die Lust und
Freude am Lernen wecken und dass die Kinder Spal8 haben, Gefallen daran finden, immer wieder neue Dinge
zu lernen.
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6.2.2 Projektarbeit

Projektarbeit ist in der Kindertagesstatte eine geeignete Methode, sich mit den Fragen der Kinder auseinan-
der zu setzen und die Fahigkeit zu eigenverantwortlichem und selbstgesteuertem Lernen zu fordern. Bei der
Auswahl der Projektthemen gehen wir auf die aktuelle Situation der Kinder, ihre Bedlrfnisse und Interessen
ein.Bei der Projektarbeit ist es von groller Bedeutung, dass ein klarer Anfang und ein bewusstes Ende gegeben
ist —von der Planungsphase (Ideensammlung) tber die Entscheidungsphase (Punkte vergeben) bis zur Reali-
sierungsphase (Umsetzung). Wir orientieren uns bei der Auswahl unserer Projektthemen an den Wiinschen
und den Bedlrfnissen der Kinder sowie den im kirchlichen Jahreskreislauf stattfindenden Ereignissen und
Festen.

6.2.2.1 Projektarbeit mit den Schulkindern
Im Gegensatz zum Kindergartenprojektablauf stellt sich die Projektarbeit bei den Schulkindern wie folgt dar:
festgelegter Tag: Freitag
wechselnde Projekte
Projektauswahl je nach Jahreszeit, Interesse, Bedlrfnissen und aktueller Situation der Schulkinder
Dauer eines Projektes ca. 4-6 Wochen
Spezielle Projekte z.B.: , Tanzprojekt®, wahrend des ganzen Jahres, Hohepunkt: Auffihrung
beim Sommerfest der Kindertagestatte
zusatzlich im Rahmen unseres Projektes werden Ausfliige und Besichtigungen angeboten
Die Projektarbeit mit den Schulkindern fliet auch in das Jahresthema der Kindertagesstatte ein.

6.2.3 Die Bildungsinseln

Unsere Gruppenraume sind nach dem Raumteilverfahren in verschiedene Bereiche unterteilt. Dort haben die
Kinder die Moglichkeit zu spielen, zu gestalten und sich zurlickzuziehen in ihrem Rollenspiel. AuBerdem gibt
es zahlreiche AuRenbereiche wie z.B. ABC-Tisch, Werkbank, Kinderburo, Baubereich, Traumwolke, Experimen-
tiertisch, Zahlengarten, Kiinstlerwerkstatt und wechselnde Bereiche nach Bedarf, die den Kindern im Freispiel
zur Verfligung stehen. Ebenso konnen die Kinder im Kindercafe ihre Brotzeit einnehmen. Wir achten darauf,
dass sich in den Raumen wenige Tische befinden, so dass den Kindern viele Spielorte offen stehen. Durch diese
Maoglichkeiten werden die Kinder selbstandiger, sie konnen sich aus dem Gruppengeschehen zurlickziehen
und neue Kontakte knlipfen. Eine Grundvoraussetzung dafir ist, dass sich die Kinder alleine oder in der Klein-
gruppe zutrauen, selbstandig in die verschiedenen Bereiche zu gehen. Die Kinder lernen, Konflikte selbstandig
zu l6sen oder sich bei Bedarf Hilfe zu holen. Die Wahimoglichkeiten erfordern Toleranz gegenuiber anderen
Kindern und die Fahigkeit, Frustrationen auszuhalten, wenn der angestrebte Bereich bereits besetzt ist.

6.2.4 Lernwerkstatt/Kiinstlerwerkstatt

Es ist unser Ziel, einige Bildungsbereiche zu intensivieren. Padagogisches Personal kann nach ihren Starken
und Vorlieben eine gruppenubergreifende Lernwerkstatt z.B. Malen mit den Kindern, Bastel- und Gestaltungs-
angebote usw. flr die Kinder anbieten und ist somit Experte/in fur diesen Bildungsbereich. Dabei bestimmt
sie anhand des Forderbedarfs und der Nachfrage der Kinder die Haufigkeit und die Dauer des Angebotes.
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In unserer Kindertagesstatte gibt es 3 Kindergartengruppen fur Kinder im Alter zwischen 3-6 Jahren und eine
Hortgruppe fur Kinder im Alter ca. zwischen 6-10 Jahren. In den Kindergartengruppen werden in der Regel 25
Kinder und in der Hortgruppe bis zu ca. 25 Kinder von einer Erzieherin als Gruppenleitung und einer Kinder-
pflegerin bzw. Berufspraktikant/in in der Kernzeit gebildet, gefordert und betreut. Zusatzlich arbeiten in unserer
Kindertagesstatte Erzieher/Innen/ Kinderpflegerinnen, welche die Kinder im sprachlichen, kreativen und mo-
torischen Bereich fordern sowie mittags und nachmittags betreuen. Zum Personal gehort auch eine Kochin.

Wir sind fiir Sie da:

Montag — Donnerstag von 7.30 —17.00 Uhr
Freitag von 7.30 —16.30 Uhr

Kindergarten: Kernzeit: 8:30 —12:30 Uhr/Mindestbuchungszeit 8:00 —13:00 Uhr

Schulkinder: Buchungszeit ab 11.30 Uhr/Mindestbuchungszeit 20 Std./Woche
Das heifst: Mo — Do: 11.30 —17.00 Uhr, Fr:11.30 - 16.30 Uhr
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7.1 Tagesablauf - Kindergarten

Uhrzeit

Sternengruppe
Gruppe 1

Igelgruppe
Gruppe 2

Lowengruppe
Gruppe 3

Zur Zeit: Friihdienst Friihdienst
730-8.00 Uhr fir die Igelkinder: fiir die Sternen- und
Friihdienst/ Bringzeit BegriuiBung, erste Léwenkinder:

Gesprache, Aus- BegriiBung, erste

tausch mit den Gesprache, Aus-

Eltern, Freispiel in der | tausch mit den

Gruppe Eltern, Freispiel in

der Gruppe

8.00-8.30 Uhr BegruiSung, erste Gesprache, Austausch mit den Eltern,
Bringzeit Freispiel in der Gruppe
8.30-9.00 Uhr BegriiBen im Kreis, Vermitteln von Lerninhalten der Projekte oder Themen
Morgenkreis Freispielzeit, Forderungen, Gleitende Brotzeit, Padagogische Angebote, Gruppeniibergreifende
BEGINN Angebote, Turnen 1x in der Woche, Geburtstagsfeiern, Andachten, Interne Feste und Feiern
KERNZEIT

9.30 —11.45 Uhr
Vorschule
am Mittwoch

3 Gruppen mit a’45 Minuten (abhangig von der Anzahl der VS-Kinder )

11.30 —12.30 Uhr Garten

ENDE

KERNZEIT

13.00 —14.30 Uhr Sonnenkinder Spatzenkinder Wolkenkinder Schlummerkinder

Ruhephase Mittagsbetreuung der | Abholgruppe Mittagsbetreuung Ruhezeit der
5—6-jahrigen Kinder | zwischen der 4-jahrigen Kinder | 3-jahrigen Kinder in
in Gruppe 1+ 12.30 /13:00 —14:00 | in Gruppe 2 + der Turnhalle
Zusatzraum Uhr Zusatzraum

14.30 —16.30 Uhr

Freispielzeit
oder Garten

Abholzeit jeweils
14.30 —15.00 Uhr
15.30 —16.00 Uhr
ab16.00 Uhr
Sternen- und
Léwenkinder

Abholzeit jeweils
14.30 —15.00 Uhr
15.30 —16.00 Uhr
ab16:30 Uhr mit
Hortkindern

Abholzeit jeweils
14.30 —15.00 Uhr
15.30 —16.00 Uhr
Léwenkinder

16.00 —17.00 Uhr

Spatdienst

Freispielzeit,
Aufraumen
Abholzeit

16.30 —17.00 Uhr
Sternen- und
Lowenkinder

Freispielzeit,
Aufraumen
Abholzeit

16.30 —17.00 Uhr
Igel- und
Hortkinder
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7.2 Organisation des Hortbetriebes

Uhrzeit

7.30-38.30 Uhr
Frihdienst/ Bringzeit
wahrend der Ferienzeit

Hortgruppe

Frihdienst fur die Hortkinder wahrend der Ferienzeit wird in den Kindergar-
tengruppen tibernommen: BegriiBung, erste Gesprache, Austausch mit den
Eltern, Freispiel in der Gruppe

nach Schulende

Ca.11:30 Uhr Ankunft im Hort

Die Schulkinder werden in der Anfangszeit (bis zu den Herbstferien) von ei-
nem padagogischen Mitarbeiter von der Schule abgeholt. Spater kommen
sie alleine oder in Gruppen. Sollten die Kinder, z.B. aufgrund von , hitzefrei®
friher aus der Schule kommen, werden sie vom padagogischen Personal in
der Kindertagesstatte empfangen.

11.30 —12.15 Uhr
Freispiel

Garten / Freispiel
Kinder, die ihre Hausaufgaben gleich beginnen mdchten, konnen dieses
selbstandig tun.

12.15 —13.00 Uhr /14.00 Uhr
Mittagessen

Mittagessen
Kinder, die spater aus der Schule kommen, bekommen ihr Mittagessen nach-
gereicht.

13.00 —14.00 Uhr
Freispiel

Flexible Hausaufgabenzeit, bei Bedarf Gesprachskreis

14.15 —15.15 Uhr
Betreute Hausaufgabenzeit

Hausaufgabenbetreuung von Montag bis Donnerstag

15.00 —16.30 Uhr
Freispiel / Garten
Projekte / Angebote

Projektangebote z.B. Theater, Musik / Angebote z.B. Gestaltungs- und Bewe-
gungsangebote

16.30 —17.00 Uhr
Spatdienst
Freitag bis 16.30 Uhr

Freispielzeit, Aufraumen
Abholzeit von 16.30 —17.00 Uhr Hort- und Igelkinder in der
Fuchsgruppe/Hort
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7.2.1 Schulweg

Mit der Einschulung beginnt fir die Kinder ein neuer, aufregender Lebensabschnitt. Ein erweitertes Lebens-
umfeld, neue Menschen und unbekannte Situationen erfordern von ihnen, sich darauf einlassen zu konnen,
aber auch es zu bewaltigen. Dies kann mit Unsicherheit verbunden sein.

Einer dieser Unsicherheitsfaktoren ist der Schulweg. Deshalb werden die Erstklassler,wahrend der ersten Wo-
chen,vom padagogischen Personal auf dem Weg zwischen Schule und Kindertagesstatte begleitet. Bis zu den
Herbstferien werden dann einzelne Treffpunkte mit ihnen vereinbart, um die Erstklassler Schritt fir Schritt zu
befahigen, ihren Schulweg selbstandig zu gehen.

7.2.2 Mittagessen

Alle Kinder der Hortgruppe nehmen am Mittagessen teil. Es findet taglich zwischen 12.30 Uhr bis 14.00 Uhr
statt. Nach einem anstrengenden Schultag finden die Kinder einen gedeckten Tisch und eine ruhige, ausgegli-
chene Atmosphare beim gemeinsamen Essen vor. Denn die Mahlzeit sollte nicht nur Nahrungsaufnahme
sein, sondern auch dem Austausch im Gesprach dienen. Eine gepflegte Tischkultur sowie das gemeinsame
Abdecken und Aufraumen fordert das Sozialverhalten.

Wir legen Wert auf eine altersgerechte, gesunde und ausgewogene Ernahrung und bieten eine Mischkost aus
frisch zubereiteten Speisen (z.B. Auflaufe, Salate, Nachspeisen, Beilagen) und Tiefklihlprodukten an. Die einge-
brachten Ideen und Vorschldage der Kinder zur Speiseplangestaltung werden nach Moglichkeit umgesetzt.
Wir berticksichtigen bei der Speisezubereitung individuelle Anforderungen (z.B. Allergien, Religion).

7.2.3 Hausaufgabenzeit

Die Erledigung der Hausaufgaben ist einer der wesentlichen Schwerpunkte in unserer padagogischen Arbeit.
Die Kernzeit der Hausaufgabenerledigung ist zwischen 14.15 und 15.15 Uhr. In dieser Zeit achten wir besonders
darauf, dass alle Kinder ihre Hausaufgaben erledigt haben. Fir die Erledigung der Hausaufgaben stellen wir
den Schulkindern einen eigenen Hausaufgabenplatz zur Verfigung und achten auf eine ruhige Atmosphare.

Aufgaben des padagogischen Personals wahrend der Hausaufgabenzeit:

Anleitung zur Arbeits- und Zeitaufteilung

Hilfestellung zum selbstandigen Arbeiten unter Verwendung unterschiedlicher Hilfsmittel
Eingehen auf die individuellen Leistungsmaoglichkeiten

Kontrolle der Hausaufgaben im Hinblick auf Lesbarkeit und Vollstandigkeit

Rickmeldung der Hausaufgabenerledigung an die Eltern bzw. Lehrkrafte

Die Kinder werden zum ordentlichen und sachgerechten Umgang mit ihren Schulsachen angeleitet

Im Sinne der Erziehungspartnerschaft stehen die Eltern in der Verantwortung, ihre Kinder fir den nachsten
Schultag vorzubereiten!

Die Endkontrolle der Hausaufgaben wird
von den Erziehungsberechtigten getragen!

Am Freitag findet aufgrund von Projektarbeit
und Freizeitangeboten keine Hausaufgaben-
zeit statt.
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7.2.4 Brotzeit

Die Brotzeit findet fur alle Schulkinder nach der Hausaufgabenzeit statt. Die Wiinsche der Kinder werden bei
der Auswahl der Speisen berlcksichtigt. Die Brotzeit wird von der Hauswirtschafterin fir die Kinder hergerich-
tet. Wahrend der Brotzeit ist noch einmal Zeit flr intensivere Gesprache oder den regen Austausch. Im An-
schluss raumen die Kinder ihr Geschirr selbstandig in die Kiiche.

7.2.5 Schulferien, Angebote

Die Ferienzeit der Hortkinder erstreckt sich Uber einen langeren Zeitraum, als die der Kindergartenkinder.
Wahrend der Ferienzeit wird das padagogische Personal in unserer Einrichtung gruppenibergreifend einge-
setzt.

In den Schulferien (Ferienzeit) finden verschiedene Angebote statt und orientieren sich an den Bedirfnissen
der anwesenden Hortkinder, wie z.B. Kochen, Backen, Drachensteigen, Inline-Skating, als auch Ausfliige zum
Sportpark, Abenteuerspielplatz etc. Einige Angebote werden bewusst gruppenlbergreifend gestaltet, wie z.B.
gemeinsames Mittagessen, Waldspaziergang u.a. Den Hortkindern wird auch die Moglichkeit gegeben, sich
zurlickziehen zu kénnen oder unter sich zu sein. Sie brauchen Raum fur Gesprache untereinander, um Musik
zu horen, die sie in der Gruppe von Gleichaltrigen geniefen konnen. Diese Riickzugsmoglichkeiten sind Be-
standteil unserer Einrichtung und gelten fir alle Kinder.

7.2.6 Beriihrungspunkte KiGa - Hort

Die Bertihrungspunkte zwischen den Kindergartengruppen und der Hortgruppe sind nicht nur moglich, son-
dern auch gewollt. Somit haben die Kinder in bestimmten zeitlichen Abstanden immer wieder die Moglich-
keit alle AuBenbereiche zu nutzen und des Weiteren sich auch in anderen Gruppen aufzuhalten.

Einige Projekte und Aktivitaten werden gemeinsam zwischen Kindergarten und Hort

geplant und durchgefihrt. Beispiele:

B Gemeinsame Teilnahme an Ubergreifenden Aktivitaten wie z.B. Werkbank, den
padagogischen Angeboten wie Musik oder Bewegung

M Gemeinsame Gottesdienste

I Gemeinsame Feiern in der Kindertagesstatte wie z.B. Ostern, Weihnachten und andere
kirchliche Feste sowie Sommerfest

Ebenso wird das padagogische Personal gruppenibergreifend im Alltag der Kindertagesstatte eingesetzt:
W Vertretungen bei Krankheit, Urlaub, Fortbildungen, Feriendienst etc.
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8. Blickpunkt Kind

8.1 Themenbezogene Bildungs- und Erziehungsbereiche

8.1.1 Werteorientiert und
verantwortungsvoll handelnde Kinder

Wir sind eine Kindertagesstatte in katholischer Tra-
gerschaft, deshalb ist Religiositat und Werteorientie-
rung ein wichtiges Bildungs- und Erziehungsziel. Sie
steht nicht neben unserer erzieherischen Arbeit, son-
dern sie tragt dazu bei, dass sich Kinder zu eigen-
standigen und verantwortungsvoll handelnden Per-
sonlichkeiten  entwickeln.  Wir achten und
wertschatzen unterschiedliche religiose Traditionen
und ermoglichen die Begegnung und Auseinander-
setzung mit diesen.

Methoden der religiosen Erziehung: Gebetsecke,
Morgenkreis, bewusster Umgang mit Essen und
Tischgebet, Kinderkonferenzen, stille Beschaftigun-
gen, religiose Einheiten, Andachten und Feste im Jah-
reskreislauf, religiose Geschichten und Biicher, philo-
sophieren Uber das Leben, nehmen den Kreislauf der
Natur bewusster wahr.

8.1.2 Kompetenz zur gewalt- und
diskriminierungsfreien Konfliktbewaltigung

Resilienz:

Gewalterfahrungen in der Familie, Gewaltdarstel-
lung in den Medien und Gewaltanwendung unter
Gleichaltrigen konnen Kindern den Eindruck vermit-
teln, dass sich soziale Konflikte handgreiflich 16sen
lassen. Durch gewaltpraventive Ansatze kann dem
sowohl im Kindergarten als auch im Hort entgegen-
gewirkt werden (z.B. Projekt: Starke Kinder ). Kinder
sollen im Verlauf des Heranwachsens lernen, Hand-
lungen, die Andere schadigen, zu unterlassen. Zu-
gleich sollen sie lernen, sich durchzusetzen. Kinder
brauchen Erwachsene, die mit lhnen zusammen
nach akzeptablen Konfliktldsungen suchen.

8.1.3 Kompetenz zur Partizipation
und Verantwortungsiibernahme

Kinder sollen ermutigt werden, aktive und verant-
wortungsbewusste Burger zu werden. Deshalb wer-
den, wenn moglich, die Kinder im Kindergarten und
im Hortbereich an allen Planungen beteiligt. Wir
stellen Kindern verschiedene Bereiche zur Verfu-
gung, in denen sich austoben, bewegen oder sich zu-

riickziehen konnen (z.B. Turnhalle, Traumwolke). Um
die Eigenverantwortung der Kinder zu starken, bie-
ten wir auch ,erzieherfreie Zonen“an (z.B. Pavillon im
Garten, Béllebad). Die dazu notwendigen Regeln fir
das gemeinsame Miteinander werden mit den Kin-
dern gemeinsam erarbeitet und deren Einhaltung
von den Kindern weitgehend selbstandig kontrol-
liert.

8.1.4 Sprach- und medienkompetente Kinder

8.1.4.1 Sprache und Literacy

Kinder lernen Sprache im personlichen Kontakt. Das
Gesprach gehort zu den wichtigsten Formen der
Sprachférderung. Die Wertschatzung und Forderung
von Zwei- und Mehrsprachigkeit gehort wesentlich
zur sprachlichen Bildung. Mehrsprachigkeit und
,Deutsch” lernen sind kein Widerspruch — sie ergan-
zen sich gegenseitig. Literacy Erziehung ist ein zent-
raler Bestandteil von sprachlicher Bildung und hat
damit eine Bedeutung flr die spatere Lesekompe-
tenz und die Bildungschancen.

Sprachanregende Aktivitaten: gezielte Sprachforde-
rung der 3-4jahrigen Kinder bei Bedarf, Wiirzburger
Sprachtraining zur phonetischen Bewusstheit fur
5-6jahrige Kinder, Bilderbuchbetrachtung, Rollen-
spiele, spielerische Begegnung mit Schrift und
Schriftkultur, Projekte, usw.

Sprachkompetenz im Hort: Die Forderung in der
Hortgruppe geschieht nicht in Form von ,Sprachkur-
sen“sondern durch eine starkere Betonung von spra-
chanregenden Angeboten und Situationen. Dies
kann z.B. durch von Kindern erzahlten Geschichten,
die zu einem Buch zusammengefasst werden, ge-
schehen. Bei allen Aktivitaten geht es um die spiele-
rische Forderung von Sprachverstandnis, Sprechfreu-
de und Ausdrucksfahigkeit, Sprachliche Korrekturen
und Verbesserungen sollten stets mit Blick auf das
gemeinsame Ziel erfolgen und nicht als individuelle,
kindbezogene Korrektur von Seiten der Fachkrafte.
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8.1.4.2 Informations- und Kommunikationstechnik,
Medien

Medienkompetenz, d.h. der sachgerechte, selbst be-
stimmte und verantwortliche Umgang mit Medien
ist heute eine Basiskompetenz. In der medienpada-
gogischen Arbeit geht es nicht nur darum, die Me-
dienerfahrungen, die Kinder auBerhalb der Einrich-
tung machen, verbal aufzuarbeiten, sondern den
Kindern ist friihzeitig ein kompetenter Umgang mit
Medien zu vermitteln,damit sie am Leben der Gesell-
schaft teilnehmen und es mitgestalten kénnen. So
verbessert sich ihre Chancengleichheit. Kinder ent-
decken Medien im Freispiel wie auch durch Aktivita-
ten. Bei der Durchflihrung unserer Medienangebote
— Filmfernsehwochen, Spielplatz Computer — arbei-
ten wir bei Bedarf mit medienpadagogischen Fach-
diensten zusammen. Aufmerksam beobachten wir
auch geschlechts- oder herkunftsspezifische Unter-
schiede im Medienverhalten, um daraus rechtzeitig
Folgerungen fur die padagogische Arbeit ziehen zu
konnen.

Ziele: Erwerb von Medienkompetenz, Umgang mit
Druckmedien, technischen Medien und Geraten der
Informations- und Kommunikationstechnik, usw..

8.1.5 Fragende und forschende Kinder

8.1.5.1 Mathematik

Fur die Aneignung mathematischer Kenntnisse ist es
uns wichtig, die vorhandene Neugierde, den naturli-
chen Entdeckungsdrang im Umgang mit Zahlen,
Mengen, geometrischen Formen zu nutzen. Kinder
sollen die abstrakte Welt der Mathematik spielerisch
und sinnlich erfahren und mit guten Geflhlen ver-
binden — entscheidend ist nicht das Ausmalé an An-
geboten, sondern der bewusste Umgang mit mathe-
matischen Inhalten.

Ziele: Erste Erfahrungen mit Mafeinheiten / Ge-
wicht, GroRe, Erkennen von Figuren und Mustern /
Quadrat, Dreieck, Gebrauch von Zahlwortern, Zeit er-
fahren und wahrnehmen, Kennen der geometri-
schen Grundbegriffe, usw.

8.1.5.2 Naturwissenschaften und Technik

Unsere Kinder haben ein groRes Interesse an Phano-
menen der belebten und unbelebten Natur. Sie sind
fasziniert vom Beobachten und Experimentieren. Wir
gestalten Projekte, beziehen Eltern mit entsprechen-
dem Fachwissen ein und besichtigen einschlagige
Einrichtungen, Betriebe im Ort sowie Museen.

Ziele: Konsistenz von Stoffen kennen lernen (fest,
flissig, gasformig), erkennen, benennen sowie sam-
meln von Naturmaterialien, naturwissenschaftliche
und technische GesetzmaRigkeiten erkunden. Fur
die Experimente kommen fast ausschliel3lich Materi-
alien zum Einsatz, mit denen Kinder taglich zu tun
haben.
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8.1.5.3 Umwelt

Elementarbereich: Umweltbildung im Elementarbe-
reich nimmt traditionell ihren Ausgang von der Na-
turbegegnung, von Erlebnissen mit Tieren, Pflanzen
und dem Wetter. Wir halten uns haufig in der Natur
auf und gehen regelmalig mit den Kindern in den
Wald. An den Waldtagen bzw. -wochen —in der Regel
ein Tag im Monat und zu jeder Jahreszeit eine Woche
- haben die Kinder die Moglichkeit, Vorgange in der
Natur zu beobachten und sich mit ihrer Umwelt aus-
einander zu setzen.

Umweltbildung iibt Werthaltungen ein
sensibler Umgang mit Lebewesen
schonender Umgang mit Materialien,
Achtsamkeit flr Lebensmittel
und Konsumgdter etc.

Ziele: Der Umgang mit Naturmaterialien regt Phan-
tasie und Kreativitat an, durch Beobachtungen in der
Natur konnen Kinder Fragen ableiten, Probleme er-
kennen und Losungsmoglichkeiten ausprobieren,
Zuversicht und Hoffnung werden entwickelt, usw.

Hortbereich: Umweltkompetenz ist die Fahigkeit,
mit den natdrlichen Lebensgrundlagen schonend
und rlcksichtsvoll in Bezug auf nachfolgende Gene-
rationen umzugehen. Es geht darum, Konflikte zu
analysieren, Losungsvorschldge abzuwagen, Kom-
promisse und Perspektiven zu konzipieren und diese
in Handlungen umzusetzen. Dies schlieen die Re-
flektion des personlichen Lebensstiles mit ein. Die
Kinder im Hort sollen erfahren, dass sich alle Fach-
krafte am Leitbild flr eine solch nachhaltige Ent-
wicklung orientieren und damit mehr Umweltkom-
petenz gewinnen.

8.1.6 Kiinstlerisch aktive Kinder

8.1.6.1 Asthetik, Kunst und Kultur

Ausgangspunkt der asthetischen Erziehung sind die
funf Sinne — riechen, schmecken, horen, sehen, tas-
ten. Ziel ist die Forderung der Gesamtpersonlichkeit/
Kopf, Herz, Hand. Wir stellen den Kindern hierfir un-
terschiedliche Materialien wie Papier, Holz, Ton und
Werkzeuge zur gestalterischen Formgebung zur Ver-
fligung. Wir geben den Kindern den Freiraum, um
sich in der Bauecke, an der Werkbank, am Knettisch.
etc. spielerisch und kreativ mit diesen Materialien
auseinander zu setzen. Der Entwicklung der Grob-
und Feinmotorik kommt hier besondere Bedeutung
zu. In der Kuinstlerwerkstatt finden verschiedene An-
gebote und Projekte statt: Gestaltung mit Naturma-
terialien, Farblehre, usw. Wir nutzen bei Bedarf das

museumspadagogische Angebot und lernen kultu-
relle Einrichtungen kennen.

Ziele: Forderung der Grob- und Feinmotorik, betrach-
ten von Bildern versch. Kiinstler, Umsetzen von Mu-
sik, Tonen in Bildern, Kennen lernen verschiedener
Museen, usw.

8.1.6.2 Musik

Die gesamte Personlichkeit wird durch den aktiven
Umgang mit Musik gefordert und gefordert. Musik
ist Teil der kindlichen Erlebniswelt. Kinder kénnen
sich durch Musik und Bewegung oft leichter mittei-
len als durch Sprache. Das gemeinsame musizieren
starkt den Kontakt und die Teamfahigkeit sowie die
Bereitschaft, soziale Mitverantwortung zu tberneh-
men, starkt das gemeinsame Singen und Musizieren.
Im Singen und Sprechen erlebt das Kind seine
Sprachkompetenz, denn die Stimme ist das elemen-
tare und personliche Musikinstrument. Durch das
Musizieren werden die Verarbeitung von Informatio-
nen, abstraktes Denken und Geflihle zusammenge-
flhrt. Innerhalb unseres Tagesablaufes nimmt Mu-
sik einen wichtigen Bestandteil ein. Aktivitaten rund
um Musik sind ein durchgangiges Prinzip im pada-
gogischen Alltag, sie finden sich nahezu taglich in
unseren Angeboten —singen im Morgenkreis, Klang-
geschichten, Andachten, usw.

Ziele: Kennen lernen von Musikinstrumenten, Tonen,
Noten, Anregen des Korperbewusstseins, Forderung
der Wahrnehmung, Gestaltung, Pflege eigener Tradi-
tionen und interkulturelle Verstandigung und Be-
gegnung aus anderen Kulturkreisen, Herstellen von
Musikinstrumenten, etc.

8.1.7 Starke Kinder

8.1.7.1 Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport

Zu den grundlegenden Betatigungs- und Ausdrucks-
formen von Kindern zahlt neben dem Spiel, das,,Sich
bewegen®. Die Bewegung ist fur die kognitive, sozia-
le und emotionale Entwicklung von Bedeutung und
tragt auch frihzeitig zum Aufbau korperlicher Ge-
sundheit und Leistungsfahigkeit bei. Kérpererfah-
rungen haben Einfluss auf das positive Selbstkon-
zept. Sie starken das Selbstvertrauen und das
Selbstbewusstsein. Die Bewegung istim Tagesablauf
ein fester Bestandteil in Form von Freiem Gestalten
von Bewegungsspielen, Turnhalle, Waldtage, festge-
legte und angeleitete Bewegungsstunden. Die spezi-
fische Forderung bewegungsauffalliger Kinder wird
durch die enge Zusammenarbeit mit Fachdiensten
sichergestellt.
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Ziele: Offene Bewegungsangebote wahrnehmen
(Garten, Fahrzeuge), Bewegungserfahrungen ma-
chen, motorische Fahigkeiten erproben und vertie-
fen, Freude an der Bewegung haben, usw.

8.1.7.2 Gesundheit
Gesundheitliche Bildung und Erziehung sind in un-

serer Kindertagesstatte ein durchgangiges Prinzip.

Von Bedeutung sind gesundheitsspezifische Basis-
kompetenzen wie gesunde Lebensweise und Krank-
heitsvorbeugung, aber auch angemessener Umgang
mit Mitmenschen, Stress oder Belastung. Durch un-
sere Waldtage und dem Gartenaufenthalt erfahren
die Kinder, wie gut korperliche Bewegung tut. Das
Essen wie gleitende Brotzeit, Frihstiicksbifett, Mit-
tagessen, Nachmittagsbrotzeit fur die Schulkinder
soll fur die Kinder ein Genuss sein. Wir vermitteln
den Kindern, wie wichtig Hygiene und Korperpflege
zur Vermeidung von Krankheiten und fur das eigene
Wohlbefinden sind. Wir ermoglichen den Kindern
eine Zeit der Ruhe, damit sie die Eindriicke des Vor-
mittages verarbeiten und sich kérperlich erholen
kénnen.

Ziele: Hinflihren vom ,Versorgt werden“ zum ,Sich
selbst versorgen konnen®, verantwortlicher Umgang
mit Krankheit, Unfallpravention, Sicherheit und Ver-
kehr, etc.

8.1.7.3 Forderungen

a. Sprach- und Motorikforderung:

Sprache und Motorik stehen in enger Wechselbezie-
hung. Das Kind erwirbt Freude am Sprechen und am
Dialog. Sprache entsteht in der Beziehung zur Per-
son.

Um Entwicklungsriickstande in der Sprache und Mo-
torik ausgleichen und fordern zu konnen, bieten wir
diesbezlglich bei Bedarf eine spezielle Férderung an.

b. Wiirzburger Sprachprogramm

In diesem Forderprogramm wird den Kindern mit
Reimen, grammatikalischen Ubungen, durch Vervoll-
standigung von Satzen, Silbentrennung etc. ein diffe-
renziertes phonologisches Bewusstsein vermittelt.
Diese Forderung findet nur fir die Vorschulkinder
statt.

c. Schlauméuse

Diese Forderung, dient zur Vertiefung des Wurzbur-
ger Sprachprogramms. Am Computer horen und ler-
nen die Kinder ,Sprache”an Hand von verschiedenen
Lernspielen.

d. Migrantenforderung

Wir sind gesetzlich verpflichtet, alle Kinder von Eltern
nichtdeutscher Herkunft in ihren Deutschkenntnis-
sen zu fordern und sie zu unterstitzen. An zwei Ta-
gen in der Woche findet die Migranten-Deutschfor-
derung nach einem speziell ausgearbeiteten Konzept
zwischen der Kindertagesstatte und der Schule statt:
Eine Forderlehrerin fihrt dies durch.

Verwendet wird flr die Deutschforderung das
Sprachprogramm ,Kikus®“. Die Gemeinde Unterha-
ching tragt die Kosten fir die Deutschforderung.
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8.2 Ubergange der Kinder im Bildungsverlauf

8.2.1 Ubergang von der Familie in die Tageseinrichtung

Fir Kinder und Eltern ist die erste Zeit in der Kindertagesstatte (Kindergarten und Hort) mit starken Gefiihlen,
Veranderungen und Stress verbunden. Im Vordergrund stehen der Beziehungsaufbau des Kindes zur padago-
gischen Fach- und der Erganzungskraft als neuer Bezugsperson und der offene Dialog mit den Eltern als Weg-
bereiter zur Zusammenarbeit — beim Aufnahmegesprach und Elterninformationsabend.

Kinder, die von der Kinderkrippe in unsere Einrichtung wechseln, lernen die Kindertagesstatte schon bei vor-
zeitigen Besuchen naher kennen. Im Austausch mit der Kinderkrippenleiterin werden bei Bedarf die jeweili-
gen Entwicklungsstande der Kinder besprochen. Somit erleichtern wir den Ubergang in die Kindertagesstatte.

Eingewohnungsnachmittage und eine Eingewohnungswoche dienen dem Kennen lernen der Erzieher/innen
und Kinderpflegerinnen, der Raumlichkeiten, des Gartens und der Atmosphare in der Kindertagesstatte. Um
den neuen Kindern die Aufnahme in die Kindertagesstatte, in der Regel ab September, zu erleichtern, nehmen
wir pro Tag und Gruppe zwei Kinder auf.

Am Anfang des Kindergarten- bzw. Schuljahres wird die Verweildauer der neuen Kinder stundenweise gestei-
gert, um den Kindern eine langsame Eingewohnung in den Kindertagesstattenalltag zu ermoglichen. Dazu
treffen wir individuelle Absprachen mit den Eltern. Das offene Konzept Kindergarten/Hort mit zahlreichen
Schnittstellen ermoglicht ein problemloses Wechseln der Kinder in den Hortbereich, ein ,Schnuppernachmit-
tag” hilft zusatzlich. Bei ,externen Kindern“ d.h. Kinder aus anderen Einrichtungen, erleichtern Vorgesprache
den Ubergang in den Hort.

8.2.2 Ubergang in die nachfolgende Tageseinrichtung

Kinder, die unsere Einrichtung durch Umzug, Besuch einer Fordereinrichtung oder eines Kinderhortes verlas-
sen, stehen zahlreichen Veranderungen und Anforderungen gegentber. Wir bereiten die Kinder durch offene
Gesprache und Verabschiedung auf diese Situation vor, damit sie sich vom Alten [6sen und sich dem Neuen
zuwenden kdénnen.
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8.2.3 Ubergang in die Grundschule - Vorschulische Erziehung in der Kindertagesstitte

Dies ist eine gemeinsame Aufgabe von Kindertagesstatte und Schule, die regelmaRig Dialog und Abstim-
mung erfordert. Vorschulische Arbeit beginnt, wenn das Kind in die Kindertagesstatte eintritt. Sie wird ganz-
heitlich in die tagliche padagogische Arbeit einbezogen. Im Alltag achten wir dabei besonders auf die Forde-
rung der Basiskompetenzen wie Sozialverhalten, Motivation, Kommunikationsfahigkeit, Problemldsefahigkeit,
Selbstwirksamkeit, positives Selbstkonzept sowie Ausdauer, Konzentration und Forderung des Selbstbewusst-
seins. Damit wir den Kindern eine moglichst gute Vorbereitung auf die Schule bieten kdnnen, gestalten wir
gemeinsam mit den Vorschulkindern spezielle Aktivitaten.

Im letzten Jahr vor Schuleintritt findet die gruppentbergreifende Vorschulerziehung in folgender Form statt:
Alle Vorschulkinder werden auf zwei bzw. drei Gruppen aufgeteilt
Vorschulerziehung findet regelmaliig einmal wochentlich statt
Die Vorschulkinder nehmen am Wirzburger Trainingsprogramm zum phonetischen Bewusstsein teil

Ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit ist die Informationsweitergabe an die Lehrer der
Grundschule. Zudem besuchen die Kinder die Grundschule, erleben eine Fihrung durch das Gebaude und
nehmen an einer Schulstunde und einer Turnstunde teil.

8.2.4 Zusammenarbeit Hort mit Grundschule

Die padagogischen Fachkrafte tauschen sich mit den Lehrkraften der Grundschule regelmaRig tber die Erwar-
tungen und die padagogische Arbeit mit den Kindern aus. Des Weiteren informieren sie sich tUber Inhalte des
zu vermittelnden Lehrstoffes, der Erledigung der Hausaufgaben und treffen bei Bedarf auch Absprachen. Der
gegenseitige Austausch dient zur besseren Zusammenarbeit zwischen Schule und Hort zum Wohle des Kin-
des. Dazu bendtigen wir die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten.

-~ Schau, das

habe. ich  gemackt

S oy can By polew

Ty o A e
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Inklusion bedeutet das Zusammensein und gegen-
seitige Akzeptieren aller Menschen — egal welcher
Hautfarbe, Religion, Geschlecht und Herkunft — und
die vollstandige uneingeschrankte Teilhabe am ge-
sellschaftlichen Leben und Lernen.

8.3.1Kinder verschiedenen Alters

Unsere Einrichtung besuchen Kinder vom 3. bis zum
ca.10. Lebensjahr. In jeder Altersstufe haben Kinder
ihre eigenen Herausforderungen zu bewaltigen (z.B.:
Ubergange Familie — Kindertagesstatte — Schule). Sie
erleben die Trennung von der Familie, eine neue Um-
gebung, fremde Menschen. Sie missen lernen, sich
in der Kindertagesstatte einzufiigen und ihren Platz
in der Gruppe zu gestalten. Wir unterstitzen diesen
Prozess durch eine Eingewohnungszeit.

Die erweiterte Altersmischung in unserer Einrich-
tung bietet den Kindern viele Vorteile: vielseitige
Lern- und Erfahrungsmaoglichkeiten, besonders beim
Erwerb sozialer Kompetenzen (z.B. gegenseitige
Rucksichtsnahme). Weiterhin wird die Entwicklung
von familidaren Beziehungen gefordert, die Jingeren
lernen von den Alteren und erreichen dadurch eine
frihere Selbstandigkeit.

Die Alteren konnen ihre Starken durch den Vergleich
mit den Kleineren besser erkennen und entwickeln
dadurch ein groReres Selbstbewusstsein (positives
Selbstbild). Bei den Altersunterschieden in unserer
Kindertagesstatte ist eine Orientierung an Jingeren
sowie an Alteren moglich, je nach dem individuellen
Entwicklungsstadium, unabhangig vom Lebensalter.
Dabei kann jedes Kind nur gewinnen, denn es wird
ihm eine starkere Sicherheit vermittelt. Auch werden
wesentlich mehr Lernerfolge bei allen Kindern ver-
zeichnet.

Wir schaffen Rahmenbedingungen fir eine dem je-
weiligen Entwicklungsstand entsprechende Forde-
rung und gehen auf die individuellen Bedlrfnisse
jeden Alters der Kinder ein.

Rahmenbedingungen sind: Auswahl des Spielmate-
rials, der Themen, Gestaltung der Aktivitaten —insbe-
sondere von Tagesablauf, Ruhephasen, Vorschuler-
ziehung.

8.3.2 Middchen und Jungen -
geschlechtssensible Erziehung

Wir berlcksichtigen in unserer padagogischen Ar-
beit die unterschiedlichen Erfahrungen und Verhal-
tensweisen von Madchen und Jungen. Die Gleichbe-
rechtigung wird geférdert und eventuelle
Benachteiligungen abgebaut. Dem Unterschied zwi-
schen den beiden Geschlechtern bringen wir Wert-
schatzung entgegen und bieten ein weit gefachertes
Erfahrungsspektrum an. Kindertagesstatten leisten
einen erheblichen Beitrag zur Realisierung des auf
Nachhaltigkeit ausgerichteten bildungspolitischen
Konzeptes der Forderung von Chancengleichheit fur
Frauen und Manner. Als ein Team von mehrheitlich
Frauen laden wir fir bestimmte Aktionen Vater ein,
um den Erfahrungsraum der Kinder zu erweitern so-
wie fur die Gleichstellung aktiv einzutreten.

8.3.3 Kinder mit verschiedenem
kulturellen Hintergrund -

Unsere Einrichtung besuchen Kinder aus Familien
verschiedener Nationalitat. Wir bringen den Spra-
chen und Kulturen Wertschatzung entgegen und se-
hen darin die Chance fur vielfaltige Erfahrungen, von
denen die ganze Gruppe profitiert. Entscheidend ist
die Erkenntnis, dass die eigene Sichtweise als eine
Perspektive unter anderen gesehen wird (Wertschat-
zen der Muttersprache ).

Interkulturelle Erziehung ist flir uns ein wichtiger Be-
standteil, weil sie individuelle Lebens- und Berufs-
chancen eroffnet und grundlegende Kompetenzen
wie Toleranz, Empathie und Kooperationsfahigkeit
entwickelt. Dadurch entsteht ein friedvolles Mitein-
ander. Der Entstehung und Verfestigung von Vorur-
teilen wird entgegengewirkt.
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8.3.4 Kinder in Armutslagen

8.3.6 Kinder mit Hochbegabungen

Unsere Rolle als Kontakt- und Vertrauensperson, un-
sere fachliche Qualifikation und unser Erfahrungs-
schatz mit den Kindern sowie unsere Beziehung zu
den Eltern erdffnen viele Chancen zur frihzeitigen
Hilfe (Chancengleichheit).

8.3.5 Kinder mit erh6htem Entwicklungsrisiko und
(drohender) Behinderung

Durch systematische Beobachtung, die reflektiert
und dokumentiert wird, stellen wir fest, welche Kin-
der in ihrer Entwicklung moglicherweise gefahrdet
sind. Unser Ziel ist es, mit den Eltern zu klaren und
abzustimmen, welche Experten oder Fachdienste fur
das Kind zu empfehlen sind.

Es ist unsere Aufgabe, uns an der Fritherkennung der
Entwicklungsrisiken zu beteiligen. Mit den Eltern
flhren wir Entwicklungsgesprache. Wir bieten

sprachliche und motorische Férderung an und ver-
anstalten Elternbildungsabende zu diesbezliglichen
Themen. Der Austausch und die Zusammenarbeit
mit verschiedenen Fachdiensten wie Logopadie, Er-
gotherapie, etc. sind flir uns von grofRer Bedeutung.

Bei Kindern im Alter von 3 — 10 Jahren verlauft die
Entwicklung ungleichmaf3ig. Zum einen konnen gro-
Be Unterschiede zwischen gleichaltrigen Kindern be-
stehen. Zum anderen konnen Kinder in bestimmten
Bereichen besonders schnelle Fortschritte gemacht
haben oder besondere Starken haben. In unseren Bil-
dungsangeboten sind die Kinder selbsttatig und ler-
nen spielerisch, somit gewahrleisten wir das ent-
sprechende  Anspruchsniveau. Durch  genaue
Beobachtung versuchen wir Anzeichen zu erkennen,
die auf eine generelle oder partielle Hochbegabung
eventuell schlieRen lassen. Wir raten Eltern, sich mit
einschlagigen Fachdiensten in Verbindung zu setzen.
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9. Blickpunkt Eltern

9.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Der Eintritt in die Kindertagesstatte und die gesamte Betreuungszeit sind ein Lebensabschnitt, der eine spezi-
elle Bedeutung fiir die gesamte Entwicklung des Kindes hat. Die Kindertagesstatte hat einen eigenstandigen
Bildungsauftrag zum Wohl aller Kinder.

Die Bildung soll wie die Erziehung auch zur gemeinsamen Aufgabe werden, die von beiden Seiten verantwor-
tet und nach den spezifischen Moglichkeiten gestaltet wird. Bei Bedarf werden Absprachen Uber gezielte For-
dermafBnahmen getroffen. Dies hat besonders bei Schulkindern Bedeutung, wenn sich zeigt, dass diese Prob-
leme in der Schule haben. Wir stellen den Eltern unsere Fachkompetenz in Erziehungsfragen zur Verfliigung
und starken somit die Erziehungskompetenz der Eltern. Damit sich das Bildungsangebot fiir die Kinder erwei-
tert, bringen Eltern ihr Wissen, ihre Kompetenzen und Interessen in die Kindertagesstatte ein. Eltern arbeiten
aktiv in den verschiedenen Arbeitskreisen mit und sind eingebunden in die Offentlichkeitsarbeit. Wie die Fa-
milie stellt die Kindertagesstatte fur die Kinder eine Lebensumwelt dar, die ihre eigenen Regeln, Grenzen,
Richtlinien und GesetzmaRigkeiten hat. Wir erwarten, dass Eltern dies akzeptieren, respektieren und einhal-
ten. Gemeinsam an einem Strang zu ziehen, wirkt sich positiv auf die ganze Entwicklung und die kognitiven
Fahigkeiten der Kinder aus.
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9.2 Formen der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

9.2.1 Gegenseitiger Austausch und Beratung,
Information

Elterngesprache

Kernpunkt der Bildungs- und Erziehungspartner-
schaft sind regelmallige Entwicklungsgesprache.
Das Aufnahmegesprach ist ein offener Austausch
Uber die bisherige Entwicklung und den derzeitigen
Stand des Kindes und reflektiert die Eingewoh-
nungszeit. Das jahrliche Entwicklungsgesprach gibt
den Eltern ausfihrliche Information tber den Ent-
wicklungsstand des Kindes sowie das Wahrnehmen
von Anzeichen von eventuellen Entwicklungsrisiken,
die der weiteren Abklarung durch einen Fachdienst
bedurfen.

Elternabende

Wir wollen den Eltern Unterstitzung zur Bildungs-
und Erziehungsarbeit geben. Deshalb haben wir mit
den Eltern ein Elternbildungsprogramm konzipiert
mit unterschiedlichen Veranstaltungen wie z.B. ,Die
Bedeutung der Geschwisterfolge fur die kindliche Ent-
wicklung®. Gruppeninterne Elternabende finden im
Herbst statt, deren Inhalt spezielle Themen wie Grup-
penzusammensetzung, Tagesablauf, vorschulische
Erziehung etc. sind.

Hospitationen

Wir ermdglichen den Eltern das aktive Miterleben
und Kennenlernen der padagogischen Arbeit. Das
Sozialgeheimnis muss dabei gewahrt werden.

Elternbefragung

Durch regelmaliige jahrliche Befragungen erfassen
wir die Winsche, Bedurfnisse und Einschatzungen
der Eltern z.B.: Offnungszeit, Angebote, etc. Das Er-
gebnis der Auswertung wird den Eltern bekannt ge-
geben.

9.3 Elternbeirat

Aushédnge in der Einrichtung

Alle Eltern konnen sich an der Informationstafel im Ein-
gangsbereich und an den gruppeninternen Tafeln tber
die tagliche padagogische Arbeit und die weitere Pla-
nung informieren. AuBerdem gibt es:

M Homepage / Newsletter

I Konzeption

M Hausordnung

M Kindertagesstattenordnung

9.2.2 Elternmitarbeit und Mitbeteiligung

Wir bieten Aktivitaten fur Eltern und Kinder an z.B.:
Bastelnachmittage und binden interessierte Eltern
in unsere padagogische Arbeit ein z.B.. Computerpro-
jekt, Begleitung bei Ausfliigen, Waldtagen... Dartber
hinaus sind Eltern herzlich eingeladen, ihr Wissen
und ihre Fahigkeiten in den Alltag einzubringen z.B.:
Mitarbeit bei Festen, Projekten, etc. Wir freuen uns
uber verstarkte Vatermitarbeit z.B.: Vatertag sowie
aktive Mitarbeit im Elternbeirat etc.

In unserer Kindertagesstitte werden folgende

verschiedene Arbeitskreise angeboten:

M AK Garten —er kimmert sich um die Pflege und
Gestaltung des Gartens

B AK Werkstatt —er kimmert sich um Reparaturen
im Haus und Garten

M AK Zeitung —er veroffentlicht 2x im Jahr unsere
Zeitung

W AK Offentlichkeitsarbeit — er unterstitzt uns bei
der Prasentation der Kindertagesstatte nach
Auféen und hilft beim Sponsoring.

Der Elternbeirat ist Partner in der Kindertagesstatte — er fordert und unterstitzt die vertrauensvolle Zusam-
menarbeit der Elternschaft mit dem padagogischen Personal und dem Trager der Einrichtung zum Wohle des

Kindes. Er wird jedes Jahr gewahlt.
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Alle am Geschehen in der Kindertagesstatte beteiligten Fach- und Erganzungskrafte arbeiten in kompetenter
Weise zusammen. Alle Aufgaben, padagogischen Planungen und Ausfiihrungen greifen ineinander tber. Zu-
satzliche Projekte oder Forderungen werden vom padagogischen Personal gruppenibergreifend durchge-
flhrt. Die Raume sind dementsprechend geoffnet, so dass sich jeder fir alle Kinder verantwortlich zeigt. An-
gebote wie z.B. Musik kdnnen auch bei Interesse von den Schulkindern mitgestaltet werden.

Aufgaben und Kompetenzen der Leitung
Die Leiterin hat die Aufgabe, in Zusammenarbeit mit dem Trager/Tragervertreter, der stellvertretenden Leite-
rin und den Mitarbeiter / innen die Konzeption zu erstellen und fort zu schreiben. Die Leiterin arbeitet zusam-
men mit:
Trager, Padagogische Leitung und Verwaltungsleitung sowie Sachbearbeiter / innen
Pfarrei St. Birgitta zusammen mit pastoralen Mitarbeitern und den verschiedenen Gremien in der Pfarrei
Behorden, Verbanden
Fachdiensten, Schulen
Eltern/Erziehungsberechtigten

Der Leiterin obliegen die Personal- und Betriebsfiihrung. Sie ist verantwortlich fiir die Planung und Durchftih-
rung der gesamten Arbeit in der Kindertagesstatte sowie fur die Umsetzung der Konzeption. Die Leiterin de-
legiert bestimmte Aufgaben an ihre Stellvertretung. Diese vertritt die Leiterin in ihrer Abwesenheit.

Teamselbstverstindnis

Jede/r Mitarbeiter/In ist ein Teil des Teams. Sie/Er bringt seine eigene Personlichkeit, Kreativitat und Ideen
aktiv in die padagogische Arbeit mit ein. Das padagogische Personal in den einzelnen Gruppen verantwortet
die Bildungs- und Erziehungsarbeit im Rahmen der Konzeption und gegenuber der Leiterin, sowie die Eltern-
arbeit in der Gruppe.

Padagogisches und Organisatorisches wird in den wochentlich stattfindenden Teamsitzungen besprochen.
Der tagliche Austausch des padagogischen Personals untereinander ist uns wichtig. Des Weiteren vergeben
wir zu Beginn des Kindergarten- bzw. Schuljahres festgelegte Aufgaben innerhalb des Teams. Die tbernom-
menen Aufgaben missen eigenstandig, verantwortungsvoll und termingerecht erflllt werden. Die Starken
und Interessen des padagogischen Personals werden mit einbezogen und eingesetzt.

Eine Voraussetzung, um die padagogische Qualitat zu sichern und weiterzuentwickeln, ist die regelmaRige
Teilnahme an internen und externen Fortbildungen, an Teamtagen / Klausurtage und das Lesen von Fachlite-
ratur.In regelmaligen Abstanden kommt eine Psychologin der Beratungsstelle zu uns in die Kindertagesstat-
te um aktuelle padagogische Themen oder Falle mit uns zu besprechen. Wahrend der Konzeptionstage, die
einmal jahrlich stattfinden, Gberprift das padagogische Personal die Inhalte und Ziele der padagogischen
Konzeption und widmet sich aktuellen padagogischen Themen.
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Unsere Konzeption stellt eine Richtlinie fur die padagogische Arbeit in der Kindertagesstatte dar. Anhand des
padagogischen Konzeptes konnen sich die neuen Mitarbeiter lber interne Ablaufe und Vorgange gezielt in-
formieren. Wir haben flr neue Mitarbeiter ein Einarbeitungskonzept, an das sie sich halten konnen und der
Sicherheit dient.

Die Pravention von Missbrauch ist Bestandteil unserer Arbeit mit den Kindern. Als Grundprinzip padagogi-
schen Handelns tragt Pravention dazu bei, dass die Kinder in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen
glaubens- und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten werden.

Die Kinder verbringen einen grofRen Teil ihrer Zeit in der Kindertagesstatte. Daraus erwachst eine hohe Verant-
wortung —nicht nur fur Bildung und Erziehung, sondern auch fiir das leibliche und seelische Wohlergehen der
uns anvertrauten jungen Menschen.

Durch die Einbindung in die menschliche und soziale Gemeinschaft erfahren die Kinder den notwendigen
Schutz und die Hilfe, die zu ihrer Entfaltung notwendig ist. (siehe Schlisselkompetenzen — personale und so-
ziale Kompetenz).

Unsere Aufgabe in der Kindertagesstatte ist es, aufmerksam zu sein, hinzuschauen und bei Bedarf und Not-
wendigkeit einzugreifen, um dann die richtigen Schritte einleiten zu konnen.

Bei gravierenden Auffalligkeiten, wird die padagogische Leitung miteinbezogen. Es wird gemeinsam Uberlegt,
ob die Fachkraft der Beratungsstelle eingeschaltet wird. Der Fall wird erst anonym besprochen, denn der Da-
tenschutz hat hier eine hohe Prioritat. Ziel ist, eine den Kindern und Eltern forderliche Losung anzubieten.

Neben der Starkung der Kinder und der Eltern ist es uns besonders wichtig, darauf zu achten, dass das Perso-
nal verantwortlich mit dem Schutzauftrag umgeht. Bei den geringsten Auffalligkeiten, wirden wir sofort han-
deln. Alle Mitarbeiter in der Kindertagesstatte mussen regel maRig ein behordliches erweitertes Fihrungs-
zeugnis vorlegen.

Wie setzen wir den Schutzauftrag um:
Durch genaue Beobachtung der Kinder und Schulung des padagogischen Personals
sowie Austausch im Team und mit der Psychologin der Beratungsstelle.
Durch Selbstbewusstseinsforderung mit gezielten padagogischen Aktivitaten
z.B.:WSD ( Wir starken dich ) — Kurs / Starke Kinder in der Kita
Indem wir Gesprache mit den Eltern suchen
Durch Starkung der kindlichen Personlichkeit z.B.: die Selbstandigkeit fordern, Kinder
ernst nehmen und zuhoren
Wir achten auf gegenseitigen Respekt, Wertschatzung und Einhaltung der Grenzen je
des Einzelnen. Die Inhalte werden durch verschiedenste Themen im Jahresablauf bearbeitet.

Prévention im Alltag:

Lernen von Kommunikation und demokratischem Verhalten
z.B.:in Kinderkonferenzen

Starkung der sozialen Kompetenz und Wissensvermittlung

z.B.: Gesprache im Morgenkreis, Bilderbuicher etc.

Gesprache mit den Hortkindern / Schulkindern

Bereitstellen von geeignetem Material z.B.: Blicher, Filme, Spiele ...
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11. Zusammenarbeit

11.1 Mit dem Trager

Die padagogische Leitung als auch ggf. die Verwaltungsleitung, treffen sich mit der Kindertagesstatten Lei-
tung regelmalig in Dienstbesprechungen und Leitungsrunden im Regionalblro. Bei Bedarf nehmen sie auch
an den Teamsitzungen in der Einrichtung teil. Dartiber hinaus gibt es zweimal jahrlich Regionalkonferenzen,
zu denen die Kindertagesstattenleitungen, die Vertreter des Elternbeirates und der Pfarreien eingeladen sind.

11.2 Mit der Pfarrei St. Birgitta

Der Pfarrer feiert regelmaRig Gottesdienste mit den Kindern und der Pastoralassistent gestaltet religiose Ein-
heiten in der Einrichtung. Der Pfarrer, die Mitglieder des Pfarrgemeinderates, der Kirchenverwaltung und die
hauptamtlichen Mitarbeiter der Pfarrei werden zu den Festen und Veranstaltungen der Kindertagesstatte

eingeladen
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12. Beteiligungen und Kooperationen

12.1 Gemeinwesenorientierung

Durch eine Gemeinwesenorientierung in der Kindertagesstatte wird den Kindern eine lebensnahe Bildung
und Erziehung ermoglicht. Wir fiihren dies in Form von Projekten durch und wollen den Kindern folgendes
ermoglichen:

Einblick Kennen lernen der | Integration Kulturelle Soziale
Lebensumfeld: Arbeitswelt: in kirchliches, Einrichtungen: Einrichtungen:
gemeinsames Besuch bei der ge-meindliches Besuch versch. Besuch der
Einkaufen im Polizei Leben: Kirchen, Schule...
Einkaufszentrum Gemeinsame Blicherei...
Feiern

Geschichtseinblick: Auferhalb der Prasentation Zusammenarbeit Vermitteln von
Museen, Einrichtung: in der mit Pfarrgemeinde: | Traditionen:
Ausstellungen... Walderkundung, Offentlichkeit: Teilnahme mit einer | Palmbuschen

Ausflige... Presseartikel... Aktivitat am Binden,

Seniorenfest... Blasiussegen

Die Offnung der Kindertagesstatte nach auRen erfolgt durch aktive Kontakte und Kooperationen mit anderen
Institutionen.

12.2 Kooperation und Vernetzung

Zu den Kernaufgaben der Kindertagesstatte gehort die Zusammenarbeit und Vernetzung mit anderen Ein-
richtungen und Diensten. Durch die Biindelung der Ressourcen vor Ort lassen sich die Lern- und Entwicklungs-
prozesse der Kinder sicherstellen. Unser Ziel ist eine effektive und ganzheitliche Férderung der Kinder.

Beratungsstellen Frihforderung Fachdienste: Gesundheitsamt,
Logopadie, Ergotherapie, | Arztpraxen
Psychomotorik
Kindertageseinrichtungen | Grundschulen: Politische Gemeinde: Offentliche Dienst-
im Ort : Kinderkrippe, Fasanenschule, Blirgermeister, leistungen:
Kindergarten, Horte, JKW Jahnschule Kindergartenbe- Feuerwehr,
auftragter, Polizei,
Personalchef Gartenbauverein
Pfarrgemeinden: Fachberatung Fachakademien, Verschiedene
St. Alto, der Caritas Kinderpflegeschulen, andere Firmen
St. Birgitta, Gymnasien,
St. Korbinian Realschulen,
Hauptschulen
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13. Gemeinsame Verantwortung
fur Planung und Steuerung

13.1 Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

In unserer Einrichtung gibt es ein Handbuch zum Qualitatsmanagement. Dies macht unsere Ziele und die
Methoden, wie wir diese erreichen mochten, transparent nach Innen und AufRen wie z.B. bei Fragen: Wie lauft
das Anmeldeverfahren ab? Wie verlduft die Eingewdhnung?

Beschwerdemanagement

Ein wichtiger Bestandteil unserer Qualitatsentwicklung und unserer Qualitatssicherung ist das Beschwerde-
management. Wir sind offen fur konstruktive Kritik und Anregungen und sehen diese als Chance fur die Wei-
terentwicklung unserer Einrichtung.

Im Alltagsgeschehen schaffen wir eine vertrauensvolle Atmosphare, in der ein offenes Gesprach moglich ist.
Wir nehmen alle Anliegen ernst und versuchen eine Losung zu finden.

Beschwerdemanagement -Kinder

M Kinderkonferenzen

W Kinderbefragungen

M Schulkinder konnen lhre Beschwerden, Wiinsche und Kritik schriftlich in einem Heft festhalten

Beschwerdemanagement - Eltern
M Elternbefragung

W Elterngesprache / Entwicklungsgesprache
W Elternbeirat als Vermittler

W Elternabende

I Hospitation

M Tur-und Angelgesprache

Beschwerdemanagement - Personal
Mitarbeitergesprache
Temasitzungen

Supervision

Konzepttage

Fortbildung / Inhouseschulung
Teamtage

MAV

13.2 Zielsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption

Diese Konzeption ist ein Bestandteil des Kindertagesstatten-Vertrages.

Unsere padagogische Konzeption wird regelmaRig von der padagogischen Leitung, der Leiterin der Kinderta-
gesstatte und dem padagogischen Personal der Einrichtung Uberpruft. Bei der Fortschreibung werden neue
Erkenntnisse und Ideen beriicksichtigt.
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14. Schlusswort

Danke sagen bedeutet: ich habe wieder einmal Gutes erfahren. Es zeigt, dass es Menschen gibt, die uns zuge-
tan sind. Es macht deutlich, dass Thr und unser Vertrauen nicht enttduscht wird. Zuverldssigkeit, Ehrlichkeit
und Hilfsbereitschaft sind Zeugnisse davon. Dankbarkeit empfinden Menschen, die Gutes erfahren haben und
sich dessen bewusst sind. Dankbare Menschen sind meistens auch gluckliche Menschen.

Deshalb ist es uns auch moglich mit diesen kleinen und groflen Menschen in unserer Einrichtung verbindlich
zusammenzuleben und zusammenzuarbeiten. Wir sind dankbar flr alles Gute, dass uns in lhnen begegnet,
fr neue Kraft und gute Ideen. Und vor allem danken wir dafiir, dass wir an jedem Tag spuren, wie lebendig wir
sind und dass die vielen liebenswerten Menschen unser Leben bereichern.
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